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Vorwort

Liebe Mitburgerinnen und Mitburger,

das Vorwort der Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Lidenscheid (03.2021)
beginnt mit den Worten:

,Stellen Sie sich vor, im Jahr 2030 gehort Lidenscheid zu den
nachhaltigsten und klimafreundlichsten Stadten Deutschlands und gilt als
Vorbild fir viele Kommunen.” Nur eine Utopie?

Wir sind noch nicht im Jahr 2030 und wir zdhlen auch noch nicht zu den
nachhaltigsten und klimafreundlichsten Stadten Deutschlands, aber der
hier vorliegende ,Nachhaltigkeitsbericht der Stadt Liudenscheid” zeigt
gebiindelt und eindrucksvoll, was in unserer Stadt bereits in den letzten
Jahren hin zu mehr Nachhaltigkeit getan und auf den Weg gebracht wurde.
Nicht aulRer Acht zu lassen sind die groRen Herausforderungen, denen sich Europa und Deutschland
im Allgemeinen — Coronapandemie, Ukrainekrieg, Energiekrise — und die Stadt Ludenscheid im
Speziellen — Sperrung der Rahmedetalbriicke A45 —rlickblickend wie zukiinftig stellen miissen. In jeder
Krise steckt aber haufig auch eine Chance und diese Chance zu erkennen und zu nutzen, muss ein
wichtiges Ziel sein. So kann ein Umbruch und eine Neuentwicklung mit den richtigen Instrumenten zu
mehr Klimaschutz und einem Umdenken im Nutzer- und Mobilitatsverhalten fihren, was sich letztlich
positiv auf die Nachhaltigkeit auswirken kann. Derzeit steht die Stadt Lidenscheid nicht nur vor den
Aufgaben der oOkologischen Nachhaltigkeit. Die Herausforderung eine soziale und 6konomische
Nachhaltigkeit in Lidenscheid in den kommenden Jahrzehnten zu gewahrleisten und ein Stiick weit
auch wiederaufzubauen sind grol3; begriindet in den Auswirkungen fiir Wirtschaft, Gesundheit und
Attraktivitat durch die Sperrung des Autobahnabschnitts und den damit einhergehenden Folgen.

Der Nachhaltigkeitsbericht zeigt die verschiedenen Handlungsebenen und Steuerungsmoglichkeiten,
die bereits in den letzten Monaten angegangen wurden, um den Herausforderungen zu begegnen und
die Auswirkungen abzumildern.

An dieser Stelle mochte ich mich herzlich bedanken, dass wir als Stadt die Moglichkeit bekommen
haben, im Anschluss an die Erstellung der Nachhaltigkeitsstrategie und unterstiitzt durch die LAG 21
NRW, einen Nachhaltigkeitsbericht auf den Weg zu bringen, um so unsere Bemihungen strukturiert
darstellen zu kénnen. Es macht mich stolz zu sehen, dass unsere Stadt in ganz vielen Punkten auf einem
guten Weg ist, die 17 globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs) kommunal wahrzunehmen und somit auch
auf nationaler und internationaler Ebene einen wichtigen Beitrag leisten zu kénnen.

Mein groSter Dank gilt an dieser Stelle aber natiirlich den vielen unterschiedlichen Akteuren aus der
Zivilgesellschaft, der Wirtschaft, den Institutionen und der Verwaltung, die dazu beitragen, dass der
Nachhaltigkeitsbericht der Stadt Liidenscheid mit Leben gefiillt werden kann.

SchlieBen mdchte ich wie bereits bei der Nachhaltigkeitsstrategie, denn zu tun gibt es natlirlich auch

in Ludenscheid noch viel:
,Unser gemeinsames Motto fir die Zukunft lautet: Auf geht’s! Gemeinsam schaffen wir es, die Utopie

Ill

Wirklichkeit ’werden zu lassen

/
7 o
{_p
/

Sebastian Wagemeyer, Birgermeister der Stadt Lidenscheid
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Einfuhrung

AGENDA 2030 FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Dieser Bericht stellt den Status Quo im Jahr 2022 mit Blick auf eine nachhaltige Entwicklung in der
Stadt Liidenscheid dar. Ausgangspunkt des Berichts ist die Agenda 2030, die von den Mitgliedsstaaten
der Vereinten Nationen im Jahr 2015 beschlossen wurde, um eine weltweite Transformation in
Richtung Nachhaltigkeit anzustofRen. Diese enthalt 17 global glltige Nachhaltigkeitsziele (Sustainable
Development Goals, kurz SDGs, siehe Abbildung 1). Als universeller Bezugsrahmen ist die Agenda 2030
auch fiir Deutschland auf Ebene des Bundes, der Liander und der Kommunen handlungsleitend.
Kommunen kommt bei der Umsetzung der SDGs eine zentrale Rolle zu, da sich auf der lokalen
Umsetzungsebene vor Ort die Zielerreichung eines GrofSteils der insgesamt 169 Unterziele der Agenda
2030 entscheidet.

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

|

MENSCHENWORDIGE 10 WENIGER
ARBEITUND UNGLEICHHEITEN
WIRTSCHAFTS-

WACHSTUM Q
-
——

17 PARTNER-
SCHAFTEN
ZURERREICHUNG

1 MASSNAHMEN ZUM 1 LEBENUNTER 1 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT

UNDSTARKE

INSTITUTIONEN

KLIMASCHUTZ
SUSTAINABLE

DEVELOPMENT
I GOALS

Abbildung 1: Die 17 Globalen Nachhaltigkeitsziele / © United Nations

GLOBAL NACHHALTIGE KOMMUNE NRW

Der vorliegende Bericht wurde im Rahmen des Projekts ,,Global Nachhaltige Kommune in Nordrhein-
Westfalen” (GNK NRW) erarbeitet. Im Rahmen des Projekts entwickelten zehn Kommunen (die Stadte
Arnsberg, Bonn, Dortmund, Disseldorf, KéIn, Lemgo, Liidenscheid und Soest, der Kreis Euskirchen und
die Gemeinde Kalletal) einen Nachhaltigkeitsbericht auf Basis des Berichtsrahmens Nachhaltige
Kommune (BNK). Bundesweit haben insgesamt mehr als 20 Kommunen den Berichtsrahmen in den
Jahren 2021 und 2022 erstmals angewendet. So konnte ein Beitrag zur Umsetzung der Agenda 2030
der Vereinten Nationen auf kommunaler Ebene sowie zur Vereinheitlichung der kommunalen
Nachhaltigkeitsberichterstattung geleistet werden. Das Projekt GNK NRW wurde in den Jahren 2021
bis 2022 von der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW) von Engagement Global in
Kooperation mit dem Rat fir Nachhaltige Entwicklung (RNE) und in Zusammenarbeit mit der
Landesarbeitsgemeinschaft Agenda 21 NRW (LAG 21 NRW) im Auftrag des Bundesministeriums fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) umgesetzt.
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DER BERICHTSRAHMEN NACHHALTIGE KOMMUNE (BNK)

Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) wurde im Jahr 2021 vom Rat fur Nachhaltige
Entwicklung (RNE) veroffentlicht (der RNE wurde 2001 erstmals von der Bundesregierung berufen, um
diese im Bereich Nachhaltigkeitspolitik zu beraten). Vor dem Hintergrund eines fehlenden
Berichtsstandards in der kommunalen Nachhaltigkeitsberichterstattung hat die RNE-Geschaftsstelle
im Jahr 2020 einen ,Multi-Stakeholder-Dialog” mit Vertreter*innen aus kommunalen Spitzen-
verbanden, Kommunen, Wissenschaft und Zivilgesellschaft initiiert, um den BNK zu entwickeln. Die
Grundlage hierfiir bildete der Deutsche Nachhaltigkeitskodex, der sich seit 2011 als freiwilliges
Instrument zur Darlegung unternehmerischer Nachhaltigkeitsleistungen etabliert hat. Ubergeordnetes
Ziel des BNK ist die Forderung einer einheitlicheren und transparenteren Nachhaltigkeits-
berichterstattung in Kommunen. Der BNK kombiniert die Vorteile aus einheitlicher Struktur und
Flexibilitit und ist grundsatzlich fir Kommunen aller GroRenklassen geeignet. Die
Nachhaltigkeitsberichterstattung wird grundsatzlich als Prozess verstanden und folgt einem ,Comply-
or-explain-Prinzip“. Dies bedeutet, dass Informationen entweder offengelegt werden oder eine
Begriindung geliefert wird, warum diese (noch) nicht berichtet werden. So kdnnen Kommunen
unabhangig vom momentanen Stand mit der Berichterstattung beginnen und daran arbeiten, in
zukinftigen Fortschreibungen (iber zusatzliche Bereiche zu berichten. Die Berichterstattung kann
dabei zum gesamten , Konzern Stadt” unter Einbezug der Eigenbetriebe und Beteiligungsunternehmen
erfolgen. Insgesamt steht das gegenseitige Lernen der Kommunen im Vordergrund.

Der BNK setzt sich aus neun Steuerungskriterien und neun Handlungsfeldern zusammen (siehe
Abbildung 2). Wahrend die Steuerungskriterien strategische und organisatorische Ansdtze sowie
Ubergreifende Berichtsaspekte mit Blick auf Nachhaltigkeit umfassen, adressieren die Handlungsfelder
spezifische Bereiche einer nachhaltigen Kommunalentwicklung. Um an Bestehendes anzukniipfen,
folgt die Struktur der Handlungsfelder den etablierten Themenfeldern im Projekt Global Nachhaltige
Kommune NRW. Die Steuerungskriterien und Handlungsfelder gliedern sich in insgesamt 79 inhaltliche
Aspekte, die im Sinne einer Checkliste beschreiben, welche Informationen offengelegt werden sollen.
Die qualitative Berichterstattung Gber die Aspekte wird durch eine quantitative Berichterstattung liber
Indikatoren komplettiert. Diese Indikatoren setzen sich aus einem vorgegebenen Indikatoren-Set
(,,SDG-Indikatoren flir Kommunen“) sowie optional von der Kommune selbst gewahlten, ergédnzenden
Indikatoren zusammen. Indikatoren werden dabei fir alle Handlungsfelder und fir einige
Steuerungskriterien dargestellt.

01 Strategie Klimaschutz und Energie
02 Schwerpunkte Ressourcenschutz und Klimafolgenanpassung
03 Ziele und Evaluation Nachhaltige Mobilitat
04 Offentliche Beteiligung Lebenslanges Lernen
05 Verantwortung Soziale Gerechtigkeit und zukunftsfiahige Gesellschaft
06 Nachhaltige Verwaltung Wohnen und nachhaltige Quartiere
07 Vergabe und Beschaffung Gute Arbeit und nachhaltiges Wirtschaften
08 Finanzen Nachhaltiger Konsum und gesundes Leben
09 Innovation fiir Nachhaltigkeit Globale Verantwortung und Eine Welt
SV,

SDG-Indikatoren fiir Kommunen =‘ ‘=

Abbildung 2: Struktur des Berichtsrahmens nachhaltige Kommune (BNK) / © Rat fiir Nachhaltige Entwicklung
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Das vorgegebene Indikatoren-Set wurde im Rahmen des Projekts ,SDG-Indikatoren fiir Kommunen“
entwickelt. Das Projekt zielt darauf ab, geeignete Indikatoren zur Abbildung der SDG-Umsetzung auf
kommunaler Ebene in Deutschland zu identifizieren. Uber ein Online-Portal (SDG-Portal) werden fiir
alle deutschen Kommunen mit mindestens 5.000 Einwohner*innen Daten bereitgestellt, die aus
zentralen Quellen flachendeckend verfligbar sind. Insbesondere Bereiche mit mangelnder
Datenverfligbarkeit konnen im BNK mit den von der Kommune selbstgewahlten Indikatoren erganzt
werden - und so den kommunenspezifischen Kontext berlicksichtigen. Die Daten werden dann von der
Kommune selbst bereitgestellt.

PROZESS ZUR ERARBEITUNG DES BERICHTS

Fiir die Erarbeitung der Nachhaltigkeitsberichte im Projekt GNK NRW werden in den Kommunen
Arbeitsgremien gebildet und eine umfassende Bestandsaufnahme durchgefiihrt, um die
Informationen zu den vielfdltigen Berichtsinhalten zu sammeln. Der Prozess umfasst zundchst die
Bildung eines verwaltungsinternen Kernteams, das sich aus Vertreter*innen aller relevanten
Abteilungen der Stadtverwaltung (z. B. Planung, Umwelt, Verkehr, Soziales, Gesundheit und
Wirtschaftsférderung) zusammensetzt. Das Kernteam wird von ein bis zwei Koordinator*innen
gesteuert, welche die Organisation des Prozesses vor Ort ibernehmen. Mit Hilfe der Bereitstellung
von Informationen der Kernteam-Mitglieder wird eine systematische Bestandsaufnahme
vorgenommen, die qualitative und quantitative Bestandteile umfasst. Im Rahmen der qualitativen
Analyse werden alle Kernaktivitdaten in der Kommune, die zu einer nachhaltigen Entwicklung beitragen,
zusammengetragen. Dies umfasst handlungsleitende Strategien und Konzepte, MalRnahmen, Projekte,
politische Beschlisse, spezifische Ziele, Kooperationen und Netzwerke sowie Organisationsstrukturen.
Darliber hinaus werden zentrale Erfolge und Ergebnisse der letzten Jahre in den verschiedenen
Themenbereichen gesammelt. Erganzt wird die Sammlung durch einen begleitenden Fragebogen, der
durch die Koordinatoren*innen ausgefiillt wird und die bendtigten Informationen fir die
Steuerungskriterien zusammentragt. Im Rahmen der quantitativen Analyse werden zunachst die Daten
zum feststehenden SDG-Indikatoren-Set fiir die Kommune ausgewertet. Daran anschlieRend werden
kommunenspezifische Add-On-Indikatoren ausgewahlt und analysiert. Schliellich werden die
Berichtsinhalte im Kernteam umfassend abgestimmt. Insgesamt ermdglicht das Vorgehen, klassische
Verwaltungsstrukturen zu Uberwinden und abteilungsiibergreifende Informationen
zusammenzutragen. Angesichts der thematischen Breite und Verflechtung der SDGs ist diese
,horizontale Integration” von entscheidender Bedeutung.

STRUKTUR DES BERICHTS

Die Darstellung der Inhalte in diesem Bericht folgt den neun Steuerungskriterien und neun
Handlungsfeldern des BNK. Pro Kapitel werden zunachst jeweils die qualitativen Aspekte vorgestellt.
Die gesammelten Aktivititen werden im Text zur besseren Orientierung kursiv hervorgehoben.
AnschlieBRend werden einschlagige Indikatoren dargestellt, iiber den Zeitraum der letzten Dekade
analysiert und dabei im Kontext eingebettet (z. B. im bundesdeutschen Vergleich, inklusive
Zielsetzungen der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie). Insgesamt werden zu den Berichtsinhalten an
geeigneten Stellen die Kernbeziige zu den SDGs aufgefiihrt, um die Berichterstattung in den Kontext
der Agenda 2030 zu setzen.



NACHHALTIGKEITSBERICHT STADT LUDENSCHEID

SEITE 8

Kommunale Nachhaltigkeitsberichterstattung
nach dem Berichtsrahmen Nachhaltige

Kommune (BNK)

ECKDATEN

Stadt Lidenscheid

Website

www.luedenscheid.de

Anzahl Einwohner*innen

74.595 (Haupt- und Nebenwohnsitz)
(Stand 31.10.2021)

Jahr der Veroffentlichung

2022

Kontaktpersonen fiir den
Nachhaltigkeitsbericht

Stadt Lidenscheid,

Fachdienst Klima- und Umweltschutz,
Grinflachenplanung

Rathausplatz 2

Marcus Miller
Tel.: 02351 /17-1210
Email: marcus.mueller@luedenscheid.de

Lisa Flender
Tel.: 02351/ 17-1085
Email: lisa.flender@luedenscheid.de

Verwendung der Standard- oder
Kompaktversion des BNK

Standardversion

Eigenbetriebe und Beteiligungsunternehmen,
die in den Bericht einbezogen wurden

* Stadtreinigungs-, Transport- und Baubetrieb

(STL)

* ENERVIE Sidwestfalen Energie und Wasser

AG

* Stadtentwadsserungsbetrieb
Herscheid (SELH)

* Lidenscheider Wohnstatten AG

Lidenscheid
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EINLEITUNG

Die Stadt Lidenscheid engagiert sich seit Beginn der 2000er Jahre verstarkt zum Thema Nachhaltigkeit
und hat hierzu zum Beispiel friihzeitig ein Agendabiiro als Stabsstelle eingerichtet. Im Jahr 2019
verabschiedete der Rat der Stadt mit dem ,Aktionsprogramm Klimaschutz” einen zentralen
Meilenstein fiir die Bereiche Klimaschutz und Nachhaltigkeit. Das Aktionsprogramm legt diverse Ziele
und Sofortmalnahmen fiir verschiede Themenfelder einer nachhaltigen Kommunalentwicklung fest.

Mit der Erarbeitung der integrierten Nachhaltigkeitsstrategie von 2019 bis 2021 im Rahmen des
Projekts , Global Nachhaltige Kommune NRW* erhielt das Thema Nachhaltigkeit in Stadtverwaltung,
Politik und Bevodlkerung eine besondere Aufmerksamkeit. Der Erarbeitungsprozess der Strategie
zeichnete sich durch eine ausgesprochen intensive Beteiligung aus und es entstand ein ambitioniertes
Handlungsprogramm. Bereits der Prozess zur Erstellung der Nachhaltigkeitsstrategie hat ,viel in
Lidenscheid bewegt”, sowohl in der internen als auch der externen Kommunikation bzgl.
Nachhaltigkeit. Die Strategie wurde in allen Fachausschissen der Stadt vorgestellt und schlieBlich am
28.06.2021 vom Rat beschlossen.

Darauf aufbauend wurde im Jahr 2021 ein eigener Ausschuss fiir Umwelt und Klimaschutz eingerichtet.
Im Rahmen dieses Ausschusses wurde zusatzlich das Pilotprojekt , Nachhaltigkeitscheck von
Beschlussvorlagen” erprobt. Zukiinftig ist die Etablierung eines Nachhaltigkeitsbeirats geplant. Auch in
der Stadtverwaltung ist das Thema Nachhaltigkeit mit dem neuen Fachbereich Umwelt und Klima nun
noch starker verankert. Fir jeden Fachbereich bzw. Fachdienst sollen auBerdem zukiinftig
Nachhaltigkeitsbeauftragte berufen werden, die als Schiisselpersonen und zentrale Ansprech-
partner*innen dienen. Mit dem Projekt ,Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt“ hat die Stadt
insgesamt den Rahmen geschaffen, dass Nachhaltigkeit integraler Bestandteil aller kommunalen
Tatigkeiten wird. Wie im Ratsbeschluss zum ,Aktionsprogramm Klimaschutz” festgehalten, soll
Nachhaltigkeit als Grundlage allen kommunalen Handelns in allen Fachbereichen lber alle Ebenen
hinweg verstanden und Liidenscheid als Vorbild auf dem Weg zu einer nachhaltigen Stadt agieren.
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KRITERIUM

01 STRATEGIE

Die Kommune legt offen, ob sie eine Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt, und erldutert,
welches ihre zentralen Handlungsfelder im Bereich Nachhaltigkeit sind.

Aspekt 1.1: Kommunale Nachhaltigkeitsstrategie

Die Stadt Lidenscheid hat in einem breiten Beteiligungsprozess von 2019 bis 2021 eine integrierte
Nachhaltigkeitsstrategie im Rahmen des Projekts , Global Nachhaltige Kommune in NRW“ (GNK NRW)
entwickelt (im Rahmen der zweiten Projektlaufzeit von GNK NRW von 2019 bis 2021 nahmen, wie auch
in der ersten Laufzeit, insgesamt 15 Modellkommunen aus NRW teil). Die Strategie wurde gemeinsam
mit Vertreter*innen aus Stadtverwaltung, Politik, Zivilgesellschaft, Wissenschaft und Wirtschaft
erarbeitet (siehe Aspekt 5.1). Die Erstellung der Nachhaltigkeitsstrategie in Lidenscheid kann im
interkommunalen Vergleich insofern als besonders angesehen werden, als dass die Steuerungsgruppe
(und damit insbesondere die Einbindung der Zivilgesellschaft) ausgesprochen groRR war und sich durch
eine konstante Beteiligung auszeichnete. Rund 50 Personen haben sich iber den Zeitraum von fast
zwei Jahren kontinuierlich beteiligt. Mit Ratsbeschluss vom 28.06.2021 wurde die Nachhaltigkeits-
strategie politisch beschlossen. Im Ergebnis ist so eine partizipativ erarbeitete und auf einem breiten
Konsens verabschiedete Strategie entstanden. Das Handlungsprogramm verbindet Okologische,
soziale und 6konomische Zielsetzungen und beinhaltet Leitlinien, strategische Ziele, operative Ziele
und Mafnahmen zu verschiedenen Themenfeldern (siehe Aspekt 1.2). Die MaRnahmen befinden sich
aktuell bereits in der Umsetzung oder in der Vorbereitung zur Umsetzung. Die Stadt Liidenscheid plant
eine Fortschreibung der Nachhaltigkeitsstrategie in den kommenden Jahren.

Aspekt 1.2: Zentrale Handlungsfelder

Im Zuge der Erstellung der Nachhaltigkeitsstrategie hatte die Steuerungsgruppe die Moglichkeit,
neben dem vom Fordergeldgeber gesetzten Themenfeld ,Globale Verantwortung & Eine Welt” vier
weitere Themenfelder auszuwahlen. Mehrheitlich bestimmt wurden die folgenden Themenfelder:
,Nachhaltiger Konsum & Gesundes Leben”, , Klimaschutz & Energie”, , Lebenslanges Lernen & Kultur”
sowie ,,Nachhaltige Mobilitat“. Diese flinf Themenfelder bilden derzeit somit den Schwerpunkt in der
kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Lidenscheid, die als Dachstrategie fungiert und
sektorale Konzepte mit einbezieht. Im Rahmen der geplanten Fortschreibung der Strategie werden die
genannten Themenfelder um weitere ergdnzt und das Handlungsprogramm mit entsprechenden
Zielen und MaBnahmen erweitert. Diese Themenfelder kénnen die folgenden Bereiche umfassen:
,Nachhaltige Verwaltung”, ,Ressourcenschutz & Klimafolgenanpassung”, ,Soziale Gerechtigkeit &
Zukunftsfahige Gesellschaft”, ,Wohnen & Nachhaltige Quartiere” sowie ,Gute Arbeit & Nachhaltiges
Wirtschaften®.
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Aspekt 1.3: Nachhaltigkeit in Eigen- und Beteiligungsunternehmen

Bei der Umsetzung von Aktivitdten zur Férderung von Nachhaltigkeit arbeitet die Stadt Lidenscheid
mit ihren Eigenbetrieben und Beteiligungsunternehmen zusammen. So steht die Stadtverwaltung zum
Beispiel im kontinuierlichen Ausstauch mit dem Stadtreinigungs-, Transport- und Baubetrieb (STL), der
ENERVIE Sudwestfalen Energie und Wasser AG (insbesondere  Stadtwerke Lidenscheid), dem
Stadtentwasserungsbetrieb Liidenscheid Herscheid (SELH) oder der Lidenscheider Wohnstatten AG.
Neben regelmalligen Gesprachen geht es dabei auch konkret um die Zusammenarbeit und
Unterstlitzung in Projekten. Als Beispiele kdnnen ein geplantes Quartierskonzept 2023 im Stadtgebiet
Kluse (mit dem Fokus auf energieeffizienter Sanierung), die Erarbeitung eines Klimafolgen-
anpassungsteilkonzepts Wasser (Federfihrung Markischer Kreis), die Erstellung einer
Stadtklimaanalyse in 2022 oder die Anpassung der Abwassergebiihrensatzung genannt werden. Die
Lidenscheider Wohnstatten AG lasst derzeit einen Wohnkomplex nachhaltig errichten (siehe Aspekt
10.2) und beteiligte sich ebenfalls am Férderprogramm fir Dach- und Fassadenbegriinung der
Stadtverwaltung (siehe Aspekt 11.1). Der Stadtreinigungs-, Transport- und Baubetrieb hat als erster
Eigenbetrieb beim Projekt Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt teilgenommen (siehe Aspekt 8.1).

Aspekt 1.4: Beziige der kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie zu libergeordneten
Nachhaltigkeitszielsetzungen (Land, Bund, UN)

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Llidenscheid versteht sich als integrierte Strategie, in der
Ubergeordnete internationale, nationale und regionale Ziele beriicksichtigt werden. Die Erarbeitung
der Strategie fand entsprechend im Kontext der Agenda 2030 und der 17 Globalen Nachhaltigkeitsziele
(SDGs) sowie unter Beriicksichtigung der Nachhaltigkeitsstrategien des Bundes und des Landes NRW
statt. Im Folgenden werden zu jeder Handlungsebene zentrale Bezlige aufgefiihrt:

e Global: Die Bericksichtigung der SDGs war im Rahmen der Erstellung der
Nachhaltigkeitsstrategie ein zentrales Kriterium. An zahlreichen Stellen in der Strategie wird
deshalb Bezug auf die SDGs genommen, z. B. mit Blick darauf, welche SDGs mit den
Handlungsfeldern adressiert werden. Zu allen operativen Zielen der Strategie werden jeweils
die Bezlige zu den 169 Unterzielen der Agenda 2030 (,SDG targets”) aufgefiihrt. Die SDGs
spielen auch im neuen Logo des Bereichs Nachhaltigkeit der Stadt Lidenscheid bei der
Farbgebung eine zentrale Rolle. Das Logo ist im Nachgang zur Strategie entstanden.

e Bundesebene: Die Ziele der Ludenscheider Nachhaltigkeitsstrategie weisen diverse
Uberschneidungen zu den Zielsetzungen der Bundesstrategie auf, z. B. bzgl. der 6kologischen
Bewirtschaftung von Flachen (2.1.1 mit DNS 2.1b). Im Themenfeld Klimaschutz & Energie
hatten diverse Bundesziele einen Einfluss auf die kommunalen Zielsetzungen. Dabei handelt
es sich vor allem um eine Orientierung in der Zielsetzung bei energieeffizienten
Bauvorschriften (u.a. Anforderungen entsprechend Gebdudeenergiegesetz), bzgl. der
Einsparung von Emissionen und dem Ausbau erneuerbarer Energien. Weitere
Uberschneidungen sind der Aufbau von Mobilstationen (5.2.2 mit DNS 11.2.c) sowie
Versorgungsanlagen fir postfossile Antriebstechniken (5.3.2 mit DNS 11.2.b).

e [andesebene: Auch mit der Nachhaltigkeitsstrategie des Landes NRW bestehen vielfiltige
Uberschneidungen (Beispiele: dkologische Bewirtschaftung von Flichen - 2.1.1 NHS NRW:
2.1b, nachhaltige Verpflegung in Schulen/Kitas/Pflegeheimen - 2.2.1 mit NHS NRW: 12.1a;
verwaltungsinterne Verbreitung Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt - 3.4.1 mit NHS NRW
11.3 sowie Forderung des interkulturellen Austauschs - 3.5.2 mit NHS NRW 16.2).
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KRITERIUM

02 SCHWERPUNKTE

Die Kommune beschreibt ihre individuellen Besonderheiten sowie die Chancen und
Herausforderungen, die sich aus diesen Besonderheiten fiir die kiinftige Entwicklung
der Kommune in Richtung Nachhaltigkeit ergeben.

Aspekt 2.1: Kommunenspezifische Besonderheiten

Lidenscheid ist ein sldwestfdlisches Wirtschafts- und Dienstleistungszentrum. Als Stadt im
Markischen Kreis ist sie gesellschaftlicher und kultureller Mittelpunkt in der Region. Eine gute
Infrastruktur mit Anbindung an das Ruhrgebiet und Einbettung in die Mittelgebirgslandschaft des
Sauerlandes und der hohe Waldanteil bieten den rund 74.000 Einwohnern*innen und Gésten
vielfaltige Erholungsmaglichkeiten. Mit der Versetalsperre und zahlreichen Naturschutzgebieten liegt
erlebbare Natur unmittelbar vor der Haustir. Die historische Altstadt mit der Erldserkirche sowie die
angrenzende Kultur- und Museumsmeile geben einen umfassenden Eindruck von der geschichtlichen,
kulturellen und wirtschaftlichen Entwicklung sowie der kiinstlerischen Vielfalt der Stadt.

Die mittelstandische Wirtschaftsstruktur wird im Wesentlichen durch das produzierende Gewerbe
bestimmt. Branchenschwerpunkte bilden die Elektrotechnik, die Eisen-, Blech- und
Metallverarbeitung, der Maschinenbau und die Kunststoffverarbeitung. Zahlreiche Weltmarktfiihrer
sind in Lidenscheid beheimatet. Aus Sicht des Klimaschutzes und des Nachhaltigkeitsgedankens
erwdhnenswert ist die Er6ffnung des ersten klimaneutralen Produktionsstandorts eines weltweit
agierenden Unternehmens auf Liidenscheider Boden im Jahr 2019. Die ansdssige Leuchtenindustrie
geniellt in der Welt einen ausgezeichneten Ruf. Unter anderem deshalb profiliert sich die Stadt seit
Beginn der 2000er Jahre unter der Dachmarke ,Stadt des Lichts“, was sich in zahlreichen
lichtinszenierten Gebauden, Wegen und Platzen im Stadtraum widerspiegelt. Ein HOhepunkt sind die
"Lichtrouten”, ein liberregional bekanntes Lichtkunstfestival mit internationalen Lichtkiinstlern und
Lichtdesignern. Mit dem Quartier , Denkfabrik” verfiigt Liidenscheid Gber einen Bildungsstandort
sowie ein hochwertiges Zentrum fir Technologie- und Dienstleistungen mit dem uberregional
bekannten Science-Center ,Phdnomenta” als pragender Landmarke. Bildungs- und
Forschungseinrichtungen, darunter das Kunststoffinstitut, das Institut fir Umformtechnik oder das
Deutsche Institut fir angewandte Lichttechnik haben ihren Sitz im Bahnhofsquartier, wie auch die
Fachhochschule Stidwestfalen.

Einzelne Quartiere in Lidenscheid weisen einen wesentlich héheren Anteil von Menschen mit
auslandischer Staatsbirgerschaft im Vergleich zu anderen Quartieren auf. Hier missen
Sprachbarrieren iberwunden werden und zum Teil ist der Bezug zu Themen der Nachhaltigkeit auf
Grund mangelnder Informationen oder einer geringeren Affinitdt zum Thema weniger verbreitet.

In Lidenscheid ist keine Universitat angesiedelt, wodurch in der Stadt insgesamt wenig junge
Erwachsene (Studierende) leben. Es gibt zum Teil weniger ausgepragte Strukturen zu verschiedenen
Themen und Projekten bzgl. Nachhaltigkeit als es in einigen bekannten Studierenden-Stadten der Fall
ist. Zudem ziehen junge Lidenscheider*innen fiir ein Studium weg und kommen haufig nicht wieder
zurlick. Dadurch ist die Bevolkerung eher alt (3% der Bevolkerung ist dlter als 25 Jahre). In der Folge
entsteht ein Fachkraftemangel (Expertise geht verloren bzw. kommt nicht zuriick).



NACHHALTIGKEITSBERICHT STADT LUDENSCHEID SEITE 14

Ein kirzlich eingetretenes Ereignis hat bereits heute und auch zukiinftig einen starken Einfluss auf die
Stadt Ludenscheid und die nachhaltige Kommunalentwicklung: Die Sperrung der A45. Dies fiihrt zu
mehreren Effekten, auf die sich die Stadt zukiinftig einstellen muss, da die Sperrung mehrere Jahre
anhalten wird - beziehungsweise mindestens mit erheblichen Einschrankungen einer der wichtigsten
Autobahnen in NRW zu rechnen ist. Durch das erhdhte Verkehrsaufkommen durch LKWs und PKWs
steigt der TreibhausgasausstoS in der Stadt und speziell in Wohngebieten nahe der
Umleitungsstrecken enorm an. Hinzu kommt die Belastung der StraBen und die deutlich gestiegene
Larmbelastung der Anwohner*innen. Gleichzeitig ist bereits heute die Tendenz zu beobachten, dass
Ludenscheid von Touristen und Gasten (zum Wandern, Einkaufen oder zur Nutzung des kulturellen
Angebots) infolge der schwierigen Verkehrslage und der vielen Staus weniger oder gar nicht
angesteuert wird. Zudem meiden die Blirger*innen Wege in die Innenstadt. Die Geschifte leiden
dadurch enorm.

Der OPNV als Beitrag zur nachhaltigen Mobilitit ist von innerstidtischen Staus ebenso betroffen, die
Zugstrecke zwischen Lidenscheid und Rummenohl nach dem Hochwasser im Juli 2021 ist ebenfalls
noch nicht wieder freigegeben. Im Bereich Wirtschaft kann bereits aktuell beobachtet werden, dass
Arbeitsplatze in Lidenscheid durch die schlechte Erreichbarkeit zunehmend unattraktiv werden. Diese
Tendenz kdnnte sich in Zukunft noch weiter verstarken.

Aspekt 2.2: Kommunenspezifische Transformationshebel und Herausforderungen

Fir das Jahr 2023 ist die Erstellung eines Quartierskonzepts in einem der Stadtteile mit hohem
Migrationsanteil geplant. Hieriiber soll der Kontakt zu den Birgern*innen verstarkt gesucht werden -
um zu informieren, zu unterstitzen und nicht zuletzt die Blirger*innen als Multiplikatoren*innen fir
ihre Kulturkreise zu gewinnen. Daflir muss jedoch die Sprachbarriere (iberwunden werden. Ebenso soll
die Unterstlitzung und Beratung zur klimafreundlichen Sanierung unabhangig von der finanziellen
Situation angedacht werden.

Jugendliche und junge Erwachsene sollen sich in der Stadt wohl fihlen und ihre Vorstellungen
einbringen und etablieren kdnnen. Dazu gibt es bereits verschiedene Projekte der entsprechenden
Fachabteilungen und weiterer Akteure. Eine groBe Chance bildet der neue Studiengang ,,Umwelt und
Nachhaltigkeit”, der derzeit an der Fachhochschule Stidwestfalen gegriindet wird.

Die Sperrung der A45 wird in den nachsten Jahren auf ganz unterschiedliche Themenfelder der
Nachhaltigkeit Einfluss haben. Den negativen Auswirkungen gilt es moglichst effektiv zu begegnen, um
die Attraktivitdt der Stadt Lidenscheid beizubehalten und/oder schnell zuriickzugewinnen. Es kann
eine Chance sein, nun auf nachhaltige Mobilitdtsformen zuriickzugreifen und so tber die Verringerung
des motorisierten Individualverkehrs eine erhéhte Staubildung zu verhindern.
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Aspekt 2.3: Beziige zwischen zentralen Handlungsfeldern und Transformationshebeln /
Herausforderungen

Das im Aspekt 2.2 angesprochene Quartierskonzept findet sich in den MalRnahmen der
Nachhaltigkeitsstrategie wieder und lasst sich unter der MaRnahme Reallabor abbilden. Das
Themenfeld ,Klimaschutz & Energie” wird hier den Hauptfokus bilden, durch die Mitarbeit und
Einbindung der Bevolkerung und durch die moglichen Synergieeffekte werden jedoch auch die
anderen Themenbereiche berihrt. Zudem bestehen verschiedene Angebote der Stadtverwaltung, die
zu den fokussierten Themenfeldern passen. Im Themenfeld ,,Nachhaltige Mobilitdt” lassen sich viele
Schnittstellen zur neu entstandenen Problematik durch die A45 finden. Wiinschenswert ware im
Ergebnis eine kontrollierte, weniger angespannte Verkehrssituation herbeizufiihren.
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KRITERIUM

03 ZIELE UND EVALUATION

Die Kommune legt offen, welche qualitativen und/oder quantitativen sowie zeitlich
definierten Nachhaltigkeitsziele sie sich gesetzt hat. Sie zeigt auf, welche
Informationen Uber die Weiterentwicklung der Kommune zur Nachhaltigkeit in der
regelmaRigen internen Planung und Kontrolle genutzt werden und wie diese fir
politische Entscheidungen genutzt werden.

Aspekt 3.1: Mittel- und langfristige Nachhaltigkeitsziele der Kommune

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Lidenscheid beinhaltet zu den in Aspekt 1.2 genannten
Themenfeldern partizipativ erarbeitete und politisch beschlossene Zielsetzungen. Dabei wurde fir
jedes Themenfeld jeweils eine Leitlinie als UGbergeordnete Zielsetzung mit dem Zeithorizont 2030
formuliert. Prazisiert werden die Leitlinien durch jeweils drei bis vier strategische Ziele. Die Abbildung
auf der (bernichsten Seite (Abbildung 3) gibt einen Uberblick zu den bisher erarbeiteten
Zielsetzungen, diese werden in den nachsten Jahren mit Zielen zu weiteren Themenfeldern ergénzt
(siehe Aspekt 1.2).

Aspekt 3.2: Nachhaltigkeitsziele in den Zielvereinbarungen mit Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Wie in Aspekt 1.3 dargestellt, findet ein regelmaRiger Austausch zwischen der Stadt Lidenscheid und
den Eigenbetrieben, insbesondere mit dem Stadtreinigungs-, Transport- und Baubetrieb (STL), den
Stadtwerken Lidenscheid und dem Stadtentwasserungsbetrieb Lidenscheid Herscheid (SELH) statt. In
gemeinsamen Projekten werden entsprechende Nachhaltigkeitsziele festgeschrieben. Ein Beispiel ist
die Teilnahme des STL im Projekt ,,Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt” (siehe Aspekt 8.1). Der STL
hat die im Projekt entwickelten Nachhaltigkeitsziele in seinen Wirtschaftsplan verankert. Hierzu
gehorte z. B. die Umristung des Fuhrparks auf umweltfreundliche Antriebstechniken sowie die
Reduzierung gefahrener Kilometer der Haus- und Sperrmiillwagen.

Aspekt 3.3: Nachhaltigkeitsmonitoring

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Lidenscheid sieht verschiedene Schritte im Bereich des
Nachhaltigkeitsmonitorings vor. Das Monitoring ist dabei als kontinuierliche und systematische
Erfassung und Bereitstellung von Informationen zum Umsetzungsstand des Handlungsprogramms zu
verstehen. Die Umsetzung von MaBnahmen und die Zielerreichung lassen sich so regelmaRig
Uberprifen und bei Bedarf an verdnderte Situationen anpassen (,Umsetzungsmonitoring”). Das
Monitoring soll regelmaRig durchgefiihrt werden und nach Méglichkeit mit Sitzungen des Kernteams
sowie der Steuerungsgruppe verbunden sein (siehe Aspekt 5.1). Das kommunale Monitoringsystem
sieht ebenfalls vor, dass (orientiert an den operativen Zielen) der Grad der Zielerreichung in
guantitativer Hinsicht (Abgleich Soll-Zustand und Ist-Zustand) liberprift wird. Zusatzlich dazu sollen
qualitative Einschatzungen zur Wirkung der im Zielsystem verankerten Malinahmen getroffen werden
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(,,Wirkungsmonitoring“). Die Ergebnisse des kontinuierlichen Umsetzungs- und Wirkungsmonitorings
finden Eingang in die Nachhaltigkeitsberichte.

Die Stadt Liudenscheid strebt an, die Nachhaltigkeitsberichterstattung auf Grundlage des
Berichtsrahmens Nachhaltige Kommune (BNK) zukinftig zu verstetigen. Dieser erste
Nachhaltigkeitsbericht soll somit den Rahmen bilden fiir eine kontinuierliche Berichterstattung, die in
einem regelmaRigen Turnus wiederholt wird. So soll das Monitoring und die Evaluation der Aktivitaten
zur Umsetzung von Nachhaltigkeit in Lidenscheid dokumentiert werden (Art und Umfang missen
diesbezliglich noch abgestimmt werden und zu den alltdglichen Arbeitsaufgaben passen). Derzeit lauft
bereits ein Pilotprojekt zur Nachhaltigkeitspriifung von Beschlussvorlagen im Ausschuss fir Umwelt
und Klimaschutz (siehe Aspekt 6.1). Ziel ist es nach der Pilotphase diesen Check ggf. zu optimieren, um
ihn dann in weiteren Ausschissen der Verwaltung anzuwenden. Um das Monitoring strukturiert und
mit der notigen Genauigkeit und Intensitdat durchfihren zu konnen, sind dariber hinaus
Nachhaltigkeitsbeauftragte in den unterschiedlichen Fachdiensten geplant (siehe Aspekt 6.3). Zur
Koordinierung und organisatorischen Begleitung des Monitoring-Verfahrens soll zeitnah eine
entsprechende Stelle eingerichtet werden. Die Ergebnisse des Monitorings und der
Nachhaltigkeitsberichterstattung sollen in der Fortschreibung der Nachhaltigkeitsstrategie
bericksichtigt werden.

Aspekt 3.4: Steuerungsmechanismen bei Zielverfehlungen

Im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie hat die Stadt Liidenscheid einen kontinuierlichen
Verbesserungsprozess des Nachhaltigkeitsmanagements festgeschrieben. In diesem Rahmen findet
eine Evaluation statt, im Rahmen derer auch analysiert werden kann, warum bestimmte Ziele nicht
erreicht werden. Vor diesem Hintergrund koénnen zukiinftig bei Bedarf Anpassungen bei
MaRnahmenumsetzungen und Zielsetzungen vorgenommen werden.
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Abbildung 3: Leitlinien und strategische Ziele der Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Lidenscheid (eigene Darstellung)
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KRITERIUM

04 OFFENTLICHE BETEILIGUNG

Die Kommune legt offen, wie die Bandbreite der kommunalen Anspruchsgruppen in
den Prozess der Entwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie und in die Umsetzung der
entsprechenden MaRBnahmen einbezogen wird.

Aspekt 4.1 und 4.3: Dialogprozesse zur Nachhaltigkeit und Zusammenarbeit mit
zivilgesellschaftlichen Akteuren

Die Stadt Liidenscheid legt groRen Wert auf eine 6ffentliche Beteiligung der Blirger*innen. Vor diesem
Hintergrund werden verschiedene Beteiligungsformate wie Blrgeranhérungen, Beirdte,
Bauberatungen, Workshops etc. umgesetzt.

Basierend auf dem partizipativen Erarbeitungsprozesses der Nachhaltigkeitsstrategie konnten die
Dialogprozesse zum Thema Nachhaltigkeit insgesamt deutlich verstirkt werden. Die
Biirger*innenbeteiligung im Rahmen der Erstellung der Strategie stellt einen groRen Erfolg im Bereich
offentlicher Beteiligung dar. Im Rahmen der Steuerungsgruppe (siehe Aspekt 5.1) flihrte dies zu einer
Bewusstseinsschaffung unter den Beteiligten sowie einer starkeren Fokussierung auf die Bezlige zur
Nachhaltigkeit und einem Anstieg der Kooperationsgesprache. Fir die Umsetzung der
Nachhaltigkeitsstrategie arbeiten die Fachdienste der Stadtverwaltung Liidenscheid in einem stetigen
Austausch im Rahmen von Kernteam und Steuerungsgruppe (siehe Aspekte 5.1 und 5.2) zusammen.

Zukiinftig soll die 6ffentliche Birgerbeteiligung in der Stadt Lidenscheid noch weiter ausgebaut
werden. Bereits in Planung ist eine eigene Stelle fiir Birgerbeteiligung, angesiedelt im Fachbereich des
Blrgermeisters. Verschiedenste Beteiligungsformate sollen in den kommenden Jahren einen immer
hoheren Stellenwert in der Stadtverwaltung erfahren. Bisherige erfolgreiche Formate werden
aufgegriffen und ausgebaut, neue erprobt und etabliert.

Aspekt 4.2: Zentrale Beitrage und Forderungen lokaler Stakeholder

Lokale Initiativen und Akteure trugen in den vergangenen Jahren an vielen Stellen dazu bei, den
Nachhaltigkeitsdiskurs in der Stadt weiter voranzubringen. Im Folgenden werden einige Beispiele in
dieser Hinsicht aufgefiihrt:

*  Zahlreiche Antrage der Politik (z. B. zum Thema Jobrad, Aufforstung, Klimasparbuch u.v.m.),

* Planung der Veranstaltung , Nachhaltigkeitstag” (Arbeitstitel) in Verbindung mit dem Tag der
offenen Schulimkerei durch die Schulimkerei ,,Bees for Nature” und in Zusammenarbeit mit
der Stadtverwaltung,

*  Planung eines Nachhaltigkeitscamps fiir Jugendliche durch den Stadtjugendring und die Young
Caritas (Durchfiihrung im Frihjahr 2022),

* Geringere Ausweisung von Gewerbeflichen (zu Gunsten der Natur) durch die
Zukunftsinitiative,

*  Forderung des Radverkehrs (Critical Mass).
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05 VERANTWORTUNG

Die Kommune legt die Verantwortlichkeiten flir Nachhaltigkeit sowohl auf politischer
Ebene als auch auf Verwaltungsebene offen.

Aspekt 5.1: Relevante Gremien zur Umsetzung von nachhaltigkeitsbezogenen MaBnahmen

Im Rahmen des Projekts ,,Global Nachhaltige Kommune NRW* wurden in der Stadt Lidenscheid fir
die Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie verschiedene Arbeitsgremien gebildet (Koordination und
verwaltungsinternes Kernteam — siehe Aspekt 5.2 — sowie eine Steuerungsgruppe). Abbildung 4
veranschaulicht die Funktionen und Zusammensetzungen der Gremien. Die Gremien sind seitdem
zustandig fir Umsetzung, Monitoring und Fortschreibung der Nachhaltigkeitsstrategie.

Abbildung 5 gibt einen Uberblick iiber die Akteure aus den Bereichen Verwaltung, Politik, Wirtschaft,
Wissenschaft und Zivilgesellschaft, die sich in der Steuerungsgruppe bei der Erarbeitung der
Nachhaltigkeitsstrategie beteiligt haben. Die Mitglieder nehmen besondere Funktionen innerhalb der
Stadt Lidenscheid ein und stellten gemeinsam eine fachlich breit aufgestellte Arbeitsgruppe dar, die
unterschiedliche gesamtgesellschaftliche Interessen sowie 6kologische, soziale als auch wirtschaftliche
Belange angemessen widerspiegelte. Die Steuerungsgruppe stellte somit insgesamt ein Format zur
Beteiligung von Stakeholdern dar und fuBte auf einem Prinzip der kooperativen Planung. Unter
Bericksichtigung der spezifischen Expertisen entwickelten die in der Steuerungsgruppe beteiligten
Akteure gleichberechtigt, konstruktiv und dialogorientiert erforderliche Schritte.

Die Entscheidungshoheit nachhaltigkeitsbezogener Aktivitdten, z. B. bzgl. der Umsetzung der
Malnahmen der Nachhaltigkeitsstrategie, obliegt den formalen Entscheidungsorganen, d. h. den
Ausschissen (insbesondere dem Ausschuss fiir Umwelt und Klimaschutz) und dem Rat.

In der Ludenscheider Nachhaltigkeitsstrategie ist als Ziel fur die Zukunft festgeschrieben, dass ein
Nachhaltigkeitsbeirat aus Mitgliedern der Zivilgesellschaft als Beratungsinstanz fiir politische Gremien
fungiert (Installation eines Nachhaltigkeitsbeirats / -blindnisses mit Geschéaftsordnung,
zusammengesetzt aus Mitgliedern aus der Steuerungsgruppe).
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-\ q1-V:{ 50-60 Personen aus der Verwaltung, Politik, Wissen-
schaft, Wirtschaft und Zivilgesellschaft

IZV L Qi(s] ' Inhaltliche Schwerpunkte, beratende Funktion bei der
Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie

X' Fachiibergreifende Zusammensetzung durch 15 Mit-
arbeitende der Verwaltung der Stadt Liidenscheid inkl.

kommunale Betriebe/Beteiligungsgesellschaften

AU LeN[J I Analyse und fachiibergreifende Planung von Inhalten

AKTEURE

FUNKTION

Abbildung 4: Arbeitsgremien zur Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie (eigene Darstellung)
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Folgende Institutionen haben sich kontinuierlich in der Steuerungs-
gruppe am Erarbeitungsprozess der Nachhaltigkeitsstrategie in der

Stadt Liidenscheid beteiligt:

e Mitglieder des Kernteams
(Biirgermeister, Biiro Lokale
Agenda, FD Verkehrsplanung
und -lenkung, FD Jugendamt/
Kinder- und Jugendforderung,
Stadtreinigungs-, Transport-
und Baubetrieb, FD Wirtschafts-
forderung, Projektsteuerung
und Liegenschaften, FD Volks-
hochschule, FD Stadtplanung
und Geoinformation, Stabstelle
Demografie/ Sozialplanung,
Zentrale Gebaudewirtschaft,
FD Kulturhaus, FD Umwelt-
schutz und Freiraum)

¢ Politik: SPD, CDU, Biindnis 90/
Die Grunen, FDP, Die Linke,
ODP

¢ Gleichstellungsbeauftragte
Stadt Ludenscheid

e Stadtmarketing
Stadt Lidenscheid

e Jugendkulturbiro Lidenscheid

e Sparkasse Ludenscheid

e Naturschutzzentrum
Markischer Kreis

e Naturwissenschaftliche
Vereinigung

* NABU

« BUND

¢ Energiewendegruppe
Markischer Kreis

e Birgerenergiegenossenschaft

e Eine Welt Laden

* Visionare

e Gastrovereine. V.

e Verbraucherzentrale NRW

* Volksbank in Sidwestfalen eG

e Turboschneckene. V.

Hegering Ludenscheid e. V.
Altstadt Lidenscheid e. V.
Geschichts- und Heimatverein
Lidenscheid e. V.
Obdachlosenfreundeskreis
Lidenscheid e. V.

Rotary Club Lidenscheid
Schulen: Zeppelin Gymnasium,
Geschwister-Scholl Gymna-
sium, Bergstadt Gymnasium,
Schule an der Hoh (Forder-
schule des Markischen Kreises)
Fridays for Future /

Parents for Future

Ev. Kirchenkreis
Lidenscheid-Plettenberg
Lidenscheider Wohnstatten AG
CVJM Kreisverband
Lidenscheid e. V.

Busch Jager Elektro GmbH
Stadtwerke Ludenscheid
Markische Verkehrsbetriebe
Fachhochschule Studwestfalen
Critical Mass

Humboldt 4c

Asbandus GmbH

Solidarische Landwirtschaft
Schulimkerei Zeppelin und
Geschwister Scholl Gymnasium
Klimaschutz Markischer Kreis
Eine Welt Netz

SIHK

ADFC

Gewerkschaft Erziehung

und Wissenschaft
Landwirtschaft

Lebenshilfe Lidenscheid
Integrationsrat

Abbildung 5: Zusammensetzung der Steuerungsgruppe zur Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie (eigene Darstellung)
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Aspekt 5.2: Zustindigkeiten innerhalb der Verwaltung

Das verwaltungsinterne Kernteam, das im Rahmen des Projekts ,,Global Nachhaltige Kommune NRW*
fir die Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie gegriindet wurde, ist fachbereichsiibergreifend
besetzt. Es setzt sich aus rund 15 Personen zusammen (vertreten sind z. B.: Blro Lokale Agenda,
Verkehrsplanung und -lenkung, Jugendamt / Kinder- und Jugendférderung, Stadtreinigungs-,
Transport- und Baubetrieb, Wirtschaftsforderung, Projektsteuerung und Liegenschaften,
Volkshochschule, Stadtplanung und Geoinformation, Stabstelle Demografie / Sozialplanung, Zentrale
Gebdudewirtschaft, Kulturhaus, Umweltschutz und Freiraum). So koénnen, dem Ansatz einer
integrierten  Kommunalentwicklung folgend, die unterschiedlichen Perspektiven und
Herausforderungen der diversen Fachbereiche beriicksichtigt werden. Das Kernteam fungierte
ebenfalls als Gremium filr die Erarbeitung des Nachhaltigkeitsberichts. Als zentrale Ansprechperson
flr die beteiligten Akteur*innen wurde im Projekt ,,Global Nachhaltige Kommune NRW* zusatzlich eine
Koordination eingerichtet. Die Koordination wird durch zwei Mitarbeitende des Fachdiensts Klima- und
Umweltschutz, Grinflaichenplanung — Lisa Flender und Marcus Miller — {ibernommen. Die
Koordination ist dabei Teil des Kernteams (siehe Abbildung 4) und unterstiitzt den Umsetzungsprozess
der Nachhaltigkeitsstrategie organisatorisch.

Kirzlich wurde ein neuer Fachbereich gegriindet, in dem sich Themen der Nachhaltigkeit,
insbesondere im Bereich Umwelt und Klimaschutz aber zum Teil auch dartber hinaus, wiederfinden
werden. Zum grof3en Teil wird in diesem Fachbereich die operative Umsetzung stattfinden, zum Teil
werden Mallnahmen anderer Fachbereiche bzw. Fachdienste sowie weiterer Akteure bei der
Umsetzung von MalRnahmen aus der Nachhaltigkeitsstrategie begleitet.

Fir die kommenden Jahre sind sogenannte Schlisselpersonen als Weiterentwicklung des Kernteams
geplant. So soll es fiir jedes Themengebiet bzw. fiir jeden Fachbereich eine Ansprechperson geben, die
in ihrem Bereich MaRnahmen zum Thema Nachhaltigkeit fokussiert, umsetzt, vorantreibt, begleitet
und schlussendlich auch zusammen mit den anderen Schllsselpersonen in Form von
Nachhaltigkeitsberichten evaluiert.
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06 NACHHALTIGE VERWALTUNG

Die Kommune legt offen, wie das Thema Nachhaltigkeit in das Verwaltungshandeln
und die Personalentwicklung integriert wird.

Aspekt 6.1: Nachhaltigkeit im Verwaltungshandeln durch Regeln, Prozesse und
Instrumente

Die in den letzten Jahren durch die Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie angestoRenen Prozesse
haben dazu gefiihrt, dass Nachhaltigkeit mehr und mehr als Querschnittsaufgabe der Stadtverwaltung
aufgefasst wird. Mit Blick auf die Umsetzung der MalBnahmen erfolgt eine gelungene Zusammenarbeit
zwischen den einzelnen Fachdiensten der Stadtverwaltung. In der Nachhaltigkeitsstrategie ist als
explizites Ziel festgeschrieben, verwaltungsinterne Strukturen zu bilden, die dafiir sorgen, dass
Nachhaltigkeit als Querschnittsthema eine feste Grofle im Verwaltungshandeln darstellt. So sollen die
verschiedenen Fachdienste den »,Nachhaltigkeitsgedanken”  sowie die  stadtischen
Nachhaltigkeitszielsetzungen nach und nach in ihre téagliche Arbeit Ubernehmen und die
fachbereichsiibergreifende Zusammenarbeit innerhalb der Verwaltung gestarkt werden. Insbesondere
mit der Einrichtung eines eigenen Fachbereichs fir Umwelt und Klima per Ratsbeschluss 2021 wird der
Stellenwert von Nachhaltigkeit im Organigramm der Verwaltung stark erhoht, zusatzlich werden
geschulte Ansprechpersonen in jedem Fachbereich etabliert (siehe ausfihrlich jeweils Aspekt 6.3). Das
im Zuge der Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie gegriindete Kernteam dient ebenfalls der
Vermittlung der Ziele und MaRnahmen der Strategie in die verschiedenen Fachbereiche und -dienste.

Als spezifisches Instrument zur Verankerung von Nachhaltigkeit wurde im Jahr 2021 das Pilotprojekt
Nachhaltigkeitscheck gestartet. Im Rahmen einer Erprobungsphase wurde der Nachhaltigkeitscheck
zundchst im Fachdienst Umweltschutz und Freiraum sowie im Ausschuss fiir Umwelt und Klimaschutz
durchgefihrt. Zukinftig ist eine Verstetigung und Ausweitung auf die gesamte Stadtverwaltung
geplant. Damit wird eine zentrale politische Entscheidungsgrundlage geschaffen. Der
Nachhaltigkeitscheck ist als eine wichtige MalRnahme auch in der Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt
festgehalten. Zusatzlich wird dort das mittelfristige Ziel formuliert, dass zukiinftig alle klimarelevanten
Ratsbeschlisse stets auf ihre Klimaauswirkungen (in pauschalierter Form) hin geprift und fir die
Bevolkerung sichtbar gemacht werden sollen.

Aspekt 6.2: Nachhaltigkeit in der Personalentwicklung

Um das Thema Nachhaltigkeit bei allen Verwaltungsmitarbeitenden der Stadt Lidenscheid starker zu
verankern, finden verschiedene Schulungen und Weiterbildungen zu verschiedenen Themengebieten
statt. Im Rahmen des Projekts KERN (siehe Aspekt 7.1) hat die Stadt Liidenscheid als einen Teilaspekt
das Thema , Nachhaltige Beschaffung” gewdhlt. Vor diesem Hintergrund wurde ein begleitender
Workshop fiir das zustdandige Personal durchgefiihrt, um eine kontinuierliche Etablierung von
nachhaltigen Kriterien bei der Beschaffung und Vergabe voranzubringen. Die Nachhaltigkeitsstrategie
sieht dariber hinaus die Einrichtung eines internen Schulungsangebots in der Stadtverwaltung zur
Begleitung und Erstellung von Zielen und MaBRnahmen fiir den ,Kommunalen
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Nachhaltigkeitshaushalt", orientiert an den bereits durchgefiihrten Workshops im Modellprojekt
(siehe Aspekt 8.1) vor.

Aspekte 6.3 und 6.4: Personelle und finanzielle Kapazitdten fiir Nachhaltigkeit

Der Rat der Stadt Liidenscheid hat Mitte 2021 beschlossen, einen neuen Fachbereich fiir Umwelt und
Klima einzurichten. Diese Umstrukturierung verankert Nachhaltigkeitszielsetzungen fest in der
Stadtverwaltung, langfristig wird zusatzliches Personal und eine eigene Haushaltsstelle angestrebt. Um
das Thema Nachhaltigkeit auch in die anderen Fachbereiche und -dienste zu integrieren, ist in der
Nachhaltigkeitsstrategie als MaRBnahme verankert, dass pro Fachbereich bzw. Fachdienst eine
geschulte Ansprechperson berufen werden soll, welche die entsprechende Federfiihrung fiir ihren
Fachbereich bzw. Fachdienst fiir das Thema lbernimmt. Eine entsprechende Ausarbeitung mit dem
Verwaltungsvorstand ist bereits erfolgt. Die Nachhaltigkeitsbeauftragten pro Themenfeld
(,,Schliisselpersonen in jedem Fachbereich”) sollen zukiinftig als Bindeglied zur Koordinierungsstelle
Nachhaltigkeit und der Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie dienen. Zur Koordination wurde im
Jahr 2020 bei der Stadtverwaltung eine zweite unbefristete Vollzeitstelle im Bereich Klimaschutz und
Nachhaltigkeit eingerichtet.

Zu Beginn des Jahres 2021 wurde dariiber hinaus ein Ausschuss fiir Umwelt und Klimaschutz
gegriindet, der sich in seinen Sitzungen explizit mit Nachhaltigkeitsthemen beschaftigt (die erste
Sitzung fand im Januar 2021 statt). Dies fordert den politischen Rickhalt fir Themen rund um
Nachhaltigkeit, Umwelt und Klimaschutz.

Mit dem Projekt ,,Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt” (siehe Aspekt 8.1) tragt die Stadt Liidenscheid
dazu bei, die finanziellen Kapazitaten zur Umsetzung von Nachhaltigkeit zu schaffen, indem
Nachhaltigkeitszielsetzungen als Elemente im Haushalt bzw. dem Wirtschaftsplan verankert werden.
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07 VERGABE UND BESCHAFFUNG

Die Kommune legt offen, wie Nachhaltigkeitsaspekte in der Beschaffung und in der
Vergabe von Auftragen bericksichtigt werden.

Aspekte 7.1 und 7.2: Nachhaltigkeit in der Beschaffung und bei der Auftragsvergabe

Die Stadt Liidenscheid hat in den letzten Jahren erforderliche Schritte eingeleitet, um das Thema
Nachhaltigkeit auch in der Beschaffung und bei der Auftragsvergabe verstarkt zu berilicksichtigen.
Nachhaltige Beschaffung soll die Einhaltung von sozialen und 6kologischen Mindestanforderungen
lber die ganze Lieferantenkette der Stadtverwaltung auf Basis 6konomischer Nachhaltigkeit
sicherstellen. In Zusammenarbeit mit der Zentralen Gebaude Wirtschaft (ZGW) der Stadt Liidenscheid
wurde hierzu die Vergabepraxis im Hinblick auf die Beschaffung umweltfreundlicher Bliromaterialien
untersucht. Darliber hinaus beteiligt sich die Stadt Lidenscheid aktuell gemeinsam mit weiteren
Kommunen am Projekt KERN (Kommunales Energie- und Ressourceneffizienz-Netzwerk), das durch die
ENERVIE - Sidwestfalen Energie und Wasser AG betreut wird. Im Rahmen dieses Projekts konnten die
einzelnen Kommunen Themenbereiche auswahlen, die besonders in den Fokus genommen werden
sollen. Die Beteiligten der Stadtverwaltung Liidenscheid entschieden sich als einzige Kommune unter
anderem fir den Themenbereich ,6ffentliche nachhaltige Beschaffung”. Dieser wird nun im Rahmen
des Projekts und in Form von Schulungen ausgebaut und vertieft. Als Grundlage dient unter anderem
die Entwicklung eines Leitfadens durch die Studierenden der Hochschule fiir Polizei und 6ffentliche
Verwaltung NRW. Das Bestreben, welches hier ausgearbeitet wurde, wird im Projekt KERN
aufgegriffen und weiterentwickelt.

Als Beispiel fur die nachhaltige Beschaffung bei den Eigenbetrieben der Stadt kann die Beschaffung
von Abfallsammelbehéltern bei dem Stadtreinigungs-, Transport und Baubetrieb Liidenscheid (STL)
genannt werden. Der STL beschafft ausschlieBlich Abfallsammelbehalter, die aus Recyclat bestehen;
alte und defekte Behalter werden an den Hersteller zurlickgegeben und wieder zu neuen Behaltern
verarbeitet.
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08 FINANZEN

Die Kommune berichtet Gber ihre finanzielle Selbststandigkeit und legt Kennzahlen zu
ihrer Liquiditat offen. Weiterhin wird sowohl tGber die Einbindung von
Nachhaltigkeitsaspekten in der Finanzanlage als auch in der Finanzierung berichtet.

Aspekte 8.1, 8.2 und 8.3: Nachhaltigkeitsziele in der Haushaltsplanung sowie
nachhaltigkeitsorientierte Finanzen

Knappe Finanzressourcen werden haufig als zentraler Hinderungsgrund fir die Umsetzung einer
nachhaltigen Entwicklung seitens der kommunalen Verwaltung und Politik angefiihrt. Gleichzeitig
erfordert eine ernstzunehmende Umsetzung von ambitionierten Nachhaltigkeitszielen einen
grundlegenden Wandel jedweder kommunalen Tatigkeit. Nachhaltigkeit muss also sektoriibergreifend
in die kommunalen Standardverfahren integriert werden. Sobald Nachhaltigkeit nicht mehr als Zusatz,
sondern als Grundprinzip fir das kommunale Kerngeschaft verstanden wird, wird auch die
Notwendigkeit zur Verkniipfung mit dem kommunalen Haushalt deutlich. Nur im Rahmen der
Haushaltsplanung kann eine hinreichende Zuteilung von Personal- und Finanzressourcen sichergestellt
und eine wirkungsorientierte Nachhaltigkeitssteuerung etabliert werden.

Vor diesem Hintergrund nahm die Stadt Lidenscheid parallel zur Erstellung der
Nachhaltigkeitsstrategie von 2019 bis 2021 am Modellprojekt "Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt"
teil. Das Projekt wird von der LAG 21 NRW mit dem Projektpartner Institut fiir den 6ffentlichen Sektor
/ KPMG umgesetzt - fur die zweite Projektphase wurden die drei Stadte Lidenscheid, Bonn und Jiichen
als Modellkommunen ausgewihlt. Ubergreifendes Ziel des Projekts ist es, Nachhaltigkeits-
zielsetzungen in den kommunalen Haushalt zu integrieren und die Haushaltsbereiche einzelner Amter
mit diesen Zielsetzungen zu verkniipfen, sodass Nachhaltigkeit integraler Bestandteil aller
kommunalen Tatigkeiten wird. In Lidenscheid konnten so Teile der Nachhaltigkeitsstrategie in die
Entwicklung des Nachhaltigkeitshaushalts einflieBen und der Nachhaltigkeitshaushalt fand als Projekt
direkt Eingang in die MaRnahmen der Strategie. In der Modellphase nahmen neben dem Bereich
Klimaschutz und Nachhaltigkeit (Koordination) und dem Bereich Finanzen auch der Fachdienst
Verwaltungsmodernisierung und der Stadtreinigungs-, Transport und Baubetrieb Lidenscheid (STL) als
Eigenbetrieb teil. In insgesamt drei kommunalen Workshops wurden jeweilige Ziele und MaRnahmen
entwickelt. Die Bereiche der Stadtverwaltung und der STL haben diese im Haushalts- bzw.
Wirtschaftsplan verankert. Zusatzlich wurde das Projekt in den Vorbericht des Haushaltsplans
aufgenommen. Bereits 2021 konnte mit der Umsetzung von MalBnahmen (z. B. der
verwaltungsinternen Digitalisierung und der klimaschonenden Aufristung des Fuhrparks des STL)
begonnen werden. In der Zeitschrift "Innovative Verwaltung" erschien in der Ausgabe 09/2021 ein
Artikel Gber das Projekt. Das Projekt soll in Zukunft auf weitere Fachdienste tibertragen werden. In der
Nachhaltigkeitsstrategie ist diesbezliglich das mittelfristige Ziel festgeschrieben, dass sich mindestens
70 % der Fachdienste der Stadtverwaltung am Nachhaltigkeitshaushalt beteiligen.
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN

[ F— Finanzmittelsaldo
UNDSTARKE
INSTITUTIONEN i Aafirit in Ei o
= Jahr 2010 2015 2020 Haushaltsiiberschuss bzw. -defizit je Einwohner*in
z‘ Euro -395,00 -29,00 300,00

Der Finanzmittelsaldo gibt Aufschluss Uber die finanzielle Leistungsfahigkeit einer Kommune, mit der die 6konomischen,
sozialen und 6kologischen Rahmenbedingungen vor Ort autonom gestaltet werden kénnen. In der Stadt Liidenscheid weist
der Indikator in den Jahren 2010 und 2015 zunéachst eine negative Entwicklung auf. Seit dem Jahr 2016 kann die Stadt jedoch
einen Haushaltstiberschuss von zuletzt 300,00 Euro je Einwohner*in verzeichnen (2020), welcher deutlich Gber dem
bundesdeutschen Durchschnitt von zuletzt (2020) 75,00 Euro je Einwohner*in liegt. Langfristig tragt diese Tendenz zum
Erreichen des Ziels 8.2.c ,Schuldenstandsquote max. 60 % des BIP - Beibehaltung bis 2030“ der Deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie bei.

16 i Steuereinnahmen
UND STARKE
INSTITUTIONEN ; P o
g Jahr 2010 2015 2020 Steuereinnahmen je Einwohner*in
-l_ Euro 1.118,00 1.327,00 1.725,00

Die Steuerkraft bestimmt malRgeblich den finanziellen Handlungsspielraum einer Kommune und gibt Auskunft Gber ihre
Wirtschaftsstarke bzw. Strukturschwache. Dabei ist jedoch zu beachten, dass die Steuereinnahmen keine weiteren
Einnahmen, wie z. B. aus Geblhren, Abgaben, Investitionszuweisungen von Bund und Landern sowie allgemeinen
Schlisselzuweisungen im Rahmen der kommunalen Finanzausgleichssysteme bericksichtigen. In der Stadt Lidenscheid ist
im Zeitverlauf eine positive Entwicklung der Steuereinnahmen je Einwohner*in zu verzeichnen. So ist die Einnahmekraft
von 1.118,00 Euro je Einwohner*in im Jahr 2010 auf 1.725,00 Euro je Einwohner*in im Jahr 2020 angestiegen. Die
Entwicklung der Steuereinnahmen in Lidenscheid liegt im gesamten Zeitverlauf Gber dem bundesdeutschen Durchschnitt,
der zuletzt (2020) bei 1.391,00 € je Einwohner*in liegt. In den Nachhaltigkeitsstrategien auf Bundes- und NRW-Landesebene
sind keine konkreten Zielsetzungen zur Entwicklung der Steuereinnahmen definiert.

FRIEDEN, . e )
1Bgmungm Liquiditatskredite
UNDSTARKE

|NST|TUT|:|._JNEN Jahr 2010 2015 2020 Liquiditdts-/Kassenkredite im Kernhaushalt je Einwohner*in

.! Euro 441,00 754,00 0

Kurzfristige Liquiditatskredite, oder auch Kassenkredite im Kernhaushalt, weisen auf Finanzierungsengpasse der Kommunen
hin, die durch eine Uberziehung der Konten (,Uberziehungskredite”) berbriickt werden. Hohe und langfristige
Liquiditatskredite deuten auf eine grundlegende Schieflage in der Haushaltstruktur einer Kommune hin, welche im Sinne
der Generationengerechtigkeit problematisch ist. In der Stadt Liidenscheid wurden seit dem Jahr 2018 keine Liquiditats-
bzw. Kassenkredite mehr in Anspruch genommen. Im Vergleich zum Bundesdurchschnitt, der zuletzt (2020)
Liquiditatskredite i. H. v. 471,00 Euro je Einwohner*in in Anspruch nehmen musste, ist dies eine positive Entwicklung. In
den Nachhaltigkeitsstrategien auf Bundes- und NRW Landesebene sind keine konkreten Zielsetzungen zu Liquiditdtskrediten
definiert.
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KRITERIUM

09 INNOVATION FUR NACHHALTIGKEIT

Die Kommune beschreibt die Zusammenarbeit mit Eigenbetrieben und
Beteiligungsunternehmen, um innovative Nachhaltigkeitslésungen zu entwickeln und
umzusetzen. Sie erldutert, wie sie Treiber von Innovation (z. B. Moglichkeiten der
Digitalisierung) zur Umsetzung ihrer Nachhaltigkeitsziele nutzt.

Aspekt 9.1: Férderung von Innovation in der kommunalen Verwaltung

Die Stadt fordert und nutzt die Moglichkeiten der Digitalisierung fir diverse Strukturen und Prozesse,
um Innovation zu férdern und so Synergieeffekte zwischen Nachhaltigkeit und Digitalisierung in der
Stadtverwaltung zu nutzen. Im Projekt ,Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt” (siehe Aspekt 8.1)
wurde als eine MalRnahme explizit der Ausbau der Nutzung digitaler Technologien festgeschrieben.
Hierzu gehort beispielsweise die Erweiterung der Online-Services im Biirgerportal sowie die
Erarbeitung eines Konzepts bzw. Ausweitung der technischen Infrastruktur zu mobilem Arbeiten.

Aspekte 9.2 und 9.3: Forderung von Treibern der Innovation sowie Zusammenarbeit mit
Dritten fiir innovative Nachhaltigkeitslésungen

Das ,Aktionsprogramm Klimaschutz“ schreibt folgende SofortmaRnahme fest, um die Bereiche
Digitalisierung/Smart City weiter voranzutreiben: Schaffung eines ,Innovation Lab Lidenscheid” als
digitales ,Versuchsfeld” zukiinftiger Mobilitat sowie Férderung von , Smart Home Technik”.
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN

INDUSTRIE, . .
INNOVATIONUND EXIstenzgrundungen

INFRASTRUKTUR

Tl 2018 2019 2020 Anzahl der neu errichteten Gewerbebetriebe je 1.000
Einwohner*innen
Anzahl 7,6 7,6 6,1

Existenzgriindungen konnen dazu beitragen, Arbeitsplatze zu schaffen sowie den Wettbewerb zu fordern - und konnen
dartber hinaus Ausdruck einer innovativen, zukunftsfahigen Wirtschaftsstruktur sein. Der Indikator gibt Aufschluss Gber die
Anzahl der neu errichteten Gewerbebetriebe je 1.000 Einwohner*innen, ohne dabei Auskunft Gber den Innovationsgehalt
der jeweiligen Neugriindung zu geben und kann somit den tatsachlichen Innovationsgrad einer Kommune nur eingeschrankt
abbilden. In der Stadt Lidenscheid war die Anzahl der neu errichteten Gewerbebetriebe je 1.000 Einwohner*innen in den
letzten Jahren konstant bei 7,6 Neuerrichtungen. Zuletzt (2020) ist jedoch ein leichter Riickgang auf 6,1 Gewerbebetriebe
je 1.000 Einwohner* zu verzeichnen, was in etwa der durchschnittlichen bundesdeutschen Entwicklung von 6,6
Gewerbebetrieben je 1.000 Einwohner*innen (2020) entspricht. Die Bundesregierung hat in ihrer Nachhaltigkeitsstrategie
das Ziel 9.1 ,Private und 6ffentliche Ausgaben fiir Forschung und Entwicklung steigern - Jahrlich mindestens 3,5 % des BIP
bis 2025“ verankert. Visiondre Grunder*innen mit zukunftsfahiger Ausrichtung werden beispielsweise durch
Steuererleichterungen oder Konjunkturpakete unterstitzt und kénnen den Innovationsgrad in einer Kommune steigern.

I:ﬂﬂﬁ,}'}}ﬁm Breitbandversorgung — private Haushalte

INFRASTRUKTUR

el 2017 2018 2019 Anteil der privaten Haushalte, die eine Bandbreite von 50 Mbit/s
nutzen kénnen
Prozent 93,8 95,1 95,5

Die flachendeckende Breitbandversorgung privater Haushalte hat einen indirekten Nachhaltigkeitsbezug, da der Zugang zu
Informationen und elektronischen Diensten (z. B. e-Medizin, e-Government) oder das Arbeiten im ,mobile office” private
Haushalte durch zeitliche und monetare Einsparungen entlasten kann. Die digitale Zugangsmoglichkeit zu vielfaltigen
Bildungs- und Informationsangeboten tragt zudem zu Generationengerechtigkeit bei. In der Stadt Lidenscheid ist der
Anteil der privaten Haushalte, die eine Bandbreite von 50 Mbit/s nutzen kénnen im Zeitverlauf kontinuierlich angestiegen,
er liegt zuletzt (2019) bei 95,5 % und somit leicht Gber dem NRW-Durschnitt von 93,2 % (aufgrund von fehlenden Daten ist
hier kein deutschlandweiter Vergleich moglich). Damit trégt die Stadt Lidenscheid zum Erreichen des Ziels 9.1.b
,Flachendeckender Aufbau von Gigabitnetzen bis 2025“ der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie bei.
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UBERSICHT DER BEITRAGE - STEUERUNGSKRITERIEN

Strategische und
organisatorische
Verankerung von
Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Lidenscheid

Neu eingerichteter Fachbereich Umwelt und Klima
Nachhaltigkeitsbeauftragte in allen Fachbereichen und -
diensten

Neu eingerichteter Ausschuss fir Umwelt und Klimaschutz
Kernteam und Steuerungsgruppe Nachhaltigkeit

Offentliche Beteiligung

Allgemeine Beteiligungsformate wie Blrgeranhérungen,
Beirate, Bauberatungen, Workshops
Blrger*innenbeteiligung im Rahmen der Erstellung der
Nachhaltigkeitsstrategie

Nachhaltige Verwaltung,
Vergabe und Beschaffung

Pilotprojekt Nachhaltigkeitscheck
Projekt KERN - Baustein Nachhaltige Beschaffung

Finanzen

Projekt ,Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt"

Innovation

Ausbau der Nutzung digitaler Technologien
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KRITERIEN 10 BIS 18: THEMENFELDER

THEMENFELD

10 KLIMASCHUTZ UND ENERGIE

Die Kommune legt offen, wie sie sich flur den Klimaschutz einsetzt, und berichtet Gber
ihre Leistungen zum Gelingen der Energiewende. Sie berichtet tGber ihr
Klimaschutzkonzept und tber die Zusammenarbeit mit anderen Akteuren.

Aspekte 10.1 Kommunaler Klimaschutz
10.2 Klimaschutz in Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen

10.3 Einbettung von Klimaschutz in die raumliche Planung und Entwicklung

SDG-Indikatoren Fertiggestellte Wohngebdude mit erneuerbarer Heizenergie

Add-On- . Anlagen fir erneuerbare Energien
Indikatoren . Installierte Leistungen durch erneuerbare Energien
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Aspekt 10.1: Kommunaler Klimaschutz

13 Moo Die Stadt Lidenscheid engagiert sich seit vielen Jahren fir den Klimaschutz (wie z. B.
der Beitritt zum Klimabiindnis 2007 verdeutlicht). Mit dem ,Aktionsprogramm
@ Klimaschutz” (Ratsbeschluss vom 30.09.2019), das einen Meilenstein im Bereich

Klimaschutz und Nachhaltigkeit fiir die Stadt Lidenscheid darstellt, wurden die
Ambitionen - aufbauend auf dem integrierten Klimaschutzkonzept von 2011 - nochmals stark erhoht.
Der Ratsbeschluss schreibt das Ziel einer Reduktion der CO,-Emissionen um 55 % bis 2030 (gegeniber
dem Bezugsjahr 1990) fest. Dariiber hinaus gibt er vor, dass Klimaschutz Grundlage allen
Verwaltungshandelns und aufgrund seiner Prioritdt in die Aufgabenbereiche der verschiedenen
Fachbereiche bzw. Fachdienste integriert werden soll. Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt
Ludenscheid greift viele MaBnahmen des Aktionsprogramms (das auch weitere Bereiche wie
Klimafolgenanpassung, Mobilitdit oder Abfallvermeidung integriert) auf und konkretisiert diese.
Beispiele sind die Erhéhung der energetischen Standards bei Neubauten und Sanierungen sowie die
Forderung erneuerbarer Energien.

Um die Klimaziele zu erreichen, kooperiert die Stadt Liidenscheid mit verschiedenen Partner*innen.
So ist die Stadt seit 2019 im Kommunalen Energie- und Ressourcenmanagement-Netzwerk fiir
Siidwestfalen (KERN) aktiv, einem Netzwerk von Kommunen zum Austausch und zur Verbesserung der
Energie- und Ressourceneffizienz. Das Netzwerk wird durch die ENERVI - Siidwestfalen Energie und
Wasser AG koordiniert, in Liidenscheid liegt ein Schwerpunkt (neben der 6ffentlichen Beschaffung,
siehe Aspekt 7.1) auf der energetischen Sanierung. Auch im Klimanetzwerk Siidwestfalen engagiert
sich die Stadt Lidenscheid seit 2012, um den interkommunalen Erfahrungsaustausch in Stidwestfalen
Uber Netzwerktreffen und Veranstaltungsangebote zu starken. Eine weitere Kooperation der Stadt
stellt die kontinuierliche Zusammenarbeit mit der Verbraucherzentrale NRW in den Bereichen
Umweltberatung und Energieberatung dar. Ein Beispiel flir die Zusammenarbeit ist das Projekt ,,Sonne
im Tank”, das Fragen einer nachhaltigen Stromversorgung und Mobilitdt aufgreift und Interessierte
hierzu personlich und auf Veranstaltungen unterstiitzt bzw. berat.

Um die Bewusstseinsbildung beziiglich Klimaschutz zu starken, nimmt die Stadt Lidenscheid seit 2021
ebenfalls an der Aufkldrungskampagne "Klimaschutz mit BRAvour" der Bezirksregierung Arnsberg teil.
Als eine von insgesamt 75 Kommunen beteiligt sich Lidenscheid an der Kampagne, um Birger*innen
sowie Gewerbe- und Industriebetriebe fiir mehr Klimaschutz zu gewinnen. Ein Schwerpunkt liegt dabei
auf der Férderung von Photovoltaikanlagen auf Dachern.

Aspekt 10.2: Klimaschutz in Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen

13 Moo Im Ratsbeschluss , Aktionsprogramm Klimaschutz” und der Nachhaltigkeitsstrategie
@ sind verschiedene Mafnahmen mit Blick auf die stddtischen Liegenschaften und
Eigenbetriebe integriert. Dies umfasst unter anderem die Erhéhung der

energetischen Standards, die Festlegung des Passivhausstandards bei Neubauten
sowie eine Solardachpflicht bei allen Neubauten. Die Energieeffizienz im kommunalen
Gebaudebestand wird ebenfalls im Rahmen des oben erwdhnten Kommunalen Energie- und
Ressourcenmanagement-Netzwerks fiir Siidwestfalen gefordert. Beispiele fiir die Umsetzung weiterer
Malnahmen in der Stadtverwaltung sind der Einbau digitaler Heizkérperthermostate, die Umstellung
der Beleuchtung auf LED-Technik sowie der Bau einer Photovoltaikanlage auf dem Dach eines
bestehenden Verwaltungsgebadudes (Stadtreinigungs-, Transport- und Baubetrieb Liidenscheid).
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Um Schulen zunehmend klimaneutral zu gestalten, wurde 2021 ein Pilotprojekt mit der Adolf-
Reichwein-Gesamtschule initiiert, das auf die Férderung von Nachhaltigkeit und Klimaschutz sowohl
am Bestandsgebaude als auch im Nutzer*innenverhalten abzielt. Seit 2021 werden bereits mehrere
Schulgebdude in Liidenscheid nach aktuellen energetischen Standards saniert.

Seit dem Jahr 2019 wird darliber hinaus jahrlich der Klimaneutrale Firmenlauf als ,,Green Event” mit
Vorbildcharakter durchgefiihrt. Der Firmenlauf soll die Teilnehmenden, Organisatoren und Sponsoren
fir mehr Klimaschutz und Nachhaltigkeit sensibilisieren und daflir werben, Veranstaltungen in
Lidenscheid insgesamt klimaneutral und nachhaltig auszurichten.

Aspekt 10.3: Einbettung von Klimaschutz in die raumliche Planung und Entwicklung

13 Moz In den Bebauungsplanen werden bereits seit 20 Jahren Festsetzungen von
9 Klimaschutz- und 6kologischen Ausgleichsmafnahmen integriert und kontinuierlich
angewendet. Das ,Aktionsprogramm Klimaschutz“ beinhaltet dariiber hinaus

verschiedene Mafinahmen, die als Vorgaben im Rahmen der Bauleitplanung und in
stddtebaulichen Vertréigen gesetzt werden. So sind z. B. die Solardachpflicht und die Griindachpflicht
bzw. Pflicht zur Fassadenbegriinung ein Bestandteil stadtebaulicher Vertrage. Bebauungsplane, die in
den letzten Jahren aufgestellt wurden, beinhalten ebenfalls die Pflicht zur Dach- und
Fassadenbegrinung. Mit dem , Aktionsprogramm Klimaschutz” werden ebenfalls vorhabenbezogene
Vorschldge fiir KlimaschutzmafSnahmen im Rahmen von Bauberatungen implementiert. In
Umweltberichten (z. B. im Rahmen von Bauvorhaben) werden dariiber hinaus regelmaRig
Stellungnahmen zum Thema Klimaschutz eingebettet, um entsprechende Belange zu bericksichtigen.
Als Beispiel fiir die Umsetzung von Klimaschutz in Bebauungsplanen kann eine Anderung in einem
Bebauungsplan (BP Nr. 721/Il "Hellersen-Siid") genannt werden, bei der die Errichtung einer
Photovoltaik-Freiflachenanlage (mit 1.245 Photovoltaik-Modulen) integriert wurde.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — KLIMASCHUTZ UND ENERGIE

* Ratsbeschluss , Aktionsprogramm Klimaschutz“

* Kommunales Energie- und Ressourcenmanagement-
Netzwerk fur Sidwestfalen (KERN)

* Klimanetzwerk Stdwestfalen

*  Zusammenarbeit mit der Verbraucherzentrale NRW / Projekt
,Sonne im Tank“

* Teilnahme an der Aufklarungskampagne "Klimaschutz mit
BRAvour" der Bezirksregierung

* Malnahmen mit Blick auf die stadtischen Liegenschaften
und Eigenbetriebe (,,Aktionsprogramm Klimaschutz“ /
Nachhaltigkeitsstrategie)

* Forderung der Energieeffizienz im kommunalen
Gebaudebestand im Rahmen des Kommunalen Energie- und
Ressourcenmanagement-Netzwerks fir Slidwestfalen

* Sanierung von Schulen: Pilotprojekt Adolf-Reichwein-
Gesamtschule

* Klimaneutraler Firmenlauf

*  Festsetzungen von Klimaschutz- und 6kologischen
AusgleichsmaBnahmen in Bebauungsplanen

* Malnahmen des , Aktionsprogramms Klimaschutz”, die als
Vorgaben in der Bauleitplanung und in stadtebaulichen
Vertragen gesetzt werden (z. B. Solardachpflicht,
Grindachpflicht / Pflicht zur Fassadenbegriinung)

* Vorhabenbezogene Vorschlage fiir KlimaschutzmalRnahmen
im Rahmen von Bauberatungen
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN?

11 2{‘{,’,‘,“&},‘,‘3‘ Fertiggestellte Wohngebdude mit erneuerbarer Heizenergie
GEMEINDEN
Tl 2010 2015 2020 Anteil fertiggestellter Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie
A éﬁ Prozent | 63 40,9 74,1

Der Einsatz erneuerbarer Heizenergie im Gebaudesektor kann erheblich dazu beitragen die CO,-Emissionen zu reduzieren.
Dariiber hinaus hat der Einsatz erneuerbarer Heizenergie positive 6konomische Effekte auf die energetischen Fixkosten (z.
B. geringere Anlagekosten oder Wegfall der CO,-Bepreisung) in den privaten Haushalten. In der Stadt Lidenscheid ist der
Anteil fertiggestellter Wohngebdude mit erneuerbarer Heizenergie im Zeitverlauf stark angestiegen, er liegt zuletzt (2020)
bei 74,1 %, was den bundesdeutschen Durchschnittswert von zuletzt (2020) 50,5 % deutlich Gbersteigt. Die Deutsche
Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt grundsatzlich das Ziel, den Anteil der erneuerbaren Energien am Brutto-
Endenergieverbrauch auf 30 % bis 2030, auf 45 % bis 2040 und auf 60 % bis 2050 zu steigern (Ziel 7.2.a). Die Stadt
Lidenscheid tragt durch die Aktivitditen im Wohngebaudesektor indirekt dazu bei, das Ziel der Deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie zu erreichen.

SELBSTGEWAHLTE ZUSATZLICHE INDIKATOREN

Anlagen fir erneuerbare Energien

Jahr 2010 2015 2021 Anzahl der Anlagen fir erneuerbare Energien
Windenergie 1 1 2
Wasserkraft 4 4 4
PV-Dachflache 142 287 552

Der Ausbau der Anlagen zur Erzeugung erneuerbarer Energien in der Stadt Lidenscheid hat im betrachteten Zeitraum
deutlich zugenommen. Mit einer Anzahl von vier Anlagen blieb lediglich die Anzahl der Wasserkraftanlagen konstant. Ein
deutlicher Zuwachs ist bei den Photovoltaikanlagen auf Dachflachen, von 142 Anlagen im Jahr 2010 auf 552 Anlagen im Jahr
2021, zu verzeichnen.

Installierte Leistungen durch erneuerbare Energien

Jahr 2010 2015 2021 Installierte Leistungen durch erneuerbare Energien in
Windenergie 2.621 3.895 6.449 Megawatt
Wasserkraft 215 229 232
PV-Freiflache 40 251 338
PV-Dachflache 1.994 4.052 6.258

Im betrachteten Zeitraum ist in der Stadt Lidenscheid ein deutlicher Anstieg der installierten Leistung in allen Bereichen
der erneuerbaren Energien zu entnehmen. Im Jahr 2010 lag die Gesamtleistung noch bei rund 4.870 Megawatt, im Jahr
2021 bereits bei rund 13.277 Megawatt. Diese Entwicklung spiegelt die wachsende Bedeutung der erneuerbaren Energien
im Stromsektor deutlich wider.

1 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator Strom aus Windkraft vor. Fur diesen
Indikator liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einfiihrung) jedoch nur Daten fiir Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Liidenscheid eine
kreisangehdrige Stadt ist, wird der Indikator an dieser Stelle nicht beriicksichtigt.
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THEMENFELD

11 RESSOURCENSCHUTZ UND
KLIMAFOLGENANPASSUNG

Die Kommune legt offen, wie sie natlirliche Ressourcen einschliel$lich der
biologischen Vielfalt schiitzt und die Forderung einer Kreislaufwirtschaft vorantreibt.
Sie berichtet tiber nachhaltigkeitsorientierte Konzepte in den Bereichen Versiegelung
und Flacheninanspruchnahme und ihren Einsatz zur Minderung der Umweltbelastung
von Boden, Wasser und Luft.

Aspekte 11.1 Schutz der Biodiversitat
11.2 Nachhaltige Land- und Forstwirtschaft sowie Griinflachen
11.3 Risiken durch Biodiversitatsverlust
11.4 Nachhaltige Ver- und Entsorgung

11.5 Ressourcenverbrauch in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

11.6 Minderung der Umweltbelastung von Boden, Wasser und Luft
11.7 Risiken durch Umweltbelastungen und Klimawandel
11.8 Klimaanpassung in der Kommune

11.9 Klimaanpassung in Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen

SDG-Indikatoren

Flacheninanspruchnahme

. Flachenneuinanspruchnahme
. Flachennutzungsintensitat

. Naturschutzflachen

. Landschaftsqualitat

. FlieRgewdsserqualitat

. Abwasserbehandlung

Add-On- R
Indikatoren
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Aspekt 11.1: Schutz der Biodiversitat

Biologische Vielfalt - also die Vielfalt von Arten und deren genetischer Variationen

sowie die Vielfalt der Okosysteme - ist eine existenzielle Grundlage allen menschlichen

Lebens. Die Stadt Ludenscheid ist seit 2020 Mitglied im Verein ,,Kommunen fiir

biologische Vielfalt” und tragt mit verschiedenen MaBnahmen und Projekten zum
Schutz dieser Vielfalt bei. So werden im Ratsbeschluss ,Aktionsprogramm Klimaschutz” diverse
Sofortmafinahmen in dieser Hinsicht festgelegt. Hierzu gehoéren ein Verbot von Steingdrten, die
Forderung von Staudenpflanzungen im 6ffentlichen Raum, die Foérderung von 6kologischer Trittsteinen
und Biotopvernetzungen (z. B. Brachflaichen, Gewerbegebiete), die Umsetzung einer dauerhaften
Bepflanzung aller neu herzurichtenden stadtischen Flachen mit Wildblumenbewuchs sowie die Pflicht
zur Dach- und Fassadenbegriinung bei stadtischen Liegenschaften. Diese MaRnahmen sollen durch
entsprechende Offentlichkeitsarbeit (z. B. Kampagnen und Wettbewerbe) begleitet werden. Eine
Griinraumsatzung soll zukinftig dafiir sorgen, dass die im Aktionsprogramm aufgefiihrten Ziele auch
in einem rechtlichen Rahmen festgesetzt werden und Bauherr*innen als Informationsgrundlage
dienen.

Die Grinraumsatzung ist Teil einer groRer angelegten ,,Griinkampagne”. Hierzu gehdren noch weitere
Bausteine, die im Folgenden aufgeflihrt werden. Im Rahmen des Forderprogramms ,Klimaresilienz in
Kommunen" vom Land NRW hat die Stadt Liidenscheid von 2021 bis 2022 die Errichtung von Dach-
und Fassadenbegriinungen auf privat und gewerblich genutzten Gebauden finanziell unterstitzt. Das
Forderprogramm wurde von den Birgern*innen insgesamt sehr gut angenommen. Begleitend wurde
von der Stadt der Flyer, Griine Décher und Fassaden - Ihr Beitrag fiir eine buntere Stadt” veroffentlicht,
um den Biirgern*innen gebiindelt Informationen zur Dach - und Fassadenbegriinung bereitzustellen.
Ebenfalls im Jahr 2021 wurde von der Stadt ein zukinftig jahrlich oder zweijdhrlich stattfindender
Gartenwettbewerb initiiert. Der Wettbewerb soll fiir die Biirger*innen einen Anreiz bieten, ihre Garten
moglichst naturnah und artenfordernd zu gestalten.

Eine wichtige Rolle bei der umweltgerechten Entwicklung von Natur und Landschaft und einem
wirkungsvollen Biotop- und Artenschutz kommt dem Naturschutzzentrum Mdrkischer Kreis e.V. zu. Die
Stadt steht mit der Biologischen Station im Austausch und unterstiitzt diese — so wurde z. B. in enger
Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung ein neues Gebaude fiir das Naturschutzzentrum errichtet.

Zur Verbesserung der natlirlichen Lebensraume von Insekten hat der Stadtreinigungs-, Transport- und
Baubetrieb (STL) dartiber hinaus verschiedene Ziele zur Steigerung der Biodiversitdt im Rahmen des
Projekts ,,Kommunaler Nachhaltigkeitshaushalt” (siehe Aspekt 8.1) im Wirtschaftsplan verankert. So
fordert der STL eine Erh6hung der biologischen Vielfalt auf stddtischen Griin- und Friedhofsfldchen,
indem er bis zum Jahr 2030 weitere 5.000 m? Mah- und Mono-Gehélzflachen in insektenfreundliche
Vegetationsflaichen umwandelt.

Aspekt 11.2: Nachhaltige Land- und Forstwirtschaft sowie Griinflachen

Die Forderung einer nachhaltigen Landwirtschaft und der Agrarwende stellt ein
zentrales Transformationsfeld einer nachhaltigen Entwicklung dar. Wie in der
Nachhaltigkeitsstrategie festgeschrieben, setzt sich die Stadt Liidenscheid vor diesem
Hintergrund dafir ein, dass bis zum Jahr 2030 alle lokalen Anbauflachen 6kologisch
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bewirtschaftet sind (orientiert an den Kriterien des Kulturlandschaftsprogrammes NRW). Hierzu stellt
die Stadt zukinftig bei 100 % der Neu-Verpachtungen stddtischer Fléchen die &kologische
Bewirtschaftung der Anbaufldchen sicher, indem sie diese Uber entsprechende Kriterien in die
Pachtvertrage mit aufnimmt. Darilber hinaus setzt sich die Stadt dafiir ein, dass der Markische Kreis
zuklnftig finanzielle Anreize fir die Landwirte beziiglich der Umstellung auf eine o©kologische
Landwirtschaft schafft. Seit 2020 besteht in dieser Hinsicht die Solidarische Landwirtschaft
Liidenscheid e.V. (SolawilLue). In Rahmen des Vereins verfolgen die aktiven Mitglieder, Landwirt*innen
und Landbesitzer*innen das Ziel eine regionale, saisonale und nachhaltige Landwirtschaft in der Region
zu fordern.

Mit Blick auf die stadtischen Griinflachen (siehe auch Aspekt 11.1) ist in der Nachhaltigkeitsstrategie
das tGbergeordnete Ziel formuliert, bis zum Jahr 2025 die Gesamtflache der innerstadtischen begriinten
Flache um 25 % zu vergroRRern. Hierzu soll u.a. ein stadtisches Griinflaichen- und Bepflanzungskonzept
(inkl. Granflachenkataster) erstellt werden.

Aspekt 11.3: Risiken durch Biodiversitatsverlust

Der Verlust von Biodiversitat hat sich in den vergangenen Jahrzehnten z. B. durch
; Landnutzungsanderungen, Umweltverschmutzung und den Klimawandel stark
== 7| beschleunigt. Der Schutz der biologischen Vielfalt stellt eine der wichtigsten
Lebensgrundlagen fiir den Menschen dar, denn diese ist zentral fiir die Regulations-
und Leistungsfihigkeit sowie die Produktivitit von Okosystemen und des
Naturhaushalts. Sauberes Wasser und saubere Luft, Stoffkreisldufe, die
Nahrungsmittelproduktion, die menschliche Erholung in der Natur - all diese Aspekte beruhen auf dem
Erhalt der Vielfalt. Da lebende Organismen in dynamischen Okosystemen interagieren, kann das
Verschwinden einer Art weitreichende Auswirkungen auf die Nahrungskette haben. Auch die
0konomischen Folgen durch den Verlust von Biodiversitat sind immens, wie z. B. der wirtschaftliche
Schaden durch den Rickgang der natirlichen Bestdubung durch Insekten zeigt. Stadte wie
Lidenscheid tragen mit der Vielgestaltigkeit ihrer Lebensrdume insgesamt eine besondere
Verantwortung im Hinblick auf den Erhalt der Biodiversitdt, sowohl im innerstadtischen als auch im
Bereich des stadtischen Umfelds.

Aspekt 11.4: Nachhaltige Ver- und Entsorgung

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt hat als ein operatives Ziel integriert, dass bis

zum Jahr 2030 das Pro-Kopf-Abfallaufkommen in Liidenscheid kontinuierlich sinkt.

Dies soll Uber verschiedene MaBnahmen erreicht werden. Als erste MalRnahme ist eine
sukzessive Etablierung von Mehrweg-Systemen in der Stadt fir Veranstaltungen und die
Gastronomie vorgesehen. Die ist auch als Sofortmafnahme im ,Aktionsprogramm Klimaschutz”
festgehalten. Das Aktionsprogramm sieht diesbezliglich aulRerdem die Erteilung von
Sondernutzungsgenehmigungen fiir Veranstaltungen auf stadtischen Grundstiicken und
anmeldepflichtigen Veranstaltungen (bei einem grundsétzlichen Verzicht auf Einweg-Produkte) sowie
die Einflihrung eines Labels fir ,griine Veranstaltungen vor. Solch ein Label wurde kiirzlich beauftragt,
es wird im Jahr 2023 (inklusive Leidfdden und Bewertungsmatrix) bearbeitet. In der
Nachhaltigkeitsstrategie wird ferner angestrebt, dass langfristig ein zu 70 % flachendeckendes, gut
funktionierendes Mehrwegsystem fir Kalt- und Heigetranke, dem sich der Getranke ausgebende
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Einzelhandel sowie Veranstalter angeschlossen haben, etabliert werden soll. Die Etablierung eines
Mehrwegbechers soll als Pilotprojekt in der Liidenscheider Innenstadt fungieren. Darliber hinaus soll
die Einfiihrung weiterer Mehrwegverpackungssysteme fiir die Aullerhausverpflegung geprift werden.

Als weitere MalRnahme ist in der Nachhaltigkeitstrategie eine verstarkte Aufkldarungsarbeit bzgl.
Verschwendung und Verpackung integriert. Im Rahmen der Aufklarungsarbeit sollen z. B. folgende
Aktionen genutzt bzw. Themen aufgegriffen werden: 1.) Wieder- und Weiterverwertung: Plakataktion
»Zu gut flr die Tonne" mit begleitenden Flyern; Auflistung Kleiderkammer, Repaircafé, Foodsharing,
“Too good to go App”, Biichersammlungen, Recyclinghof, etc.; 2.) Erstellung von Informationsmaterial
fir die Bevolkerung mit Fokus auf notwendige Verhaltensanderung sowie 3.) Vorbereitung und
Sensibilisierung fur das Thema in Schulen und Kitas.

Des Weiteren wird eine Anpassung der Abfallgeblihrensatzung sowie Unterstlitzung von
Kompostierung angestrebt. Hierzu ist zum einen eine Prifung vorgesehen, ob konsequente
Milltrennung und -vermeidung sich zukiinftig fiir die Birger*innen positiv in der Gebiihrenordnung
widerspiegeln kann. Zum anderen sollen Kompostierungsmoglichkeiten in Wohngebieten geschaffen
und die Eigenkompostierung auf dem eigenen privaten Grundstiick beworben werden. Fir die
Innenstadtreinigung hat der Stadtreinigungs-, Transport- und Baubetrieb im Jahr 2019 dartber hinaus
einen eklektrobetriebenen Stadtmiillsauger beschafft.

Aspekt 11.5: Verringerung des Ressourcenverbrauchs in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Die Stadtverwaltung Lidenscheid und ihre Eigen- und Beteiligungsunternehmen

beriicksichtigen bei verschiedenen Prozessen und Aktivitdten das Kriterium der
Ressourcenschonung. Als Beispiele kénnen verschiedene Mafinahmen der Stadtblicherei
genannt werden (z. B. die Einsparung von Papier oder die Sammlung alter CDs zur
fachgerechten Entsorgung bzw. Wiederverwendung von CD-Hiillen).

Aspekt 11.6: Minderung der Umweltbelastung von Boden, Wasser und Luft

Der Schutz der Umweltmedien Boden, Wasser und Luft stellt eine zentrale Aufgabe

im Rahmen einer nachhaltigen Kommunalentwicklung dar. Verschiedene

3_“/‘”:“\7. Malnahmen zum Schutz der natirlichen Ressourcen in Lidenscheid werden in

anderen Berichtsaspekten erwdhnt (siehe insbesondere Aspekte 10.1, 11.1, 11.2

sowie 12.1). In den letzten Jahren hat die Stadt Lidenscheid dariiber hinaus

verschiedene Renaturierungen, also Wiederherstellungen von naturnahen

Lebensrdumen, durchgefiihrt (Elspe und Honseler Bach). Die Wiederherstellung vielfaltiger

Lebensrdaume fiir Tiere und Pflanzen spielt fir den Abbau umweltbelastender Stoffe, wie Abwasser

oder Diinger eine zentrale Rolle. Die Bache kdnnen dariiber hinaus mehr Wasser aufnehmen, was bei
Starkregen Schutz vor Uberschwemmungen bietet.
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Aspekt 11.7: Risiken durch Umweltbelastungen und Klimawandel

Die natirlichen Ressourcen, wie Wasser, Boden und Luft sind die wesentlichen

Grundlagen menschlichen Lebens. Dennoch Ubersteigt die Nutzung der Ressourcen
vielerorts ihre Regenerationsfahigkeit. So fiihrt die Beeintrachtigung natirlicher

Bodenfunktionen im Zuge der Flacheninanspruchnahme durch Siedlungs- und
Verkehrsflachen zu einer reduzierten Regenwasserversickerung und Grundwasserneubildung. Wasser-
und Bodenverschmutzung, z. B. durch die Ablagerung von Chemikalien und Abfédllen bedrohen das
Okologische Gleichgewicht. Luftverunreinigung durch Feinstaub und Stickstoffdioxid filihren zu
gesundheitlichen Risiken, wahrend freigesetzte Treibhausgase den Klimawandel beschleunigen. Die
Folgen des Klimawandels sind bereits heute in Lidenscheid wahrnehmbar. Extremereignisse, die
zunehmend haufiger und intensiver auftreten, haben nicht nur negative Auswirkungen auf die
menschliche Gesundheit und kommunale Infrastrukturen, sondern auch auf Wasser-, Land- oder
Forstwirtschaft. Starkregen und Hochwasser gefdhrden Birger*innen und verursachen Schaden an
Gebauden, verbunden mit hohen Kosten fiir die Beseitigung der Schaden. Hitzewellen beeintrachtigen
vor allem in dicht bebauten Siedlungsgebieten die Lebensqualitdt der Bevolkerung. Langanhaltende
Trockenheit flihrt zur Verknappung der Wasserverfiigbarkeit und zu Trockenstress bzw. Schaden an
der Vegetation. Auch schwere Stiirme kénnen Baumbestinde schadigen und zu Gefahrenquellen
werden. Vor diesem Hintergrund stehen Kommunen vor der Herausforderung effektive
Anpassungskonzepte zu entwickeln.

Aspekt 11.8: Klimaanpassung in der Kommune

13 Misumeraw Um den Folgen des Klimawandels entgegenzutreten, setzt die Stadt Lidenscheid
@ verschiedene Aktivititen im Bereich der Klimaanpassung um. Damit die
Querschnittsaufgabe bereichsiibergreifend adressiert wird, beinhaltet der Ratsbeschluss

»Aktionsprogramm Klimaschutz” die Vorgabe, dass Aspekte der Klimafolgenanpassung bei
allen Planungen zu beriicksichtigen und zu implementieren sind. Daneben werden verschiede
Sofortmafinahmen formuliert, insbesondere zur Begrinung (,Griinkampagne”, siehe hierzu
ausfiihrlich Aspekt 11.1). Auch die Wiederaufforstung und der klimaresiliente Umbau von Waldern
(Beispiel: Stadtpark) sowie Regenauffangmoglichkeiten sind Beispiele fir wichtige MaRnahmen in
diesem Bereich.

Um die MaRnahmen zukiinftig starker zu biindeln und auszuweiten, sehen das , Aktionsprogramm
Klimaschutz” und die Nachhaltigkeitsstrategie die Erstellung eines Klimafolgenanpassungskonzeptes
fiir die Stadt Liidenscheid vor. Als einen wichtigen Analysebaustein zur Erstellung des
Klimafolgenanpassungskonzepts wurde im Jahr 2021 bereits die Erstellung einer gesamtstddtischen
Stadtklimaanalyse in Auftrag gegeben. Neben diesem Analysetool soll eine Starkregengefahrenkarte
als weitere Basis fiir die Erstellung des Klimafolgenanpassungskonzepts dienen. Eine solche
Starkregengefahrenkarte wird derzeit durch den Markischen Kreis im Rahmen eines kreisweiten
Klimafolgenanpassungsteilkonzepts Wasser, welches 2021 beauftragt wurde, erstellt. Die Ergebnisse
des Teilkonzepts werden nicht auf den Kreis beschrankt, sondern auch kommunenspezifisch
ausgestaltet sein. Die Stadt Lidenscheid beteiligt sich an der Konzepterstellung.

Zur Blndelung der Aktivitaten wurde im Jahr 2020 bei der Stadtverwaltung dariiber hinaus eine zweite
Vollzejtstelle im Bereich Klimaschutz mit dem Schwerpunkt Klimafolgenanpassung geschaffen. In
stdadtebaulichen Vertrédgen und Umweltberichten werden ebenfalls regelmaRig Stellungnahmen zum
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Thema Klimafolgenanpassung abgegeben, um klimarelevante MalRnahmen und Fragestellungen zu
bericksichtigen.

Um Griin- und Freiflachen im Siedlungsbereich zur Reduktion von Hitze sicherzustellen, beinhaltet die
Nachhaltigkeitsstrategie zusatzlich das Ziel, bei allen offentlichen Baumalnahmen den
Flachenverbrauch durch Entsiegelung, Begriinung oder der Anlage von Griindachern zu kompensieren.
Bei brachfallenden Flachen wird regelmaRig eine Nachnutzung geprift, um die Neuinanspruchnahme
von Flachen zu reduzieren. Als MalRnahme ist die Erstellung eines Versiegelungskonzepts zum Umgang
mit Versiegelungsflachen und deren moglicher Entsiegelung vorgesehen.

Aspekt 11.9: Klimaanpassung in Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen

13 ssmoram Vor dem Hintergrund der beschriebenen Ziele und Mallnahmen zur Klimaanpassung
@ legt der Ratsbeschluss , Aktionsprogramm Klimaschutz” fir die Liegenschaften der
Stadt sowie der Eigenbetriebe und Beteiligungen eine Griindachpflicht sowie eine Pflicht zur
Fassadenbegriinung fest. Darliber hinaus ist eine grundsatzliche Forderung der
Versickerungsféhigkeit enthalten, sofern diese umsetzbar ist.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — RESSOURCENSCHUTZ UND

KLIMAFOLGENANPASSUNG

Schutz der Biodiversitat

Mitgliedschaft im Verein ,,Kommunen fiir biologische
Vielfalt”

SofortmaRBnahmen zur Férderung von Biodiversitat im
,Aktionsprogramm Klimaschutz”

Erstellung einer Griinraumsatzung

Forderprogramm Dach- und Fassadenbegriinung
Veroffentlichung Flyer ,,Griine Dacher und Fassaden - |hr
Beitrag fiir eine buntere Stadt”

Gartenwettbewerb

Kooperation mit dem Naturschutzzentrum Markischer Kreis
e.V.

Ziele zur Erhéhung der biologischen Vielfalt auf stadtischen
Grin- und Friedhofsflachen (Stadtreinigungs-, Transport- und
Baubetrieb)

Nachhaltige Land- und
Forstwirtschaft

Okologische Bewirtschaftung bei Neu-Verpachtungen
stadtischer Flachen (Nachhaltigkeitsstrategie)
Solidarische Landwirtschaft Liidenscheid e.V.

Nachhaltige Ver- und
Entsorgung

Etablierung von Mehrweg-Systemen

Verringerung des
Ressourcenverbrauchs in
Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Beispiel: MaRnahmen der Stadtbiicherei (z. B. Einsparung
von Papier)

Minderung der
Umweltbelastung von
Boden, Wasser und Luft

Renaturierungen (Elspe und Honseler Bach)

Klimaanpassung in der
Kommune

Ratsbeschluss ,, Aktionsprogramm Klimaschutz“:
SofortmaBnahmen

Erstellung eines Klimafolgenanpassungskonzeptes fir die
Stadt Lidenscheid

Erstellung einer gesamtstadtischen Stadtklimaanalyse
Markischer Kreis: Klimaanpassungsteilkonzept Wasser /
Starkregengefahrenkarte

Stadtverwaltung: Vollzeitstelle mit dem Schwerpunkt
Klimafolgenanpassung

Stellungnahmen zum Thema Klimafolgenanpassung in
stadtebaulichen Vertragen und Umweltberichten

Klimaanpassung in
Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Liegenschaften der Stadt und der Eigenbetriebe und
Beteiligungsunternehmen: Griindachpflicht / Pflicht zur
Fassadenbegriinung / Forderung der Versickerungsfahigkeit
(Ratsbeschluss ,, Aktionsprogramm Klimaschutz”)
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN?

1”{‘{.’,’#‘&? Flacheninanspruchnahme
GEMEINDEN
Tefhie 2010 2015 2020 Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache an der Gesamtflache
A éﬁ Prozent 28,0 27,9 26,9

Der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache setzt sich aus Gebdude- und Freiflache, Betriebsflache, Verkehrsflache,
Erholungsflache sowie Friedhofsflache zusammen und kann sowohl versiegelte als auch unversiegelte Flache beinhalten.
Der Indikator misst den Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache an der Gesamtflache und ist im Zusammenhang mit dem
Ziel zu sehen, im Rahmen der fortschreitenden Urbanisierung weniger auf Expansion und AulRenentwicklung und mehr auf
Effizienz und Innenentwicklung zu setzen. In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache im
Zeitverlauf leicht rucklaufig, er liegt mit zuletzt 26,9 % dennoch deutlich Giber dem Anteil des bundesdeutschen
Durchschnitts von zuletzt (2020) 14,4 %. Die Stadt Lidenscheid tragt durch die leicht riicklaufige Entwicklung dennoch zum
Erreichen des Ziels 11.1.a ,Senkung der neuen Flacheninanspruchnahme fir Siedlung und Verkehr auf durchschnittlich unter
30 ha pro Tag bis 2030 der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie bei.

11;‘#{3%{%5 Flachenneuinanspruchnahme
GEMEINDEN )
Tl 2010 2015 2020 Anderung der Siedlungs- und Verkehrsfliche im Vergleich zum
A - Vorjahr anhand der Gesamtflache
n =] Prozent 0,02 -0,16 0,02

Die Flachenneuinanspruchnahme fiihrt oftmals zu einem unwiederbringlichen Verlust an natlrlichen Bdden und
Freiflaichen, wenngleich der Indikator allein wenig Gber inklusive oder nachhaltige Stadtentwicklung aussagen kann. Darliber
hinaus ist die Aussagekraft der Daten im Zeitverlauf durch eine Umstellung der Flachenerhebungsmethodik im Jahr 2016
gepragt. Zuletzt (2020) hat die Stadt Liidenscheid eine Anderungsrate der Siedlungs- und Verkehrsflache im Vergleich zum
Vorjahr von 0,02 Prozent zu verzeichnen, was bedeutet, dass geringfligig mehr neue Flachen in Anspruch genommen
wurden als im Vorjahr. Die Flachenneuinanspruchnahme im bundesweiten Durchschnitt ist zuletzt (2020) mit -0,05 Prozent
hingegen leicht riickldufig. Ubergeordnet l4sst sich diese Entwicklung dem Ziel 11.1.a ,Senkung der neuen
Flacheninanspruchnahme fir Siedlung und Verkehr auf durchschnittlich unter 30 ha pro Tag bis 2030“ der Deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie zuordnen.

2 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls die Indikatoren Unzerschnittene Freiraumflachen
und Stickstoffliberschuss der Landwirtschaft vor. Fur diese Indikatoren liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einfihrung) jedoch nur Daten fiir
Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Liudenscheid eine kreisangehorige Stadt ist, werden die Indikatoren an dieser Stelle nicht
beriicksichtigt.



NACHHALTIGKEITSBERICHT STADT LUDENSCHEID SEITE 45

NAGHHALTIGE . . R
11smmupm Flachennutzungsintensitdt
GEMEINDEN
Tl 2010 2015 2020 Siedlungs- und Verkehrsflache je Einwohner*in
A =
n éa Hektar 0,03 0,03 0,03

Die in der Kommune begrenzt zur Verfligung stehende Flache ist eine nicht erneuerbare Ressource, die auch kommenden
Generationen zur Verfligung stehen soll. Haufig stehen unterschiedliche Bedarfe in Konkurrenz zueinander und es gilt, die
Anspriche und Zielkonflikte abzuwéagen und in Einklang zu bringen - eine effiziente Flachennutzung kann den 6konomischen
und sozialen Nutzen positiv beeinflussen, ohne dabei den Flacheneinsatz auszuweiten. Der Indikator setzt jedoch lediglich
die Siedlungs- und Verkehrsflache in Relation zur Einwohnendenzahl und trifft keine Aussagen Uber die qualitative
Gestaltung der Flache. In der Stadt Lidenscheid fanden im Zeitverlauf leichte Schwankungen auBerhalb der beiden
Nachkommastellen statt, die Zahlen sind somit konstant bei 0,03 Hektar Siedlungs- und Verkehrsflache je Einwohner*in.
Die Flachennutzung im bundesdeutschen Durchschnitt ist weniger intensiv und liegt zuletzt (2020) bei 0,06 Hektar je
Einwohner*in. Die Stadt Lidenscheid ist somit durch eine hohe Siedlungs- und Verkehrsdichte gepragt und tragt damit
indirekt zum Erreichen des Ziels 11.1.b ,Verringerung des einwohnerbezogenen Freiflaichenverlustes" der Deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie bei.

1 },ENBLTND Naturschutzflachen

Jahr 2010 2015 2019 Anteil der Naturschutzflachen mit hohem Schutzstatus (Natura
2000-Gebiete, Naturschutzgebiete und Nationalparks) an der
Gesamtflache

Prozent 2,1 2,1 2,1

Im Rahmen einer nachhaltigen Entwicklung bedarf es ausreichend groRer Naturschutzflachen in den Kommunen, auf denen
sich die Natur ohne belastende Eingriffe des Menschen entfalten kann. Diese tragen erheblich zum Erhalt der biologischen
Vielfalt bei und gelten als wichtige Riickzugs- und Erholungsgebiete fiir den Menschen. Ein wichtiger Bestandteil ist zudem
die Vernetzung von landeribergreifenden und zusammenhangenden Schutzgebieten (wie der europaweite Verbund der
Natura-2000-Gebiete) mit dem Ziel, die Resilienz der einzelnen Gebiete zu steigern. In der Stadt Lidenscheid liegt der Anteil
an Naturschutzflachen im Zeitverlauf konstant bei 2,1 %. Im Vergleich zum Bundesdurchschnitt (Anteil im Zeitverlauf stetig
bei rund 16 %) ist der Anteil an Naturschutzflachen in Liidenscheid deutlich niedriger, was z. B. auf eine hohe Siedlungsdichte
zurlickzufiihren ist. In der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie wird die ,Erhohung der Artenvielfalt und der
Landschaftsqualitat - Erreichen des Indexwertes 100 bis 2030“ (Ziel 15.1.) angestrebt. Die Nachhaltigkeitsstrategie NRW zielt
konkret auf die ,Steigerung des landesweiten Biotopverbundes bis 2030 auf 15%" (Ziel 15.1.c).

LEBEN R
15“[“,, Landschaftsqualitat
Jahr 2012 2015 2018 Gesamthe.lt.aller Eingriffe des Menschen in den Naturhaushalt
(Hemerobieindex)
Stufe 4,0 4,0 4,0

Die Bestimmung der Landschaftsqualitat wird mit Hilfe von Parametern, wie z. B. Nahe der Vegetation zur potenziellen
naturlichen Vegetation (pnV), Grad der Bodenversiegelung und -verdichtung, Grad der Veranderung der Humusform und
des Mikroklimas, Einsatz von Diinge- und Pflanzenschutzmitteln sowie Wasserqualitat und Verbauung von Gewadssern
bemessen. Das MaR des menschlichen Eingriffs in den Naturhaushalt der Stadt Lidenscheid wird im Zeitverlauf stetig mit
Stufe 4,0 des Hemerobieindex bewertet (1=nicht kulturbeeinflusst, 7=lberméRig stark kulturbeeinflusst). Im
bundesdeutschen Vergleich (Stufe 4,2) finden in der Stadt Lidenscheid somit geringfligig weniger schadliche Eingriffe in den
Naturhaushalt statt. Dies kann insgesamt das Erreichen des Ziels 15.1. ,Erhohung der Artenvielfalt und der
Landschaftsqualitat” der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie negativ beeinflussen.
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SAUBERES WASSER ; n L
UNDSANITAR- FlieBRgewdsserqualitat

EINRICHTUNGEN

Anteil der FlieBgewasserlange mit den  Okologischen

(el L 2017 2019 Zustandsbewertungen ,sehr gut und ,gut“ an der gesamten
Prozent k.A. k.A. 27,3 FlieRgewdsserlange

Der 6kologische Zustand von FlieRgewdssern wird durch Eingriffe des Menschen, z. B. durch GbermaRige Eintrage von
Né&hrstoffen aus der Landwirtschaft, durch bauliche Eingriffe wie Begradigungen oder durch die Einleitung von belastetem
Abwasser, beeinflusst. Die Bewertung der FlieRgewasserqualitat erfolgt auf Grundlage der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL)
nach funf Stufen - von ,,sehr gut” bis ,,schlecht”. Die Datenlage in Liidenscheid ldsst jedoch keine Aussagen zur Entwicklung
der FlieRgewadsserqualitat zu, es ist lediglich ein Wert fiir das Jahr 2019 vorhanden der besagt, dass 27,3 % der
FlieBgewasserlange mit den 6kologischen Zustandsbewertungen ,sehr gut” und ,gut” bewertet sind. Vergleichswerte auf
Bundes- oder Landesebene NRW sind ebenfalls nicht verfligbar. Die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie hat im Rahmen des
Ziels 6.1.a die ,Einhaltung oder Unterschreitung der gewadssertypischen Orientierungswerte an allen Messstellen bis
2030“ verankert.

ﬁﬁﬂ';?ﬁﬂm Abwasserbehandlung
EINRICHTUNGEN
Jahr 2016 2018 2020 Anteil de§ . Ab.wassers, der . durch  Denitrifikation  und
Phosphorelimination behandelt wird
Prozent 100 100 100

Abwasser bezeichnet vom hauslichen, gewerblichen oder industriellen Gebrauch verunreinigtes Wasser und kann bei
mangelhafter Reinigung zu signifikanten Schaden bei Menschen, Tieren und Natur fiihren. Durch Denitrifikation und
Phosphorelimination kdnnen Uberschiissige Mengen an Stickstoff und Phosphor aus dem Abwasser entfernt werden,
wodurch die Qualitat der Abwasserreinigung verbessert wird. In der Stadt Lidenscheid liegt der Anteil des behandelten
Abwassers seit dem Jahr 2016 bei 100 %. Auch der NRW-Durchschnittswert erreicht seit dem Jahr 2019 100% (Daten auf
Bundesebene liegen nur bis 2018 vor: Anteil von 92,0 %). Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW greifen die
Abwasserbehandlung nicht explizit auf.
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THEMENFELD

12 NACHHALTIGE MOBILITAT

Die Kommune legt offen, wie sie kommunale Rahmenbedingungen fiir eine
nachhaltige Mobilitat und Infrastruktur fordert, insbesondere bezogen auf die
Planung der raumlichen Verteilung von Wohnraum, Arbeitsplatzen und Versorgung
sowie ihrer Verbindung. Weiterhin wird berichtet, welche Anreize flr nachhaltiges
Mobilitatsverhalten gesetzt werden.

Aspekte 12.1 Nachhaltige Mobilitat in der Kommune

12.2 Nachhaltige Mobilitdt in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

12.3 Risiken der aktuellen Verkehrssituation

SDG-Indikatoren Verunglickte im Verkehr
Add-On- . Anteil E-Fahrzeuge und Hybrid-Fahrzeuge
Indikatoren . Ladeeinrichtungen fiir E-Fahrzeuge

. Fahrtkilometer Personennahverkehr (OPNV)

. Fahrtkilometer Schienenpersonennahverkehr (SPNV)
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Aspekt 12.1: Nachhaltige Mobilitdt in der Kommune

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Liidenscheid legt verschiede Ziele zur
Unterstiitzung der Mobilitatswende und zur Starkung des Umweltverbunds (FuR- und

Radverkehr, OPNV) fest. So soll der Anteil des FuBverkehrs auf 20 %, der Anteil des
Radverkehrs auf tiber 10 % und der Anteil des OPNV auf 20 % am Gesamtverkehrsaufkommen (Modal
Split) erhoht werden. Um diese Ziele zu erreichen, werden in der Nachhaltigkeitsstrategie und im
»Aktionsprogramm Klimaschutz” diverse MalRnahmen aufgefiihrt. Beispiele sind die Erstellung eines
gesamtstadtisches Mobilitdtskonzepts, die Errichtung von Mobilstationen (um die Vernetzung
zwischen den Verkehrstragern zu erhdohen), die Prifung, wie die Lidenscheider Innenstadt bis 2030
autofrei werden kann sowie die Ausweitung von Tempo-30-Zonen im Stadtgebiet. Im Folgenden
werden einige spezifische MalRnahmen, die in den letzten Jahren zur Férderung des Umweltverbunds
umgesetzt worden sind, ndher beschrieben.

Ubergeordnet tragt zunichst die Mitgliedschaft der Stadt Liidenscheid im Zukunftsnetz Mobilitdt NRW
(seit 2019) zu einer nachhaltigen Mobilitdit bei. Kommunen erhalten hier verschiedene
Unterstilitzungsleistungen, um die Mobilitdtswende zu gestalten. In Lidenscheid erfolgt u.a. eine
Fortbildung der Mitarbeitenden in der Verwaltung bzw. Ausbildung zu Mobilitatsmanagern. Auch der
jahrlich seit 2019 durchgefiihrte Aktionstag Mobilitdt greift (bergeordnete Fragen einer
klimafreundlichen Mobilitdt auf und informiert Interessierte mit zahlreichen Informations- und
Mitmachangeboten.

Zur Steigerung der Attraktivitat des FuRverkehrs dienen ein FufSwegestadtplan, welcher fulllaufige
Verbindungen im Stadtgebiet darstellt sowie ein Fufgdngernetzkonzept inklusive Beschilderung,
Beleuchtung und Querungshilfen. Wegeleitkonzepte fiir die fuBlaufige ErschlieBung von Grundschulen
inkl. digitaler Aufbereitung dienen ergdnzend der Schulwegsicherung. An ampelgesteuerten
Verkehrsknotenpunkten wird zusatzlich die Barrierefreiheit fiir FukRganger*innen durch die Umsetzung
von Blindenakustik und taktiler Leitelemente sowie baulicher Umsetzung von niveaugleicher Querung
sichergestellt. Der Arbeitskreis Nahmobilitiit setzt sich seit vielen Jahren als Interessenvertretung des
fuRlaufigen Verkehrs und des Radverkehrs fiir die Verbesserung der diesbeziiglichen
Verkehrsverhdltnisse in Lidenscheid ein.

Im Bereich des Radverkehrs soll ein Radverkehrskonzept zukiinftig dafiir sorgen, die Attraktivitat flr
Radfahrende zu steigern, u.a. durch die Erhohung der Verkehrssicherheit und des Fahrkomforts. Im
Rahmen des seit 2019 stattfindenden Radverkehrsforums werden mit dem Ziel einer
fahrradfreundlichen Stadt verschiedene Ideen und MalBnahmen vorgestellt und diskutiert. Mit dem
2019 veroffentlichten RadStadtPlan konnen sich Radfahrende zu verschiedenen Themen (wie Radweg
und Freizeitziele sowie E-Bike Ladestationen in Liidenscheid) informieren. Die Attraktivitdt des
Radverkehrs wurde in den letzten Jahren ebenfalls durch die Errichtung von Radabstellanlagen (an
Bahnhéfen und OPNV-Anlagen sowie im Bereich der Innenstadt) und die Errichtung von sicheren
Radverkehrsanlagen (beidseitige Schutzstreifen auf ca. 2,5 km Lénge) gefordert.

Um den OPNV durch Reduzierung der Reisezeiten attraktiver zu gestalten, erfolgt eine Priorisierung
des OPNV an Signalanlagen bzw. Abstimmung der Anlagen zur Optimierung des Verkehrsablaufs. An
den meisten Anlagen ist dies bereits umgesetzt. Zukiinftig soll ein 6ffentlicher CityBus Liidenscheid das
bestehende Angebot des OPNV ergidnzen, um eine barrierefreie Erreichbarkeit der gesamten
Innenstadt (Alt-/ Oberstadt) zu ermoglichen. Zur Gewishrleistung einer grundsatzlichen
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Barrierefreiheit im OPNV wurde in den letzten Jahren sukzessive der barrierefreie Ausbau von
Bushaltestellen vorangetrieben.

Neben der Férderung des Umweltverbundes unterstiitzt die Stadt Liidenscheid darliber hinaus eine
nachhaltige Gestaltung des motorisierten Individualverkehrs. Die Nachhaltigkeitsstrategie schreibt
fest, dass die Stadt den Bau von Versorgungsanlagen fiir alternative Antriebstechniken vorantreibt.
Um die Umstellung zu unterstiitzen, soll zukiinftig ein Konzept zum Ausbau der Ladeinfrastruktur fiir
E-Autos die flichendeckende offentliche Versorgung mit Elektroladesdulen (Festlegung von Anzahl/
Qualitat und Lage) sicherstellen.

Aspekt 12.2: Nachhaltige Mobilitdt in Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen

Entsprechend der dargestellten Ziele fir die Stadt verfolgen auch die Stadtverwaltung
‘ und die Eigen- und Beteiligungsunternehmen das Ziel, Emissionen im Bereich

Mobilitdat zu reduzieren. In der Nachhaltigkeitsstrategie und im ,Aktionsprogramm
Klimaschutz” sind diesbeziiglich verschiedene MaRnahmen formuliert. Mit Blick auf den Fuhrpark
erfolgt eine sukzessive Umstellung auf nicht-fossile Antriebssysteme. In den letzten Jahren wurden
bereits diverse E-Fahrzeuge z. B. durch die Stadtverwaltung und durch den Stadtreinigungs-, Transport-
und Baubetrieb (STL) angeschafft. So kénnen Emissionen, Luftverschmutzung und Larmbelastigung im
Stadtgebiet reduziert werden. Dariiber hinaus werden in der Stadtverwaltung die Implementierung
eines Mobilitdtsmanagements sowie verschiedene Maoglichkeiten betrieblicher Mobilitat (Jobticket

und Jobrad) vorangetrieben.

Aspekt 12.3: Risiken der aktuellen Verkehrssituation

i~ Der Modal-Split, also die Verteilung des Verkehrsaufkommens auf verschiedene

¥l Verkehrsmittel, ist in Deutschland und in Lidenscheid nach wie vor stark durch die

Pkw-Nutzung gepragt. Der Personen- und Glterverkehr bzw. die Verkehrsleistung hat

sich in den vergangenen Jahrzehnten deutlich erhdht. Das derzeitige Verkehrssystem

hat vielfdltige Auswirkungen auf Klima, Umwelt und Gesundheit. So fluhrt die

Flacheninanspruchnahme fiir Verkehr zu einer Versiegelung der Béden, der Larm des motorisierten

Verkehrs beeintrachtigt die menschliche Gesundheit und der AusstoB von Luftschadstoffen bzw.

Treibhausgasen haben Luftverschmutzung und eine Verstarkung des Klimawandels zur Folge. Auch

Ressourcen- und hoher Priméarenergieverbrauch sind als negative Auswirkungen zu nennen. Auf dem

Weg zu einer nachhaltigen Mobilitat bestehen somit zentrale Herausforderungen im Klimaschutz, der

Luftreinhaltung, dem Schutz vor Larmbelastigung sowie im Schutz von Grinflachen und natdrlichen
Ressourcen.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — NACHHALTIGE MOBILITAT

Nachhaltige Mobilitit in * Mitgliedschaft der Stadt Ludenscheid im Zukunftsnetz
der Kommune Mobilitat NRW
* Aktionstag Mobilitat

*  FulBwegestadtplan

*  FulRgangernetzkonzept

*  Schulwegsicherung

* Malnahmen zur Barrierefreiheit
*  Arbeitskreis Nahmobilitat

* Radverkehrskonzept

* Radverkehrsforum

* RadStadtPlan

*  Errichtung von Radabstellanlagen

*  Errichtung von sicheren Radverkehrsanlagen

*  Priorisierung des OPNV an Signalanlagen

*  Abstimmung der Anlagen zur Optimierung des
Verkehrsablaufs

*  CityBus Lidenscheid

* Barrierefreier Ausbau von Bushaltestellen

e Ausbau der Ladeinfrastruktur fur E-Autos

Nachhaltige Mobilitit in * Stadtverwaltung sowie Eigenbetriebe und
Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen: Sukzessive Umstellung des

Beteiligungsunternehmen Fuhrparks auf nicht-fossile Antriebssysteme
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN?3

112?{5%{?5 Verunglickte im Verkehr
GEMEINDEN
Jahr 2010 2015 2020 Anzahl der verletzten oder getoteten Personen bei
~ - Verkehrsunféllen je 1.000 Einwohner*innen
n B Anzahl 2,8 4,5 3,7

Der Indikator ,Verungliickte im Verkehr” unterstitzt die Beurteilung der allgemeinen Verkehrssicherheit, ohne dabei
jedoch zwischen den unterschiedlichen Fortbewegungsmitteln zu unterscheiden: Zu FulR-Gehende und Fahrrad-Fahrende
verungliicken hdufiger und schwerer durch die Einwirkung von PKWs, die Wahrscheinlichkeit, dass PKW-Fahrende in diesem
Zusammenhang schwer verletzt werden, ist hingegen sehr gering. Dieses Ungleichgewicht kann durch den Indikator nicht
dargestellt werden. In der Stadt Lidenscheid ist die Anzahl der verletzten oder getoteten Personen bei Verkehrsunfallen je
1.000 Einwohner*innen zuletzt wieder gesunken (3,7 verletzte oder getotete Personen bei Verkehrsunfallen je 1.000
Einwohner*innen). Dieser Trend liegt leicht unter dem bundesweiten Trend von zuletzt 4,0 verletzten oder getoteten
Personen im Jahr 2020. In den Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW sind diesbeziiglich keine expliziten
Zielsetzungen verankert.

SELBSTGEWAHLTE ZUSATZLICHE INDIKATOREN

Anteil E-Fahrzeuge und Hybrid-Fahrzeuge

11 NAGHHALTIGE

g}wﬁ#&l Jahr 2019 2020 2021 Anteile von Elektro- sowie Hybrid-Fahrzeugen am
E-Autos 75 164 341 Gesamtfahrzeugbestand
AE@— Hybrid-Autos 500 931 1.604
nEEE
Fahrzeugbestand

41.525 | 41.494 | 41.354

gesamt

Die Entwicklung der Anteile von Elektro- sowie Hybrid-Fahrzeugen am Gesamtfahrzeugbestand der Stadt Liidenscheid zeigt
einen positiven Trend mit kontinuierlich steigenden Werten auf. Dennoch bewegen sich die Werte noch immer auf sehr
niedrigem Niveau. Im Jahr 2021 werden lediglich 0,82 Prozent aller in Liidenscheid registrierten Fahrzeuge rein elektronisch
angetrieben. Ein deutlich starkeres Wachstum weist der Anteil der Hybrid-Fahrzeuge auf, welche im Jahr 2021 3,9 Prozent
des Gesamtfahrzeugbestandes ausmachen.

NACHHALTIGE S .
11srlmiuun Ladeeinrichtungen fir E-Fahrzeuge
GEMEINDEN
Jahr 2011 2013 2015 2017 2019 2021 Anzahl der Ladeeinrichtungen fiir
A éﬁ Anzahl 1 1 2 3 9 st | Ffahrzeuge

Innerhalb des Betrachtungszeitraumes von 2011 bis 2021 lasst sich insgesamt ein Anstieg der Anzahl an Ladeeinrichtungen
in Lidenscheid erkennen. Wahrend in den Jahren 2011 bis 2013 keine Veranderungen im Bestand vorgenommen wurden,
konnte in den Jahren 2015 und 2017 jeweils eine neue Ladestation errichtet werden. Besondere Investitionen in den
Bestand der Ladeeinrichtungen zeigen sich flr das Jahr 2021, in dem 42 neue Stationen errichtet wurden. Die Entwicklung
kann als Ausdruck eines steigenden Bewusstseins flr Elektromobilitat, sowohl auf Seite der Nachfragenden als auch der
Anbietenden interpretiert werden.

3 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fur dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator PKW-Dichte vor. Fir diesen
Indikator liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einflihrung) jedoch nur Daten fur Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Liudenscheid eine
kreisangehdrige Stadt ist, wird der Indikator an dieser Stelle nicht bericksichtigt.
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11 NACHHALTIGE

2}5,'}}55'@‘,? Fahrtkilometer Personennahverkehr (OPNV)
Jahr 2017 2018 2019 Summe Fahrtkilometer Personennahverkehr (OPNV) fiir Liidenscheid
A éﬁ Mio.km | 3461 | 3477 | 3,478

Bei der Sicherung einer umweltvertraglichen Mobilitat spielt der &ffentliche Personennahverkehr (OPNV) eine wichtige
Rolle. Gerade in dicht besiedelten Stédten ist der OPNV fiir die tégliche Mobilitit unverzichtbar. Die Verantwortung und die
Finanzierung wird dabei durch das ,Gesetz {iber den 6ffentlichen Personennahverkehr in Nordrhein-Westfalen“ (OPNVG
NRW) geregelt. In der Stadt Lidenscheid ist die Summe der Fahrtkilometer im 6ffentlichen Personennahverkehr im
betrachteten Zeitverlauf 2017 bis 219 leicht, aber kontinuierliche von 3,461 Mio. km auf 3,478 Mio. km angestiegen.

NACHHALTIGE . )
11 STADTEUND Fahrtkilometer Schienenpersonennahverkehr (SPNV)
GEMEINDEN
Jahr 2017 2018 2019 Summe Fahrtkilometer Schienenpersonennahverkehr (SPNV) fiir
ﬁ éﬁ km 4348 | 12.731 | 15365 | Ludenscheid

Der Schienenpersonennahverkehr (SPNV) tragt mafRgeblich zu einer umweltvertraglicheren Mobilitat im Stadt-, Vorort- oder
Regionalverkehr bei. Dabei liegt die Zustandigkeit bei den Landern bzw. kommunalen Zweckverbanden (interkommunale
Kooperationen). In der Stadt Lidenscheid ist die Summe der Fahrtkilometer im Schienenpersonennahverkehr im
betrachteten Zeitverlauf deutlich auf zuletzt 15.365 km angestiegen. Der enorme Anstieg zwischen 2017 und 2018 ist in der
Inbetriebnahme der zusatzlichen Strecke von Liidenscheid-Briigge nach Koln begriindet.
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THEMENFELD

13 LEBENSLANGES LERNEN

Die Kommune berichtet, wie sie lebenslanges Lernen unterstiitzt, insbesondere zu
den Themenfeldern 6kologische Tragfahigkeit und sozialer Zusammenhalt. Sie
erlautert auRerdem, wie Bildungs- und Kulturangebote die Nachhaltigkeit in der
Kommune férdern.

Aspekte 13.1 Lebenslanges Lernen in der Kommune

13.2 Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) in Bildungseinrichtungen in
kommunaler Tragerschaft

13.3 Kooperationen zu Nachhaltigkeitsthemen mit weiteren
Bildungseinrichtungen

13.4 Forderung der Beschaftigungsfahigkeit von Mitarbeitenden in
Verwaltung, Eigen- und Beteiligungsunternehmen

13.5 Kulturférderung
13.6 Alltagskultur der Nachhaltigkeit

SDG-Indikatoren

Wohnungsnahe Grundversorgung — Grundschule

. Schulabbrecherquote (Bereitstellung Stadt Lidenscheid)
. Schulabbrecherquote — Auslander*innen
. Betreuung von Kindern (unter 3-Jahrige)

Add-On- R
Indikatoren
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Aspekt 13.1: Lebenslanges Lernen in der Kommune

FEC 'n der Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Lidenscheid sind im Rahmen des Handlungsfelds
m!” »,Lebenslanges Lernen und Kultur” diverse Ziele und MaRnahmen integriert. Neben der
Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (siehe Aspekt 13.2) gehort hierzu die Starkung der
Vernetzung und Kooperation der Akteure im Bereich Bildung und Kultur (z. B. Gber die Etablierung
eines entsprechenden Facharbeitskreises). Auch die Erwachsenenbildung soll unterstiitzt werden.
Hierzu soll eine digitale Plattform (Web-Portal ,Bildung in Lidenscheid und Umgebung”) tber
Erwachsenen- und Berufsbildungsangebote informieren und diese gebiindelt darstellen.

Im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit bieten die Stadtverwaltung Lidenscheid und eine Vielzahl
von freien Tragern diverse Angebote und Leistungen fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene an.
Zu den Schwerpunkten der Kinder- und Jugendarbeit geh6rt unter anderem die politische und soziale
Bildung, die schulbezogene Jugendarbeit, die kulturelle Jugendarbeit oder die integrationsférdernde
Kinder- und Jugendarbeit. Im Rahmen des regelmaRig fortgeschriebenen Kommunalen Kinder- und
Jugendférderplans fiir Liidenscheid (letzte Aktualisierung 2019, adressierter Zeitraum: 2020-2024)
werden fiir verschiedene Bereiche Handlungsempfehlungen und MaRnahmen entwickelt und
umgesetzt. Diese umfassen die strategische Ausrichtung der Kinder- und Jugendférderung, die
Rahmenbedingungen fir Kinder- und Jugendarbeit, die Jugendsozialarbeit, die Jugendverbandsarbeit
sowie den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz auf kommunaler Ebene.

Seit dem Jahr 2015 setzt die Stadt Liidenscheid das Modellprogramm ,,JUGEND STARKEN im Quartier”
zur Starkung der kommunalen Jugendsozialarbeit um. Das Programm unterstitzt durch verschiedene
niedrigschwellige Angebote junge Menschen, die (starke) Schwierigkeiten am Ubergang von der Schule
in den Beruf haben. Durch individuelle sozialpadagogische Aktivierung und Starkung sollen soziale
Benachteiligungen und personliche Beeintrachtigungen (iberwunden werden. Im Rahmen des
Modellprogramms konnten bereits viele junge Menschen unterstitzt und erfolgreich in Bildung und
Beruf integriert werden. Dartiber hinaus konnten Unterstiitzungsstrukturen in verschiedener Form mit
Blick auf die lokale Bedarfslage umfangreich erprobt werden.

Mit dem digitalen Bildungsprojekt ,Liidenscheider LernFabriksken” soll zuklnftig ein zentraler
aulerschulischer Lernort entstehen, an dem Schiiler*innen digitale Bildung mit innovativen
Angeboten vermittelt wird. Das Projekt zielt darauf ab, grundlegende Digital- und
Medienkompetenzen zu vermitteln, um Jugendlichen den sicheren und selbstbestimmten Umgang mit
digitalen Formaten und Technologien zu ermdéglichen. Talentierte Jugendliche sollen dariiber hinaus
besonders geférdert werden und auch praxisbezogen arbeiten kénnen. Auch fiir die Arbeit an Schulen
und anderen Bildungseinrichtungen soll das Projekt wichtige Impulse liefern. Mehr als 30 Personen
aus Bildung, Wirtschaft und Gesellschaft, darunter auch Schiiler*innen, haben die Projektidee
entwickelt, die 2021 mit einem ersten ,Regionale 2025“-Stern ausgezeichnet worden ist. Bei der
Regionale 2025 handelt es sich um ein Strukturprogramm des Landes NRW. Stidwestfalen hat sich
erfolgreich beworben und wird nun bei Férdermitteln bevorzugt bericksichtigt. Im weiteren Prozess
soll nun ein tragfahiges Konzept zur Umsetzung der Idee aufgestellt werden, um schlieRlich eine
Fordermittel-Zusage fiir die Realisierung des Projekts zu erhalten (zweiter und dritter Regionale-Stern).

Ein bereits seit vielen Jahren bestehender auBerschulischer Lernort, der das gemeinsames Lernen in
Lidenscheid ermoglicht, ist die Stadtbiicherei. Beispiele fir die zahlreichen Angebote und
Veranstaltungen der Stadtbicherei sind ,E-Book Sprechstunden”, welche Hilfestellung bei der
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Nutzung von E-Readern bieten und das digitale Angebot vorstellen sowie Themenkisten fiir Schulen
und Kitas, welche u.a. die Lese- und Medienkompetenz férdern.

Aspekte 13.2 und 13.3: Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) in Bildungs- und
Kultureinrichtungen

Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) bietet die Chance, Menschen fiir einen

nachhaltig(er)en Alltag zu gewinnen. In Lidenscheid wird das Ziel der BNE in 2023
durch ein bewusst niederschwelliges Angebot fir Schulen, KiTas und weitere
Bildungseinrichtungen aufgegriffen. Der in 2021 neu gegriindete Verein ,Nachhaltig leben in
Ludenscheid” (https://nachhaltig-luedenscheid.de/) hat sich dafir die MaRnahme 1.1.1.1
,Vernetzungsveranstaltung und Aufbau von Kooperationen” aus der Ludenscheider
Nachhaltigkeitsstrategie zum Ziel gesetzt. Als Auftakt dazu fand Ende November 2022 ein erstes
Treffen unter moglichen mitwirkenden Akteuren statt. Dazu zadhlten u.a. die Stadtbicherei
Lidenscheid, die Umweltberatung der Verbraucherzentrale NRW in Lidenscheid, das
Naturschutzzentrum MK, die Volkshochschule, der Stadtjugendring, die young caritas, der Weltladen
u.v.m. Konkretes Ziel zur Umsetzung der MalRnahme und einer dauerhaften Etablierung von BNE ist
ein,,Markt der Mdglichkeiten”, der flir das erste Quartal 2023 geplant ist. Hier sollen die verschiedenen
Akteure ihre Themen, Angebote und Projekte vorstellen. Zielgruppe sind die Mitarbeiter*innen in
Schulen, KiTas und weiteren Bildungseinrichtungen, die den Markt der Moglichkeiten besuchen, sich
Uber bereits bestehende und bislang vielleicht unbekannte Angebote informieren und diese
bestenfalls in ihren Berufsalltag integrieren. Ein ,voneinander Lernen” und ,voneinander Abgucken”
ist ausdriicklich erwiinscht. Bereits heute gibt es viele ansprechende Anséatze, Arbeitsgruppen und
Angebote in Lidenscheid wie z.B. die Gemiiseackerdemie, eine Garten-AG, eine Bienen-AG,
Bildungseinheiten von der Verbraucherzentrale oder dem Naturschutzzentrum, u.v.m. Diese
bekannter zu machen und grof¥flachig den Lidenscheider Schulen und KiTas zu Verfligung zu stellen,
ist das Ziel. Es wird auf ein moglichst niederschwelliges Vorgehen abgezielt, um schnell und ohne
groBRen Aufwand in die Umsetzung und Anwendung von BNE zu kommen.

In der Liidenscheider Nachhaltigkeitsstrategie sind verschiedene weitere Mafnahmen zur Férderung
von BNE integriert, welche die Integration von Nachhaltigkeit im Bildungs- und Kulturbereich starken
sollen. So ist das Ubergreifende Ziel formuliert, die Anzahl der Angebote von Bildungs- und
Kultureinrichtungen zum Themenkomplex ,,Nachhaltigkeit” jahrlich zu steigern. Damit verbunden ist
auch eine strukturelle Verankerung des Themas in den verschiedenen Einrichtungen. Hierzu sollen
Vernetzung und Kooperation unter den Einrichtungen geférdert werden sowie gemeinsame Projekte
entstehen. Zuklnftig sollen verstarkt (auch Uberregional bekannte) Veranstaltungen im Bereich
Nachhaltigkeit etabliert werden. Angedacht wird diesbeziiglich ein Filmfestival zum Thema
Nachhaltigkeit oder ein Nachhaltigkeitsfestival mit unterschiedlichen Schwerpunktthemen (inklusive
Verleihung eines Sonderpreises , Nachhaltigkeit” im Rahmen des Lidenscheider Heimatpreises). Die
Nachhaltigkeitsstrategie sieht darliber hinaus vor, dass die Bildungs- und Kultureinrichtungen jeweils
Uber ein Konzept zur Integration von Nachhaltigkeit in ihren Leitbildern, Programmen und Angeboten
verfligen. Hierzu soll ein einrichtungsiibergreifendes Konzept zur Integration von Nachhaltigkeit
entwickelt und Botschafter*innen fiir Nachhaltigkeit fiir jede Einrichtung etabliert werden. Dariiber
hinaus sollen zukiinftig mehrere griine Lernorte etabliert werden (z. B. im Naturschutzzentrum oder in
Schulgarten).
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Auch das ,, Aktionsprogramm Klimaschutz” von 2019 formuliert Sofortmafsnahmen im Bereich BNE.
Hierzu gehort die Einberufung einer Jugendklimaschutzkonferenz sowie die Benennung von
Klimaschutzbeauftragten in allen Schulen und allen Kinder- und Jugendbildungseinrichtungen.

Die Stadtverwaltung, insbesondere die Koordinierungsstelle Nachhaltigkeit, unterstitzt die
Einrichtungen dabei, die Ziele und MaRBnahmen umzusetzen - vermittelt darliber hinaus aber auch
selbststandig BNE. Das ,Aktionsprogramm Klimaschutz“ sieht vor, dass die Verwaltung
offentlichkeitswirksame Aufbereitung von Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsthemen z. B. Uber
Kampagnen und Nachhaltigkeitskongresse zukinftig verstarkt vorantreibt. Vor diesem Hintergrund
wurde die stddtische Internetseite mit Blick auf den Themenkomplex Nachhaltigkeit in den letzten zwei
Jahren grundlegend erneuert und erweitert. Zu vielfiltigen Themen, wie Klimaschutz und
Klimafolgenanpassung werden unterschiedliche Informationen bereitgestellt, was zur
Bewusstseinsbildung der Bevolkerung beitragt.

Aspekt 13.4: Forderung der Beschaftigungsfahigkeit von Mitarbeitenden in der Verwaltung

HENSCHENWORIGE Die Stadt Lidenscheid fordert die Beschaftigungsfahigkeit von Mitarbeitenden (iber
il verschiedene Aktivitdten. Diese werden z. B. unter Aspekt 17.4 vorgestellt.

Aspekte 13.5 und 13.6: Férderung einer Alltagskultur der Nachhaltigkeit

Verschiedenste Kultur-, Bildungs- und Freizeitangebote fordern und vermitteln in der
Stadt Liudenscheid eine Alltagskultur der Nachhaltigkeit. Die Volkshochschule
Liidenscheid bietet diesbeziiglich verschieden Angebote und integriert verschiedene
Nachhaltigkeitsthemen im jahrlichen Bildungsprogramm. Entsprechende Angebote sind im Programm
mit einem BNE-Symbol gekennzeichnet und schnell auffindbar.

Auch der Stadtjugendring organisiert unterschiedliche Angebote in dieser Hinsicht. So veranstaltete er
gemeinsam mit der youngcaritas im Markischen Kreis 2022 (iber zwei Wochen ein Programm fir
Jugendliche zum Thema Nachhaltigkeit (Nachhaltigkeitscamp). An jedem Tag wurden dabei andere
Formate rund um die Themen Klimaschutz, nachhaltiges Leben, Konsum oder Upcycling angeboten.
So kénnen die Jugendlichen praxisorientiert erlernen, was z. B. nachhaltiger Konsum mit ihrem Alltag
zu tun hat und wie sie ihn aktiv mitgestalten kdnnen. Sie lernen 6kologische Rahmenbedingungen
kennen und beschaftigen sich mit Fragen der sozialen Gerechtigkeit oder der politischen Einmischung.
Als weiteres Beispiel kann das Projekt ,Verteilerkdsten gestalten 3.0“ genannt werden, ein Projekt zur
Beteiligung von Jugendlichen an stadtebaulichen Prozessen. Dabei wird die kreative Eigentatigkeit der
Jugendlichen gesteigert und es entsteht ein Austausch unterschiedlicher in der Altstadt agierender
Jugendgruppen und Anwohner*innen.

Seit vielen Jahren bietet auch die Stadtbiicherei in Liidenscheid verschiedene Kultur-, Bildungs- und
Freizeitangebote an. Beispiele sind Veranstaltungen im Bereich ,,Upcycling” oder Angebote fir Kinder
zur Unterstlitzung von Sprach- und Lesevermaogen. So besteht seit mehreren Jahren das Angebot eines
Reparaturcafés, das in Kooperation mit der Verbraucherzentrale NRW und dem Férderverein Freunde
der Stadtbiicherei umgesetzt wird. In diesem Rahmen kdnnen defekte Gebrauchsgegenstinde unter
Anleitung repariert werden.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — LEBENSLANGES LERNEN

Lebenslanges Lernen in
der Kommune

Kinder- und Jugendforderplan 2020-2024
Modellprogramm ,,JUGEND STARKEN im Quartier”
Digitales Bildungsprojekt ,Liidenscheider LernFabriksken’
Angebote und Veranstaltungen der Stadtbiicherei

‘

Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung (BNE) in
Bildungs- und
Kultureinrichtungen

Vernetzungsveranstaltung und Aufbau von Kooperationen /
Markt der Moglichkeiten

Ziele und MalRnahmen zu BNE in der Lidenscheider
Nachhaltigkeitsstrategie

SofortmaRBnahmen des Aktionsprogramms Klimaschutz
(Jugendklimaschutzkonferenz, Benennung von
Klimaschutzbeauftragten in allen Schulen und allen Kinder-
und Jugendbildungseinrichtungen)
Offentlichkeitswirksame Aufbereitung von
Nachhaltigkeitsthemen durch die Verwaltung, z. B.
Ausweitung der stadtischen Internetseite

Alltagskultur der
Nachhaltigkeit

Angebote der Volkshochschule Lidenscheid
Angebote des Stadtjugendrings
Angebote der Stadtbiicherei, z. B. Reparaturcafé
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN®*

HOCHWERTIGE
BILDUNG Wohnungsnahe Grundversorgung — Grundschule

Tl 2010 2017 2020 Einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz zur nachsten
Grundschule
Meter k.A. 714,0 k.A.

Die Anzahl der Grundschulen in einer Kommune hat wesentlichen Einfluss auf den Alltag junger Familien. Die SchlieRung
von Grundschulen kann durch den Wegfall des Schulverkehrs zur Folge haben, dass Angebote des OPNV weniger in Anspruch
genommen werden und entfallen, was den motorisierten Individualverkehr wiederum begtinstigt. Fiir Familien bedeutet
dies, mehr organisatorischer Aufwand und ldngere Wege im Alltag. Ein mangelndes Angebot von wohnortnahen
Grundschulen kann folglich Abwanderung beglinstigen. Fiir die Stadt Lidenscheid stehen nicht ausreichend statistische
Daten zur Verflgung, um eine Aussage zur Entwicklung treffen zu konnen. Im Jahr 2017 betragt die
Einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz zur nachsten Grundschule 714,0 Meter. Im Bundesdurchschnitt sind es im
selben Jahr 1.030,0 Meter. Es konnten keine Zielsetzungen in den Nachhaltigkeitsstrategien von Bund oder Land NRW
identifiziert werden.

gﬁgﬁ:’;ﬂﬂﬁf Schulabbrecherquote (Bereitstellung Stadt Lidenscheid)
) B
Jahr 2005/2006 | 2010/2011 | 2015/2016 | 2020/2021 | AMteil  der  Schullertinnen ohne
Hauptschulabschluss an allen
Anteil 12,3 9,2 6,4 8,2 Schiiler*innen

Der Anteil der Schiler*innen ohne Hauptschulabschluss schwankt in der Stadt Liidenscheid im Zeitverlauf. Im Schuljahr
2020/2021 haben 8,2 % der Schiler*innen die Schule ohne mindestens den Hauptschulabschluss verlassen. Dieser Anteil
ist im Vergleich zum Schuljahr 2005/2006 deutlich geringer.

WENIGER . .
1 UNGLEIGHHEITEN Schulabbrecherquote — Auslander*innen

a~
‘ ’ Jahr 2017 2018 2020
-—

w Prozent 299,1 178,7 458,0

Verhaltnis der Schulabbrecherquote von Ausldander*innen zur
Schulabbrecherquote in der Gesamtbevélkerung

Fir Jugendliche mit Migrationshintergrund spielt Bildung eine zentrale Rolle. Die schulische Grundausbildung ist der
Schlissel zur Arbeitswelt und somit Voraussetzung fir wirtschaftliche Integration. Junge Menschen mit
Migrationshintergrund sind haufig mit Problemen im Bildungssystem konfrontiert (z. B. durch unsichere
Aufenthaltsverhéltnisse). Flur die Stadt Ludenscheid liegen lediglich Werte fur drei Jahre vor, zuletzt (2020) liegt das
Verhéltnis der Schulabbrecherquote von Ausldander*innen zur Schulabbrecherquote in der Gesamtbevolkerung bei 458,0 %
und damit tber dem Wert fiir den bundesdeutschen Durchschnitt (2020: 361,3 %). Das bedeutet flr die Stadt Lidenscheid,
dass von den Schulabrechenden ca. 4,6-mal so viele Schiiller*innen Auslander*innen sind. Es bedarf insgesamt weiterer
Anstrengungen, um das Ziel 10.1 ,Erhéhung des Anteils der ausldndischen Schulabgdnger mit mindestens
Hauptschulabschluss und Angleichung an die Quote deutscher Schulabgdnger bis 2030“ der Deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie zu erreichen.

4 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator Integrative
Kindertageseinrichtungen vor. Fur diese Indikatoren liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einflihrung) jedoch nur Daten fir Landkreise und
kreisfreie Stadte vor. Da Ludenscheid eine kreisangehdrige Stadt ist, werden die Indikatoren an dieser Stelle nicht berticksichtigt.
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HOCHWERTIGE . N
BILDUNG Betreuung von Kindern (unter 3-Jahrige)

Tl 2010 2015 2020 Anteil der Kinder unter 3 Jahren, die in Tageseinrichtungen betreut
werden
Prozent 9,9 17,9 17,7

Die Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen ermdglicht friihkindliche Bildung und eine gemeinsame Vorbereitung auf
den Eintritt in die Grundschule. Darliber hinaus wird den Eltern der Wiedereintritt in die Beschaftigung ermdglicht. Der
Indikator lasst allerdings keine Rickschlisse auf die Qualitat der frithkindlichen Erziehung zu und die Betreuung von Kindern
in Tageseinrichtungen ist zudem keine zwingende Voraussetzung fir die Vorbereitung auf den Eintritt in die Grundschule.
In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der Kinder unter 3 Jahren, die in Tageseinrichtungen betreut werden, im Zeitverlauf
zwar gestiegen (2020: 17,7 %), liegt aber unter dem durchschnittlichen bundesdeutschen Anteil von 29,3 % im Jahr 2020. In
der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie wurde in Ziel 4.2.a. definiert, den Anteil der Ganztagsbetreuung fir Kinder bis 2
Jahren auf 35 % bis 2030 zu steigern.
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THEMENFELD

14 SOZIALE GERECHTIGKEIT UND ZUKUNFTSFAHIGE
GESELLSCHAFT

Die Kommune berichtet Gber die soziale, wirtschaftliche und politische Inklusion aller
Menschen sowie Uber die gezielte Forderung benachteiligter Bevolkerungsgruppen.
Sie erldautert, wie Kooperationen, Netzwerke und soziales Engagement fiir eine
zukunftsfahige, nachhaltige Gesellschaft unterstiitzt werden.

Aspekte 14.1 Anti-Diskriminierung, Gewaltpravention und Chancengleichheit
14.2 Forderung benachteiligter Bevolkerungsgruppen
14.3 Gestaltung des demographischen Wandels
14.4 Inklusive Daseinsvorsorge und Demokratieforderung

14.5 Versorgung und Integration von geflichteten und obdachlosen
Menschen

14.6 Pravention von Kinder-, Jugend- und Altersarmut
14.7 Forderung von sozialem Engagement

14.8 Forderung der Resilienz der Kommune durch Kooperationen und
Netzwerke

SDG-Indikatoren

Armut: SGB XII / SGB Il

. Kinderarmut

. Jugendarmut

. Altersarmut

. Verhaltnis der Beschéaftigungsquoten von Frauen und Mannern

. Anteil weiblicher Ratsmitglieder (Bereitstellung Stadt Liidenscheid)
. Einblrgerungen

Add-On-
Indikatoren

Teilnehmer*innen VHS-Integrationskurse
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Aspekt 14.1: Anti-Diskriminierung, Gewaltpravention und Chancengleichheit

O™ Zur Unterstutzung von Chancengleichheit beteiligt sich die Stadt Liidenscheid jedes
£ Jahr am 8. Mirz am internationalen Frauentag. An oder rund um diesen Tag finden
intern fiir die Mitarbeiter*innen der Stadtverwaltung oder in Kooperation mit der
ortlichen Fraueninfrastruktur fir die Birger*innen Aktionen statt, die vor allem ein
Bewusstsein fir feministische Themen bilden sollen. Mit Vortragen, Demonstrationen oder
Offentlichkeitsarbeit kann so entweder auf Missstinde in der tatsichlichen Gleichberechtigung
aufmerksam gemacht werden oder es werden Impulse fir die individuelle Auseinandersetzung
angeboten. Der internationale Frauentag wird in Lidenscheid durch die Gleichstellungsbeauftragte
organisiert.

Auch mit dem regelmaRig stattfindenden ,,Equal Pay Day” soll zur Reduzierung von Ungleichheiten
beigetragen werden. An diesem Tag wird auf das Thema Lohnungerechtigkeit insbesondere
offentlichkeitswirksam aufmerksam gemacht. Im besten Fall kénnen mit genligend Impulsen
Verantwortliche langfristig so zu einem Umdenken bewogen werden. Fir einen kurz- und
mittelfristigen Effekt sollen kiinftig Angebote flir Frauen zum Thema Finanzen und Altersvorsorge
geschaffen werden.

In Lidenscheid werden ebenfalls verschiedene Aktivitdten im Bereich Gewaltpravention durchgefiihrt.
Seit dem Jahr 2002 gibt es neben dem Runden Tisch im Nordkreis und der Plettenberger
Gesprachsrunde den Runden Tisch gegen hdusliche Gewalt im sidlichen Markischen Kreis. Dort sind
zahlreiche Akteur*innen aus Justiz, Polizei, Beratungsstellen, Jugendamt und weiteren vertreten, um
Uber die aktuelle Situation vor Ort zu sprechen und zu beraten, Handlungsbedarf aufzudecken und das
Thema Hausliche Gewalt im 6ffentlichen Diskurs zu platzieren. Der Runde Tisch trifft sich mindestens
zwei Mal im Jahr, zusatzliche Termine sind je nach Handlungsbedarf moglich.Die Runden Tische und
der Gesprachskreis im Markischen Kreis zum Thema Hausliche Gewalt organisieren jahrlich im Herbst
einen Fachtag. Dieser richtet sich an Fachpersonal und behandelt stets ein Schwerpunktthema aus
dem komplexen Feld Hausliche Gewalt.

Zur Unterstiitz zung von Frai

Stabstelle Integration der Stadt Liidenscheid dariiber hinaus in den Jahren 2017 bis 2019
,Selbstbehauptungs-Kurse fiir gefliichtete Mddchen und Frauen” angeboten.Mit Blick auf die
Forderung der Gleichberechtigung aller Geschlechter sind vor allem die Aktivitaten der
Gleichstellungsstelle zu nennen. In Liidenscheid gibt es bislang keine Vernetzungs- oder Hilfsstrukturen

en und Midchen gegen Formen von Diskriminierung und Gewalt hat die

fir queere Menschen, also Personen fernab der Heteronormativitdit und Heterosexualitdt. Die
Gleichstellungsstelle moéchte deswegen im Jahr 2023 ein queeres Netzwerk ins Leben rufen, um
regelmalig und gemeinsam mogliche Bedarfe queerer Menschen in der Stadt aufzudecken und zu
bearbeiten - und iiber Offentlichkeitsarbeit das Thema ,aus der Tabuzone holen“. Denkbar sind
diesbeziiglich z. B. Veranstaltungen - insbesondere im Juni, auch bekannt als ,,Pride Month“. Aspekt
14.2: Férderung benachteiligter Bevolkerungsgruppen

I Zur Unterstiitzung von Menschen mit korperlichen, geistigen und Sehbehinderungen
hat die Stadt Lidenscheid im Jahr 2022 gemeinsam mit mehreren Akteuren einen

= ,Inklusiven Online-Stadtfiihrer” ins Leben gerufen. Der Stadtfiihrer liefert Antworten

:'_' auf die Fragen, wo Lidenscheid bereits barrierefrei ist, an welchen Stellen im

i"‘": Stadtgebiet Menschen mit Behinderung Hilfe brauchen und wo Nachhol- und
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Verbesserungsbedarf besteht. Mit einem Flyer und weiteren Werbematerialien wird die Webseite
kiinftig im Stadtgebiet beworben. Das Portal soll zukiinftig sukzessive erweitert werden, um so
detailliert wie moglich Informationen lber Barrierefreiheit im gesamten Stadtgebiet zu liefern. Im
Handlungsfeld nachhaltige Mobilitat (siehe Aspekt 12.1) sind weitere MalRinahmen zur Unterstiitzung
der Barrierefreiheit aufgefiihrt, hierzu gehort der behindertengerechte Umbau von Ampelanlagen und
Bushaltestellen, der seit 2018 sukzessive umgesetzt wird.

Auch die Stadtbiicherei setzt verschiede Aktivitaten in dieser Hinsicht um. Beispiele sind die
Bereitstellung der Bibliotheksnutzungsordnung und von Biichern in leichter Sprache, von
Bilderbilichern ohne Texte sowie einem ,,Willkommenspaket” fiir Fliichtlinge.

Um allen Birger*innen den Zugang zu Informations- und Kommunikationstechnologien zu
ermoglichen, stellt die Stabstelle Integration einen Internetzugang (inkl. Hardware) bereit. Dies bietet
die Moglichkeit zur Erstellung von Bewerbungsunterlagen oder zur Stellen- und Wohnungssuche, auch
ein Lernprogramm fiir die deutsche Sprache ist integriert.

Aspekt 14.3: Gestaltung des demographischen Wandels

Der demografische Wandel und seine Herausforderungen sind in Deutschland zu
einem zentralen Thema geworden. Im Vordergrund stehen hierbei Fragestellungen
zu den Themen des Bevolkerungsriickganges und der deutlichen Veranderung der
Altersstruktur. Diesen Herausforderungen begegnet die Stadt Liidenscheid mit einem
Demografiekonzept, das aktuell eine Fortschreibung und Neuausrichtung erféhrt.

Die Erarbeitung wird durch die Stabsstelle Demografie/Sozialplanung koordiniert und erfolgt unter
Beteiligung der internen Fachplanungen und in Abstimmung mit dem Ausschuss fiir Soziales, Senioren
und Demografie. Das Konzept beinhaltet eine Analyse der demografischen Entwicklung der Stadt
sowie eine strategische Zielkonzeption. Eine Erweiterung um Sozialindikatoren in das allgemeine
Monitoring ist vorgesehen. Das neue Konzept soll dynamischer werden und sich den vielfaltigen
aktuellen und zukinftigen Themenstellungen und Bedarfe anpassen. AuRerdem wird aufgrund eines
ganzheitlichen Ansatzes eine engere Verzahnung der verschiedenen Fachplanungen angestrebt.
Hierbei sollen Themenschwerpunkte formuliert werden. Ein Beispiel ist der ohnehin schon eklatante
Fachkraftemangel, der durch die Verkehrssituation der A45-Sperrung beschleunigt wird und
Auswirkungen auf viele Bereiche, wie die Bevolkerungsentwicklung, den Arbeitsmarkt, die Nachfrage
nach Wohnraum und weiteren Bereichen hat.

Um aktuelle demografische Entwicklungen im Blick zu behalten, wird derzeit ein kontinuierliches
Berichts- und Monitoringwesen aufgebaut. Dieses gliedert sich in einen ausfiihrlichen Demografie-
Bericht alle 5 Jahre (Erstvertffentlichung Mai 2022), einen jdhrlichen Basisbericht (geplante
Erstveroffentlichung September 2022) sowie eine Online-Datenbank als Nachfolger fiir das statistische
Jahrbuch (geplante Veréffentlichung 2023).

Aspekt 14.4: Inklusive Daseinsvorsorge und Demokratieférderung

0 Birger*innenbeteiligung ist fester Bestandteil einer funktionierenden Demokratie.
£ Die Stadt Lidenscheid beteiligt die Bevolkerung deshalb intensiv bei der Erarbeitung
von stadtischen Strategien und Konzepten. Als Beispiel kann der partizipative
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Erstellungsprozess der Lidenscheider Nachhaltigkeitsstrategie genannt werden. In Kapitel 4
,Offentliche Beteiligung” werden weitere Aktivitaten der Stadt zum Thema Partizipation aufgefiihrt.

Aspekt 14.5: Versorgung und Integration von gefliichteten und obdachlosen Menschen

0. Il Lidenscheid leben rund 11.000 Migrant*innen aus circa 100 verschiedenen
Landern. Dies sind rund 14 % der Lidenscheider Gesamtbevdlkerung. Vor diesem

Hintergrund hat die Stadt die Integration der Migrant*innen als eine wichtige

Zukunftsaufgabe definiert. Ziel der Integrationsarbeit in Lidenscheid ist es, ein
gleichberechtigtes und friedliches Miteinander der verschiedenen Kulturen zu gestalten. Die Stadt hat
bereits 2006 ein Integrationskonzept verabschiedet. Dieses offene Konzept dient als Leitfaden zur
Umsetzung in unterschiedlichen Bereichen, um die Lebenssituationen der Menschen mit
Migrationshintergrund zu verbessern. Es beinhaltet die folgenden Handlungsfelder: ,Schule und
Bildung“, ,,Wohnen*, ,Arbeit und Berufsausbildung”, ,,Gewerbe - Handel — Wirtschaft”, ,Altere
Migranten”, ,Soziale und kulturelle Integration” sowie , Verwaltung”.

In den Handlungsfeldern wurden in den letzten Jahren verschiedene Projekte umgesetzt. Hierzu
gehoéren insbesondere verschiedene Angebote im Lidenscheider Integrations- und
Begegnungszentrum. Beispiele sind ein Sprachcafé, eine Handarbeitsstube und eine Fahrradwerkstatt
der Fllichtlingsinitiative sowie eine Kinderbetreuung fir Kinder von Neuzugewanderten ohne Kita-Platz
(insbesondere Kinder vor der Einschulung). Jahrlich seit 2018 wurde zudem ein Aktionstag (Action-Day)
flr alle Lidenscheider*innen, insbesondere fiir gefliichtete Personen durchgefiihrt, um die Anbindung
an verschiedene Trager (z. B. Sportvereine, Feuerwehr, Sozialverbande) zu ermdéglichen und die
interkulturelle Kommunikation zu starken.

In der Nachhaltigkeitsstrategie ist ferner als eine Malnahme festgeschrieben, dass die Stadt
Lidenscheid das Angebot von ,MiGlobe” in Anspruch nimmt, um Birger*innen mit
Migrationshintergrund in die Stadtgesellschaft einzubinden. ,MiGlobe” ist ein Team von erfahrenen
Akteuren mit Migrationshintergrund, die Kommunen ihre Expertise zur Verfliigung stellen, um die
interkulturelle Offnung in der kommunalen Entwicklungspolitik voranzutreiben.

Um die Situation wohnungsloser Menschen in Liidenscheid zu verbessern, wurde ein Runder Tisch
Wohnungslosigkeit eingerichtet.

Aspekt 14.6: Pravention von Kinder-, Jugend- und Altersarmut

Im Zusammenhang mit der Pravention von Kinder-, Jugend- und Altersarmut sind in
Lidenscheid die Angebote der LaBa (Lidenscheider ambulante Betreuungsarbeit e. V.) zu

nennen. Die LaBa ist ein Verein, der junge und alte Menschen unterstitzt und begleitet.
Einerseits handelt es sich um einen Pflegedienst (gGmbH), andererseits wird soziale Arbeit fir
benachteiligte und von Armut bedrohte Menschen im Quartier geleistet. Die Angebote der LaBa
erstrecken sich Uber Sozialberatungen und Hausaufgabenhilfe flir Kinder mit Migrationshintergrund
bis hin zu gemeinschaftlichem Essen oder Kochen im Quartier. Projekte wie z.B. das
Quartierswohnzimmer als Quartierstreffpunkt férdern den sozialen, generationeniibergreifenden
Zusammenhalt. Die Stadt Lidenscheid fordert die LaBa im Rahmen der Quartiersarbeit fiir dltere
Menschen. Dies tragt insgesamt zu einer verbesserten Lebenssituation der von Armut bedrohten
Menschen bei. Diese werden ebenfalls durch die Lidenscheider Tafel unterstiitzt. Darliber hinaus
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werden in der Stadt Lidenscheid derzeit Daten als Grundlage fiir eine Entscheidung Giber eine mogliche
Sozialberichterstattung erhoben.

Aspekt 14.7: Forderung von sozialem Engagement

e In  Lidenscheid engagieren sich viele Menschen ehrenamtlich in Vereinen
ZE??.;‘E"““"“ oder Einrichtungen fir das Wohl des Gemeinwesens und fir andere Menschen. Mit der
@ Internetseite "Blirgerschaftliches Engagement in Liidenscheid” bietet die Stadt eine
Plattform, die sich einerseits an die Menschen richtet, die ehrenamtlich tatig werden wollen
und sie Uber Vereine, Tatigkeitsbereiche und rechtliche Rahmenbedingungen informiert. Andererseits
sollen Ludenscheider*innen, Auskunft dartber bekommen, wo sie in Lidenscheid Hilfe und
Unterstltzung erhalten. Zudem sollen Organisationen und Vereine die Moglichkeit haben, Gber ihre
Arbeit informieren zu kdnnen, um andere Menschen fiir ehrenamtliche Tatigkeiten zu gewinnen.

Einen Schwerpunkt legt die Stadt auf die Unterstiitzung des Ehrenamts fiir gefllichtete Menschen. So
werden Ehrenamtliche in der Flichtlingshilfe begleitet und geschult, im Rahmen des Projekts , Bunte
Freunde” unterstitzte die Stadt von 2017 bis 2019 gezielt gefliichtete ehrenamtliche Personen.

Aspekt 14.8: Forderung der Resilienz der Kommune durch Kooperationen und Netzwerke

e Die Stadt Liidenscheid pflegt verschiedene Kooperationen. Diese werden im Handlungsfeld
ZURERREICHUNG

DBRZELE »,Globale Verantwortung und Eine Welt” vorgestellt.

®




NACHHALTIGKEITSBERICHT STADT LUDENSCHEID SEITE 65

UBERSICHT DER BEITRAGE — SOZIALE GERECHTIGKEIT UND
ZUKUNFTSFAHIGE GESELLSCHAFT

Anti-Diskriminierung,
Gewaltpravention und
Chancengleichheit

Internationaler Frauentag

»Equal Pay Day”

Runder Tisch gegen hausliche Gewalt - inkl. Organisation
eines jahrlichen Fachtages

»Selbstbehauptungs-Kurse” fur gefliichtete Madchen und
Frauen

Aufbau eines Netzwerkes flir queere Menschen

Férderung benachteiligter
Bevolkerungsgruppen

Inklusiver Online-Stadtfiihrer

Behindertengerechter Umbau von Ampelanlagen und
Bushaltestellen

Angebote der Stadtblicherei

Stabstelle Integration: Bereitstellung Internetzugang

Gestaltung des
demographischen
Wandels

Demografiekonzept
Berichts- und Monitoringwesen demografische Entwicklung

Inklusive Daseinsvorsorge
und Demokratieforderung

Beteiligung bei der Erarbeitung von stadtischen Strategien
und Konzepten

Versorgung und
Integration von
gefliichteten und
obdachlosen Menschen

Integrationskonzept

Angebote im Lidenscheider Integrations- und
Begegnungszentrum (Sprachcafé, Handarbeitsstube,
Fahrradwerkstatt, Kinderbetreuung) / , Action-Day*
Runder Tisch Wohnungslosigkeit

Pravention von Kinder-,
Jugend- und Altersarmut

LaBa (Liidenscheider ambulante Betreuungsarbeit e. V.)

Férderung von sozialem
Engagement

Webportal ,,Biirgerschaftliches Engagement in Liidenscheid”
Ehrenamt in der Flichtlingshilfe / Projekt ,,Bunte Freunde
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN?®

oy Armut -SGB-11-/SGB-XII-Quote

- . S o . - I 2016 2018 2020 Anteil der Leistungsberechtigten nach dem SGB Il oder SGB XII
J Ft]\ (unter 65 Jahre) an der Bevolkerung (unter 65 Jahre)
Prozent 13,3 13,1 13,5

Die SGB Il / SGB XlI - Quote gibt an, wie hoch der Anteil der Bevdlkerung ist, der Anspruch auf Grundsicherung fir
Arbeitssuchende (SGB Il) oder Sozialhilfe (SGB XIl) hat und damit, wie hoch die Hilfebedirftigkeit der Menschen in einer
Kommune ist. In der Stadt Lidenscheid sind Daten ab dem Jahr 2016 verfiigbar, der Anteil ist im Zeitverlauf leicht von 13,3 %
auf 13,5 % gestiegen. Diese Entwicklung liegt Glber dem durchschnittlichen bundesdeutschen Anteil von zuletzt (2020) 9%.
Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW nehmen in ihren Zielsetzungen keinen expliziten Bezug zu diesem
Indikator.

Armut — Kinderarmut

Tl 2010 2015 2020 Anteil der unter 15-Jahrigen, die von Armut betroffen sind

Prozent 19,1 19,5 19,0

Kinderarmut ist oftmals bedingt durch die Arbeitslosigkeit und Armut der Eltern. Mogliche Konsequenzen konnen die
Unterversorgung in wichtigen Lebensbereichen, wie Wohnen oder Erndhrung und ungleiche Bildungs- und
Teilhabechancen, sein. In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der unter 15-Jahrigen, die von Armut betroffen sind, im
Zeitverlauf leicht auf zuletzt (2020) 19,0 % gesunken. Diese Tendenz ist auch in im bundesdeutschen Vergleich zu
entnehmen. Der Anteil der unter 15-Jahrigen, die von Armut betroffen sind, liegt dort zuletzt (2020) bei 13,1 % und damit
deutlich unter dem Anteil der Stadt Lidenscheid. Die Entwicklung in Lidenscheid spiegelt jedoch in etwa die Situation in
NRW wider: knapp 18 % der unter 15-Jahrigen sind von Armut betroffen. Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land
NRW beinhalten keine altersspezifischen Zielsetzungen zu Armut. Die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt in Ziel
1.1.a. jedoch das generelle Ziel, den ,Anteil der Personen, die materiell depriviert sind (Mangel an bestimmten
Gebrauchsgitern, unfreiwilliger Verzicht auf bestimmten Konsum aus finanziellen Griinden), bis 2030 deutlich unter dem
EU-28-Wert (28 Staaten der Européischen Union bis 31. Januar 2020) zu halten”.

Armut — Jugendarmut

Tl 2010 2015 2020 Anteil der 15- bis 17-Jahrigen, die von Armut betroffen sind

Prozent 12,6 13,6 14,5

Jugendarmut kann eine unmittelbare Folge von Kinderarmut sein. Erschwerend zu den nicht hinreichenden Mitteln zur
Grundversorgung kommt hinzu, dass sich Jugendliche im Ubergang zur Selbststandigkeit befinden. Konnten sie jedoch
bereits zuvor wegen Armut nur unterdurchschnittlich an Bildung teilhaben, so schrankt das ihre WahImoglichkeiten mit Blick
auf beispielsweise die Berufswahl enorm ein. In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der 15- bis 17-Jahrigen, die von Armut
betroffen sind, im Zeitverlauf leicht gestiegen und liegt zuletzt (2020) bei 14,5 %. Der durchschnittliche bundesdeutsche
Anteil liegt mit 9,9 % im Jahr 2020 jedoch deutlich unter dem Anteil der Stadt Lidenscheid. Der NRW-Vergleich zeigt
hingegen ein dhnliches Niveau: Im Jahr 2020 sind 14,1 % der 15- bis 17-Jahrigen von Armut betroffen. Wie oben erwéhnt,
beinhalten die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW keine altersspezifischen Zielsetzungen zu Armut.

5 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fiir dieses Handlungsfeld ebenfalls die Indikatoren Verdienstabstand zwischen
Frauen und Mannern und Straftaten vor. Fir diese Indikatoren liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einfihrung) jedoch nur Daten flr
Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Ludenscheid eine kreisangehorige Stadt ist, werden die Indikatoren an dieser Stelle nicht
beriicksichtigt.
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KEINE

ARMUT Armut — Altersarmut

M* 'T I 2010 2016 2020 Anteil der Uber 65-Jahrigen, die von Armut betroffen sind
J -

‘ L Prozent 2,9 3,5 3,7

Altersarmut beschreibt die Problematik, unabhangig von der Lange der Erwerbstatigkeit, zum Erreichen des Renteneintritts
Uber einen Rentenanspruch zu verfligen, der unter dem Existenzminimum liegt. In den néchsten Jahren wird sich diese
Problematik voraussichtlich aufgrund von demographischem Wandel, Rentenreformen und Entwicklungen auf dem
Arbeitsmarkt noch verscharfen. Die Maoglichkeiten fir altere Menschen diese Situation aktiv zu andern sind haufig
eingeschrankt, was zusatzlich zu Isolation fiihren kann. In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der Gber 65-Jahrigen, die von
Armut betroffen sind, im Zeitverlauf kontinuierlich auf zuletzt (2020) 3,7 % angestiegen. Diese Entwicklung ist auch im
bundesdeutschen Durchschnitt zu verzeichnen, hier liegt der Anteil im Jahr 2020 allerdings nur bei 2,7 %. In NRW hingegen
bei 4,0% (2020). Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW beinhalten keine altersspezifischen Zielsetzungen
zu Armut.

GESCHLECHTER: . . e .
GLEICHHEIT Verhadltnis der Beschaftigungsquoten von Frauen und Mé&nnern

Tl 2010 2015 2020 Verhdltnis  der  Beschaftigungsquote von  Frauen  zur
Beschaftigungsquote von Madnnern

Prozent 84,0 83,5 84,8

Die Beschaftigungsquoten von sozialversicherungspflichtig beschaftigten Frauen und Mannern liefern wichtige Hinweise
hinsichtlich moglicher Formen geschlechtsspezifischer Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt, wobei Beamt*innen,
Selbststandige und geringfligig Beschaftigte nicht Teil der Berechnungsgrundlage sind. Ebenfalls wird nicht unterschieden,
ob sich die Beschaftigten in Voll- oder Teilzeitarbeit befinden, so dass das Arbeitszeitvolumen keinen Einfluss auf den
Indikator hat. Die Frauenbeschaftigungsquote in der Stadt Liudenscheid betragt im Jahr 2020 84,8 % der
Maéannerbeschéaftigungsquote und ist zuletzt leicht gestiegen (sind mehr Frauen als Manner sozialversicherungspflichtig
beschaftigt, liegt der Wert bei iber 100 % - bei einem Wert von unter 100 % sind mehr Manner als Frauen in den
Arbeitsmarkt integriert). Im deutschlandweiten Vergleich zeigt sich eine dhnliche Entwicklung: die Quote liegt im Jahr 2020
bei 89,7 %. Die generelle Entwicklung zeigt, dass nach wie vor deutlich weniger Frauen als Manner
sozialversicherungspflichtig beschaftigt sind. In den Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW werden die
Beschaftigungsquoten von Frauen und Mannern nicht explizit adressiert.

GESCHLECHTER-

GLEICHHEIT Anteil weiblicher Ratsmitglieder (Bereitstellung Stadt Lidenscheid)
Tl 2004-2009 | 2009-2014 | 2014-2019 Anteil weiblicher Ratsmitglieder
Prozent 36,0 38,0 38,0

In den zuriickliegenden drei Wahlperioden weist der Anteil weiblicher Ratsmitglieder in der Stadt Lidenscheid kaum
Veranderungen auf. Wahrend in der Wahlperiode 2004 bis 2009 36 % der Ratsmitglieder weiblich waren, sind es in den
darauffolgenden beiden Wahlperioden 38 %. Die Werte liegen dabei Giber dem landesweiten Durchschnitt und kénnen als
vergleichsweise hoch angesehen werden.
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WENIGER . .
1 UNGLEICHHEITEN Einblrgerungen

a~

Anzahl der in dem jeweiligen Jahr eingebirgerten Personen an der

‘ -_— } Jahr 2010 2015 2020
-— Anzahl aller auslandischen Einwohner*innen

w Prozent 1,1 1,0 0,8

Die Anzahl der Einblirgerungen pro Jahr gilt als ein wichtiger Indikator, um Aussagen zur Integration treffen zu kénnen, denn
die Einblrgerung tragt im Allgemeinen zu einer starkeren Identifikation mit der Gesellschaft des Einwanderungslandes bei.
In der Stadt Lidenscheid haben im Jahr 2020 nur noch 0,8 % der auslandischen Bevolkerung innerhalb eines Jahres die
deutsche Staatsblrgerschaft erhalten. Der Anteil liegt damit unter dem durchschnittlichen bundesdeutschen Anteil an
Einbirgerungen von 1,1 % im Jahr 2020. Grundsatzlich nimmt die Anzahl der in dem jeweiligen Jahr eingebirgerten
Personen sowohl auf Bundes- als auch auf Landesebene im Zeitverlauf 2010 bis 2020 ab. Die Nachhaltigkeitsstrategien von
Bund und Land NRW nehmen in ihren Zielsetzungen keinen expliziten Bezug zu Einbiirgerungen.

SELBSTGEWAHLTER ZUSATZLICHER INDIKATOR

1 L",fg‘{?,‘n",mg,m, Teilnehmer*innen VHS-Integrationskurse

“~

Anzahl der Teilnehmer*innen an VHS-

< ] ’ Jahr 2017 2018 2019 2020 2021
] Integrationskursen der Stadt Liidenscheid

v Anzahl 2.303 1.871 1.542 857 85

Im Zeitverlauf ist erkennbar, dass die Anzahl der Teilnehmer*innen an VHS-Integrationskursen deutlich riicklaufig ist. Waren
es im Jahr 2017 noch rund 2.300 Teilnehmender*innen, sind es im Jahr 2021 nur noch 85 Teilnehmer*innen. Diese
Entwicklung ist vor allem mit der Covid-19-Pandemie und damit verbundenen Kontaktbeschrankungen zu begriinden.
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Die Kommune berichtet, wie ihr Gesamtbild Grundlagen fiir das Wohlbefinden aller
Blrgerinnen und Blrger schafft, und geht dabei insbesondere auf Wohnraum und
Orte fir sozialen Kontakt und Erholung ein.

Aspekte

15.1
15.2
15.3
154
15.5
15.6

Bezahlbarer Wohnraum

Nachhaltige Quartiersentwicklung
Beteiligung in der Quartiersentwicklung
Larmschutz

Orte fuir Naherholung und soziale Kontakte

Vermeidung sozialer Segregation

SDG-Indikatoren

Add-On-
Indikatoren

Wohnflache (Bereitstellung Stadt Liidenscheid)
Naherholungsflachen

Wohnungsnahe Grundversorgung — Supermarkt

Anteil preisgebundener Wohnungsbestand
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Aspekt 15.1: Bezahlbarer Wohnraum

Der Wohnungsmarkt in Lidenscheid steht vor der Herausforderung, ein ausgewogenes

Wohnraumangebot in allen Preissegmenten sicher zu stellen. Vor diesem Hintergrund zeigt

das 2017 vom Rat der Stadt Liidenscheid beschlossene Handlungskonzept Wohnen auf der
Grundlage einer ausfiihrlichen Analyse des Liidenscheider Wohnungsmarktes mittel- bis langfristige
Leitlinien der Wohnungsmarktpolitik auf. Das Handlungskonzept umfasst Ziele und
Malnahmenempfehlungen in drei Handlungsfeldern: 1.) Im Handlungsfeld ,Neubau und Strategisches
Flachenmanagement” werden die Steigerung der Wohnungsbautatigkeit, eine verstarkte Nutzung von
Nachverdichtungspotenzialen im Bestand sowie eine Fortschreibung des Baullckenkatasters
adressiert. 2.) Das Handlungsfeld ,Zielgruppenorientierte Wohnungsmarktentwicklung” zielt u.a. auf
die Schaffung eines ausreichenden Angebots an Baugrundstiicken und an familiengerechtem
Wohnraum in urbanen Lagen, die Forderung von altersgerechtem Wohnungsumbau, die Verstarkung
des Angebots an Neubauten fiir Altere im Stadtzentrum, die Schaffung von Wohnraum fiir
Wohngemeinschaften von anerkannten Fliichtlingen sowie die Bereitstellung von ausreichend
Wohnraum flir einkommensschwachere Haushalte ab. 3.) Schlieflich werden im Handlungsfeld
,Weiterentwicklung von Quartieren” z. B. die Wohnungsmarktentwicklung auf Quartiersebene sowie
die  Verbesserung der Rahmenbedingungen zum  Generationenwechsel in &lteren
Einfamilienhausgebieten thematisiert.

Im Grundstiicksmarktbericht von 2018 werden dariber hinaus Angaben lber die Umsatz- und
Preisentwicklungen auf dem Liidenscheider Wohnungsmarkt bereitgestellt. Dies soll insbesondere den
Marktteilnehmern, aber auch der sonstigen interessierten Offentlichkeit zu einer besseren
Einschatzung der Ludenscheider Grundstiicksmarktlage verhelfen.

Aspekt 15.2: Nachhaltige Quartiersentwicklung

Zur Forderung nachhaltiger Quartiere umfasst der Ratsbeschluss , Aktionsprogramm

Klimaschutz” ein Pflichtenheft fiir Bautrdger/Bauherr*innen bei der Errichtung von

Neubauten mit verschiedenen Vorgaben (Passivhausstandard, Einfiihrung Solardachpflicht,
Einsatz von Recyclingbaustoffen sowie Priifung nachhaltiger Bauweisen). In der
Nachhaltigkeitsstrategie ist als Ziel formuliert, dass bis 2030 10 % aller Neubauten in Liidenscheid in
nachhaltiger Bauweise, z. B. mit Holz und/oder unter Berticksichtigung wiederverwertbarer Baustoffe
errichtet werden. Dies soll Uber die Forderung einer nachhaltigen Bauweise beim Verkauf von
stadtischen Grundstiicken, die Information und Beratung von Bauherren, die Festsetzungen in
Bebauungsplanen sowie Uber die Errichtung von Beispielbauten erreicht werden. Ein solches Beispiel
flr eine nachhaltige Bauweise ist der Neubau am Griinewald im Jahr 2021 unter der Federfiihrung der
Lidenscheider Wohnstatten AG. Bei einem Architektenwettbewerb hat ein auf nachhaltige
Holzbauweise spezialisiertes Architekturbiiro aus Bochum gewonnen. Der Neubau wird zukiinftig ein
Vorzeigeprojekt auf Lidenscheider Stadtgebiet darstellen.

Die Nachhaltigkeitsstrategie beinhaltet dariiber hinaus das Ziel, den Anteil nachhaltiger Baustoffe im
Rahmen der Bestandssanierung deutlich zu erh6hen. Hierzu sollen ein Anreizprogramm und finanzielle
Unterstltzung flir Sanierungen im privaten Bereich, eine Verbraucherberatung sowie Leitlinien zur
Sanierung im Bestand fiir kommunale Geb&dude etabliert werden. Zuséatzlich soll ein Beratungssystem
etabliert werden (welches die Blirger*innen zu Energieeffizienzthemen im Geb&udesektor berat) und
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ein Reallabor auf Quartiersebene zur Energieeinsparung (unter Berlcksichtigung digitaler Technik)
entstehen.

Im Jahr 2022 wurde die Erstellung eines Quartierskonzepts mit dem Fokus auf energetischer Sanierung
fir den Stadtteil Kluse/Tinsberg beantragt (unterstitzt durch das Forderprogramm KfW 432). Zuvor
wurde im Rahmen des QuatiersCheckNRW ein Workshop zur Identifikation und Entwicklung von
Quartieren durchgefiihrt. Auf dieser Grundlage hat die Politik die Teilnahme am Férderprogramm Kfw
432 beschlossen.

Grundsatzlich werden mit der Aufstellung von Bauleitplinen das Prinzip der Innen- vor
AuBenentwicklung, eine kompakte Stadt der kurzen Wege, bauliche Nachverdichtungen,
Dachbegriinungen, Entsiegelungen sowie eine Sicherung von Freiflachen verfolgt. Mit Hilfe des
Bauliickenkatasters wird der im Baugesetzbuch verankerte Grundsatz gefordert, die Innenentwicklung
vor einer Inanspruchnahme von Freiflichen im AuRenbereich voranzutreiben. Ein Beispiel fir die
Folgenutzung von Flachen ist das im Jahr 2020 erstellte Folgenutzungskonzept fiir die Industriebrache
WiesenstrafSe. Auf den brachliegenden Grundstiicken der ehemaligen Gewerbestandorte soll eine
neue Wohnbebauung entstehen. Auch fiir eine weitere Industriebrache (Industriebrache PC-Turk und
Fa. Nottebohm) wurde ein Folgenutzungskonzept erstellt.

Um gezielt die Lidenscheider Innenstadt mit ihrer Altstadt weiterzuentwickeln, wurde 2016 das
Integrierte Handlungskonzept Altstadt beschlossen, das als Planungsinstrument einen Leitfaden fir
Entscheidungen im Bereich der Quartiersentwicklung bietet. Unter anderem werden im Rahmen des
Konzepts Wohnumfeldverbesserungen, Begriinungsmafnahmen, Bepflanzungen, Platzaufwertungen,
Fassaden- und Hofflachenprogramm sowie Entsiegelungen durchgefiihrt.

Mit dem Masterplan Integrierte Lichtleitplanung steht fir die "Stadt des Lichts" Lidenscheid
auBerdem eine gesamtstadtische Beleuchtungsplanung zur Verfiigung, die Chancen und Potenziale
einer qualitativen Verbesserung der Beleuchtungssituation in Liidenscheid darstellt. Von 2015 bis 2018
wurde in der Stadt die komplette StrafSenbeleuchtung ausgetauscht und auf LED-Technik umgestellt.

Aspekt 15.3: Beteiligung in der Quartiersentwicklung

(™ Die Stadt Lidenscheid legt groRen Wert auf die offentliche Beteiligung und
28 Einbindung der Stadtgesellschaft (siehe hierzu auch Aspekt 4.1). Die
Nachhaltigkeitsstrategie beinhaltet das Ziel, dass bis zum Jahr 2025 der Anteil der Menschen
—unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Beeintrachtigungen, Alter und sozialem Status — die sich aktiv
an partizipativen Stadtentwicklungsformaten beteiligen, deutlich gestiegen ist. Hierzu soll unter
anderem eine Aufklarungskampagne (durch Presse, Radio, Flyer, Buswerbung, Social Media etc.) zu
den Moglichkeiten und Notwendigkeiten einer von einer breiten Basis getragenen partizipativen

Stadtentwicklung durchgefiihrt werden.

Ein neues Gesamtkonzept zur Stadtteilarbeit in Liidenscheid soll zukiinftig die Teilhabe der
Blrger*innen in den Stadtteilen, z. B. {iber Stadtteilkonferenzen, neu auszurichten. Auch die
Nachhaltigkeitsstrategie sieht vor, dass die bereits bestehenden Stadtteilkonferenzen fir
Blrger*innen zukinftig (insbesondere auch Uber digitale Formate) ausgeweitet werden, um die
Bevolkerung bei Planungen noch starker miteinzubeziehen. Da die bisher durchgefiihrten
Stadtteilkonferenzen noch kaum fiir den Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit genutzt wurden, soll
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ein zukinftiger Fokus ebenfalls auf diesen Themenkomplexen liegen - sodass die Treffen als eine
wichtige Multiplikator-Plattform fiir den Bereich fungieren.

Aspekt 15.4: Larmschutz

g sovmrve Eine hohe Larmbelastung stellt eine ernstzunehmende Gefahr fiir die menschliche
\ A Gesundheit dar. Vor diesem Hintergrund zielt die EU-Umgebungslarmrichtlinie
darauf ab, den Umgebungslarm zu reduzieren. Die europdische Richtlinie wurde

entsprechend in deutsches Recht umgesetzt, was Kommunen zur Erstellung von
Larmkarten sowie darauf aufbauenden Larmaktionsplanen verpflichtet. So sollen Larmauswirkungen
in den Gebieten, die sich als besonders belastet herausgestellt haben, durch Umsetzung konkreter
MaBnahmen bekampft und ruhige Gebiete vor einer Zunahme des Larms geschiitzt werden. Im Jahr
2020 wurde ein Larmaktionsplan (der 3. Stufe) flr die Stadt Liidenscheid beschlossen. In dem Prozess
der Larmaktionsplanung werden Larmprobleme verdeutlicht und MaBnahmen fiir die Senkung der
Larmbelastung erarbeitet. Diese MalBnahmen umfassen z. B. die Anordnung von
Geschwindigkeitsbegrenzungen, die Durchfihrung von Fahrbahnsanierungen sowie verkehrs-
verlagernde MalRnahmen.

Aspekt 15.5: Orte fiir Naherholung und soziale Kontakte

= Die Ludenscheider Nachhaltigkeitsstrategie hat als ein Ziel festgeschrieben, dass die
v

Attraktivitat und die Bekanntheit der Naherholungsgebiete und Naturrdaume deutlich
gesteigert wird und diese Uber die Verkehrsmittel des Umweltverbunds gut
erreichbar sind. Dies soll Uber verschiedene MaRnahmen erreicht werden
(Gebietsplan der Naherholungsgebiete, Marketingkampagne, Bestandsschutz  sowie
Mobilitdtsangebote).

Aspekt 15.6: Vermeidung sozialer Segregation

Das Jugendkulturbiro des Stadtjugendring Liidenscheid e. V. leistet seit 2018 im Rahmen
des Integrierten Handlungskonzepts Altstadt quartiersbezogene Jugendkulturarbeit
(Projektstelle ,,Mensch Altstadt”) und trégt Uber die Schaffung verschiedener
Veranstaltungs- und Projektangebote fiir junge Menschen zur praventiv sozialrdumlichen Starkung im
Quartier bei. Im Rahmen der Projektstelle konnten viele unterschiedliche Projekte der Quartiersarbeit
mit und fir Jugendliche umgesetzt werden.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — WOHNEN UND NACHHALTIGE

QUARTIERE

Bezahlbarer Wohnraum

Handlungskonzept Wohnen
Grundstiicksmarktbericht

Nachhaltige
Quartiersentwicklung

Ratsbeschluss ,, Aktionsprogramm Klimaschutz”: Pflichtenheft
flr Bautrager/Bauherr*innen bei der Errichtung von
Neubauten

Neubau Griinewald

Quartierskonzepts mit Fokus auf energetischer Sanierung
Stadtteil Kluse/Tinsberg (Férderprogramm KfW 432) /
QuatiersCheckNRW

Aufstellung von Bauleitplanen

Baullickenkataster

Folgenutzungskonzepte fiir Industriebrachen

Integriertes Handlungskonzept Altstadt

Masterplan Integrierte Lichtleitplanung / Umstellung
StraBenbeleuchtung auf LED-Technik

Beteiligung in der
Quartiersentwicklung

Gesamtkonzept zur Neuausrichtung der Teilhabe der
Blirger*innen in den Stadtteilen, z. B. Stadtteilkonferenzen

Larmschutz

Larmaktionsplan

Orte fiir Naherholung und
soziale Kontakte

Ziele und MalRnahmen der Nachhaltigkeitsstrategie bzgl.
Naherholung

Vermeidung sozialer
Segregation

Quartiersbezogene Jugendkulturarbeit (Projektstelle
»Mensch Altstadt”) zur praventiv sozialrdumlichen Starkung
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN®

NACHHALTIGE ..
11srl|]liuun Pro-Kopf-Wohnflache (Bereitstellung Stadt Lidenscheid)

GEMEINDEN

Jahr [ 2011 [ 2012 [ 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | Wohnflicheje
m? | 4352 | 43,739 | 44,059 | 44,121 | 43,945 | 44,109 | 44,37 | 44,585 | Einwohner*in

sl

Die steigende Pro-Kopf-Wohnflache wirkt sich aufgrund des hoheren Energie- und Ressourcenverbrauchs negativ auf die
Umwelt aus. Im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung ist eine effiziente Bodennutzung anzustreben. In Lidenscheid zeigt
sich ein — wie auch landesweit zu beobachtender — fortlaufender Trend einer steigenden Pro-Kopf-Wohnflache. Von 2011
bis 2014 steigt die Wohnflache, die jeder Person zur Verfligung steht, von 43,5 Quadratmeter auf 44,1 Quadratmeter an.
Ein temporarer Riickgang der Pro-Kopf-Wohnflache ist mit der verstarkten Zuwanderung im Rahmen der globalen
Fluchtbewegungen zu erkléren, die kurzfristig zu einem Anstieg der Einwohner*innenzahl Lidenscheids fihrte. In den
darauffolgenden Jahren zeigt sich eine Weiterfiihrung des zuvor gezeichneten Trends. Im Vergleich zur bundesweiten
Entwicklung nehmen die Einwohner*innen der Stadt Liidenscheid weniger Wohnflache in Anspruch.

1”{‘{3{';%{?5 Naherholungsflachen
GEMEINDEN
Jahr 2010 2015 2020 Naherholungsflachen je 1.000 Einwohner*innen
A éﬁ Hektar | 15 16 26

Zu den Naherholungsflachen in einer Kommune zdhlen unbebaute Flachen (u. a. Griinanlagen, Parks, Schrebergarten sowie
Sportflachen und Campingplatze), die Gberwiegend dem Sport und der Erholung dienen, gleichzeitig Tiere oder Pflanzen
beheimaten und somit einen hohen sozialen und 6kologischen Wert aufweisen. In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der
Naherholungsflache je 1.000 Einwohner*innen im Zeitverlauf 2010 bis 2020 kontinuierlich leicht angestiegen und liegt
zuletzt (2020) bei 2,6 ha je 1.000 Einwohner*innen. Dieser Anteil ist im Vergleich zum bundesdeutschen Durchschnitt
gering: Im Jahr 2020 sind 5,6 ha Naherholungsflachen je 1.000 Einwohner*innen verfiigbar. Auch der NRW-Vergleich weist
im Durchschnitt mehr Naherholungsflichen je 1.000 Einwohner*innen auf: Im Jahr 2020 sind es 4,9 ha je 1.000
Einwohner*innen. In den Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW sind keine Ziele zur Entwicklung von
Naherholungsflachen definiert.

6 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fur dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator Mietpreise vor. Fur diesen Indikator
liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einflhrung) jedoch nur Daten fur Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Liidenscheid eine
kreisangehdrige Stadt ist, wird der Indikator an dieser Stelle nicht bericksichtigt.
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11 g?,“.’,‘}}“&{ﬁ" Wohnungsnahe Grundversorgung — Supermarkt
GEMEINDEN
Tl 2010 2015 2017 Einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz zum nachsten
A — Supermarkt oder Discounter
n [=2] Meter k.A. k.A. 630,0

Die Versorgung mit Lebensmitteln ist ein menschliches Grundbedirfnis und ein wichtiger Aspekt der regionalen
Entwicklung. Die Distanz zum nachsten Supermarkt sollte folglich ohne groRen zeitlichen oder logistischen Aufwand
zuriickgelegt werden konnen. Dennoch hat der Trend zu relativ abgelegenen, flichenmafRig grofRen Supermarkten
zugenommen, was vor allen Dingen in landlichen Radumen die fuBldufige Erreichbarkeit erschwert. Die statistische Datenlage
(Kommune, Bundesebene) zur einwohner*innengewichteten Luftliniendistanz zum néchsten Supermarkt oder Discounter
lasst keine validen Aussagen lber eine langfristige Entwicklung zu: Lediglich im Jahr 2017 gibt es einen vergleichbaren
bundesdeutschen Durchschnittswert von 962,0 m Luftliniendistanz zum nachsten Supermarkt oder Discounter. Auch die
Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW greifen dieses Thema nicht auf.

SELBSTGEWAHLTER ZUSATZLICHER INDIKATOR

11 g#lu#iﬂul:ll? Anteil preisgebundener Wohnungsbestand
GEMEINDEN
el 2010 2015 2020 Anteil der Wohnungen mit Preisbindung am Gesamtbestand
A éﬁ Meter 7,5 6,9 6,6

Der Anteil preisgebundener Mietwohnungen in der Stadt Liidenscheid ist im Zeitverlauf riickldufig. Waren im Jahr 2010 noch
7,5 % der Wohnungen preisgebunden sind es im Jahr 2020 nur noch 6,6 %. Diese Entwicklung ist auch im NRW-Trend
erkennbar. Griinde liegen z.B. in den niedrigen Zinsen, die dazu flihren, dass viele Darlehen vorzeitig zuriickgezahlt werden
kdnnen und die so geforderten Wohnungen wesentlich eher aus der Preisbindung fallen.
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THEMENFELD

16 GUTE ARBEIT UND NACHHALTIGES WIRTSCHAFTEN

Die Kommune berichtet, wie sie ein familien- und arbeitnehmerfreundliches Umfeld
schafft und sich als nachhaltigen Wirtschaftsstandort aufstellt.

Aspekte

16.1
16.2

16.3

16.4
16.5

Familien- und kinderfreundliche Strukturen und Angebote

Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Diversitat und Chancengleichheit in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Nachhaltiges Wirtschaften in der Kommune

Nachhaltigkeitsorientierte Griindungs- und Wirtschaftsférderung

SDG-Indikatoren

Add-On-
Indikatoren

Langzeitarbeitslosenquote
Beschaftigungsquote - 15- bis 64-Jahrige
Beschaftigungsquote - 55- bis 64-Jahrige
Beschaftigungsquote — Auslander*innen
Aufstocker*innen

Hochqualifizierte am Arbeitsort

Veranderung BIP zum Vorjahr

Arbeitslosenanteil (15- bis unter 65-jahrige)
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Aspekte 16.1 und 16.2: Familien- und kinderfreundliche Strukturen und Angebote

Die Etablierung von Familien- und kinderfreundlichen Strukturen und Angeboten wird
|!!|l in Lidenscheid u.a. durch das Lokale Biindnis fir Familien unterstitzt. Das Biindnis ist
L ein Zusammenschluss stadtischer und externer Akteur*innen, das bereits 2006

a
A=
-

4 a™

gegrindet wurde. Das vorrangige Ziel des Biindnisses ist die Verbesserung der
familidren Lebens- und Arbeitsbedingungen Liidenscheider Familien. Mit einem Kick-Off Workshop am
01.09.2022 wurde das Bindnis neu konstituiert und wird nach einer beabsichtigten
Netzwerkveranstaltung ab 2023 neue Projekte initiieren.

Aspekt 16.3: Chancengleichheit und Diversitat in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Innerhalb der Stadtverwaltung wird im Januar 2023 der Grundstein fiir ein neues
Flihrungsfrauennetzwerk gelegt. Das Netzwerk dient den noch immer zahlenmaRig
unterlegenen weiblichen Fihrungskraften als Rahmen fiir den formellen und informellen
Austausch, der personlichen Weiterentwicklung, kollegialen Beratung und Foérderung neuer
Fihrungsnachwuchskrafte. Ziel soll es auflerdem sein, Kolleginnen mit Flihrungsverantwortung dazu
zu ermutigen, sich in den kommenden Jahren auf freiwerdende Stellen auf Fachbereichsleitungsebene
zu bewerben.

Aspekte 16.4 und 16.5: Nachhaltiges Wirtschaften in der Kommune

Die Stadt Ludenscheid kooperiert mit den ansdssigen Unternehmen, um eine
nachhaltige Wirtschaft vor Ort zu unterstiitzen. Seit 2016 wird im Markischen Kreis
das Gemeinschaftsprojekt Okoprofit (Okologisches Projekt fiir integrierte
Umwelttechnik) angeboten, an dem sich die Stadt Liidenscheid beteiligt (3. Runde
seit 2019). Die Lidenscheider Nachhaltigkeitsstrategie formuliert das Ziel, fortlaufend mit mindestens
zwei Lidenscheider Unternehmen teilzunehmen und hierfiir die die Akquise zur Teilnahme zu
intensivieren. Im Projekt Okoprofit werden teilnehmende Unternehmen durch ein Beratungs- und
Qualifizierungsprogramm  bei der  Einfihrung und Verbesserung des betrieblichen
Umweltmanagements unterstiitzt, um die Ressourceneffizienz bzgl. Energie, Wasser und Abfall zu
erhohen und gleichzeitig die Betriebskosten zu senken. Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten die
Betriebe das Okoprofit-Zertifikat, welches von der Gesellschaft fiir Wirtschafts- und Strukturférderung
im Markischen Kreis (GWS) ausgestellt wird (in der zweiten Auflage haben insgesamt zehn
Unternehmen ein Zertifikat erhalten, indem sie z. B. MalRnhahmen zur Reduktion von
Verpackungsmaterial oder Investitionen in Photovoltaikanlagen und Warmepumpen umsetzten). Das
Projekt ist insgesamt zu einem bewadhrten Erfolgskonzept geworden, durch das immer mehr
Unternehmen und Einrichtungen einen verantwortungsvollen Umgang mit verfiigbaren Ressourcen
fordern. Mehrere Betriebe und Institutionen, die an den letzten Runden , Okoprofit Markischer Kreis”
teilgenommen haben, setzen zukiinftig ihre Aktivititen in einem ,Okoprofit-Klub“ weiter fort.

Um das lokale Netzwerk fiir nachhaltiges Wirtschaften weiter auszubauen, haben die Stadte Altena,
Lidenscheid, Werdohl, der Markische Kreis und die GWS im Jahr 2020 die Initiative ,,Nachhaltige
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Wirtschaft MK — lokal | klimaschonend | effizient” (NAWIL.MK) ins Leben gerufen. Im Rahmen des
Zusammenschlusses biindeln die Beteiligten ihre gemeinsamen Aktivitdten rund um die Themen
Umwelt- und Klimaschutz sowie Ressourcenschonung. Die Initiative ist aus einer seit 2018
bestehenden Veranstaltungsreihe zu Energie- und Ressourceneffizienz in Unternehmen
hervorgegangen, in der die Beteiligten bereits kooperierten. Mit der Initiative NAWI.MK soll die
Verbindung zwischen Wirtschaft und Nachhaltigkeit weiter gestarkt werden und sich der Markische
Kreis langfristig zu einem Vorzeigestandort fiir nachhaltiges Wirtschaften entwickeln. Neben einer
Veranstaltungsreihe werden hierzu weitere Aktivitaten und Projekte, wie z. B. Okoprofit, vermarktet.
Auch lokalen innovativen Aktionen soll unter dem neuen Label zu gréRerer Sichtbarkeit verholfen
werden. Schritt fiir Schritt soll die Initiative zuklinftig weiter anwachsen.

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Liidenscheid formuliert ergdnzend das Ziel, dass bis zum Jahr
2030 jahrlich mindestens finf weitere Liidenscheider Unternehmen ihre Emissionen um mindestens
50 % reduziert haben und ihren Energiebedarf vermehrt aus erneuerbaren Quellen decken. Dies soll
tiber MaBnahmen wie Okoprofit, Beratungsangebote, dem interkommunalen Netzwerkaufbau sowie
einem Leitfaden zur Ausweisung von Gewerbegebieten unterstiitzt werden. Zukiinftig soll ein
Kriterienkatalog zur nachhaltigen Vergabe von Industrie- und Gewerbegrundstiicken (Liidenscheider
Leitlinien zur nachhaltigen Gewerbeflidchenentwicklung) entwickelt werden.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — GUTE ARBEIT UND NACHHALTIGES

WIRTSCHAFTEN

Familien- und
kinderfreundliche
Strukturen und Angebote

Lokale Biindnis fur Familien

Chancengleichheit und
Diversitadt in Verwaltung,
Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

Fihrungsfrauennetzwerk

Nachhaltiges Wirtschaften
in der Kommune

Okoprofit Markischer Kreis

Initiative ,,Nachhaltige Wirtschaft MK — lokal |
klimaschonend | effizient” (Grindungsmitglied Lidenscheid)
/ hervorgegangen aus: Veranstaltungsreihe zu Energie- und
Ressourceneffizienz in Unternehmen

Geplant: Lidenscheider Leitlinien zur nachhaltigen
Gewerbeflachenentwicklung
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN?’

MENSCHENWIRDIGE . .
ARBETUND Langzeitarbeitslosenquote

WIRTSCHAFTS-

W’Tﬂ Jahr 2010 2015 2020 Anteil der Langzeitarbeitslosen an allen Erwerbspersonen
a
Die Langzeitarbeitslosenquote beschreibt den Anteil der nicht Beschaftigten, die ein Jahr und langer bei den Agenturen fiir
Arbeit oder bei den Tragern der Grundsicherung fir Arbeitsuchende nach dem SGB Il arbeitslos gemeldet sind. Andauernde
Arbeitslosigkeit wirkt sich in hohem MaRe auf die finanzielle, soziale und gesundheitliche Situation der Betroffenen und
ihrer Angehorigen aus und kann auch die finanzielle Situation der Kommune beeintrachtigen. Der Indikator beriicksichtigt
allerdings weder das Geschlecht noch das Alter der nicht beschaftigten Personen, Aussagen zu geschlechtergerechten
Verbesserungen der Arbeitssituation einschlieflich junger Menschen konnen folglich nicht getroffen werden. In der Stadt
Ludenscheid ist der Anteil der Langzeitarbeitslosen im Jahr 2020 auf 4,7 % gestiegen. Der bundesdeutsche Durchschnitt liegt
im selben Jahr bei nur 2,3 % (der NRW-Durchschnitt liegt mit einem Anteil von 3,6 % in etwa zwischen den Anteilen der
Stadt Lidenscheid und dem bundesdeutschen Durchschnitt). In Ziel 8.5.a der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie wird die
,Steigerung der Erwerbstatigenquote auf 78 % bis 2030“ formuliert.

Prozent 4,5 3,8 4,7

E,EQE,'%‘:,‘N",}“““”"‘E Beschaftigungsquote — 15- bis 64-Jahrige

WIRTSCHAFTS-

WACHSTUM Jahr 2010 2015 2020 Anteil der 15- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten am Wohnort an allen 15- bis 64-jahrigen
Einwohner*innen

Prozent 54,1 60,0 62,5

Die Beschaftigungsquote gibt den Anteil der 15- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten an der
erwerbsfahigen Gesamtbevélkerung an (d. h. Beamt*innen, Selbststandige und geringflgig Beschaftigte flieRen nicht in die
Statistik ein). Er gleicht damit dem Anteil der gesamten Beschéaftigungsquote in der Bevolkerung, da die meisten
Erwerbtatigen in dieser Altersgruppe liegen. Die Quote ldsst Riickschliisse auf die soziale Situation der Bevdlkerung zu.
Beschaftigung sichert die individuelle finanzielle Unabhangigkeit und tragt zur Zukunftsfahigkeit einer Kommune bei. In der
Stadt Ludenscheid ist der Anteil der Beschaftigten im betrachteten Zeitverlauf kontinuierlich von 54,1 % auf 62,5 %
gestiegen, er bildet mit dieser Tendenz auch die deutschlandweite Entwicklung ab. Der Anteil liegt im Jahr 2020 mit 60,9 %
aber unter der Beschaftigungsquote der Stadt Liidenscheid. Diese Entwicklung tragt ebenfalls zum Erreichen des Ziels 8.5.a.
,Steigerung der Erwerbstatigenquote auf 78 % bis 2030“ der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie bei.

7 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fir dieses Handlungsfeld ebenfalls den Indikator Bruttoinlandsprodukt vor. Fir
diesen Indikator liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einflihrung) jedoch nur Daten fir Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Liidenscheid
eine kreisangehdrige Stadt ist, wird der Indikator an dieser Stelle nicht ber{icksichtigt.
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ﬂ.ﬁg‘fﬁﬁ",}"”"”‘“ Beschaftigungsquote — 55- bis 64-Jahrige

WIRTSCHAFTS-

WACHSTUM Jahr 2010 2015 2020 Anteil der 55- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig
/\/‘ Beschaftigten am Wohnort an allen 55- bis 64-jahrigen
‘I Einwohner*innen

Prozent 41,9 49,1 56,4

Die Beschaftigungsquote gibt den Anteil der 55- bis 64-jdhrigen sozialversicherungspflichtig Beschéftigten an der
erwerbsfahigen Gesamtbevdlkerung an und erganzt den vorher genannten Indikator (siehe ,Beschaftigungsquote — 15- bis
64-Jahrige”). Eine hohe Beschaftigungsquote in dieser Altersgruppe deutet neben finanzieller Unabhangigkeit auch auf
soziale Inklusion hin, wenngleich der demografische Wandel langfristig zu einem Ungleichgewicht zwischen Rentner*innen
und Beitragszahler*innen fihrt. In der Stadt Liidenscheid ist der Anteil der Beschaftigten im Zeitverlauf von 41,9 % auf
56,4 % gestiegen. Der deutschlandweite Trend zeigt ebenfalls steigende Werte: Im Jahr 2020 liegt die Beschaftigungsquote
bei 55,5 % und damit leicht unter der Quote der Stadt Lidenscheid. Diese Entwicklung tragt zum Erreichen des Ziels 8.5.b.
,Steigerung der Erwerbstétigenquote bei Alteren (von 60 Jahren bis zum gesetzlichen Renteneintrittsalter) auf 60 % bis
2030“ der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie bei.

1 L“,EE‘{E,‘;LHMH Beschaftigungsquote — Auslander*innen

&~

‘ — » Tl 2010 2015 2020 Verhéltnis der Beschaftigungsquote von Ausldnder*innen zur
] Beschaftigungsquote in der Gesamtbevolkerung

w Prozent 73,6 80,5 72,7

Die Beschaftigungsquote der Menschen mit Migrationshintergrund lasst Rickschlisse auf die Integration in den
Arbeitsmarkt zu. Eine hohe Beschaftigungsquote von Menschen mit Migrationshintergrund deutet sowohl auf
wirtschaftliche als auch auf soziale Integration und gesellschaftliche Teilhabe hin und sichert die finanzielle Unabhangigkeit
der Menschen. Es kann jedoch keine Aussage Uber die Diskriminierungsfreiheit von Menschen mit Migrationshintergrund
getroffen werden, ferner konnen Grinde wie z. B. rechtliche Restriktionen bei der Arbeitsaufnahme auf die
Beschaftigungsquote einwirken. In der Stadt Ludenscheid liegt die Beschaftigungsquote von Menschen mit
Migrationshintergrund im Verhaltnis zur Beschaftigungsquote in der Gesamtbevdlkerung zuletzt (2020) bei 72,7 % und
damit unter der bundesdeutschen Quote von 80,8 % (2020). Die Entwicklung in der Stadt Liidenscheid entspricht eher der
durchschnittlichen NRW-Quote von zuletzt (2020) 74,0 %. Die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategien beinhaltet keine
expliziten Zielsetzungen zum Indikator, die NRW Nachhaltigkeitsstrategie strebt in Ziel 10.4 die ,Senkung der
Armutsrisikoquote der Menschen mit Migrationshintergrund“ an.

:‘,EQ‘E.'%“U‘N".}“”R”'“E Aufstocker*innen

WIRTSCHAFTS-

WAGHSTUM Il 2010 2015 2020 Anteil der erwerbstdtigen ALG-ll-Bezieher*innen an allen
/\/‘ erwerbsfahigen Leistungsbezieher*innen

Prozent 25,7 27,0 20,6

Erwerbstatige, die Arbeitslosegeld Il (ALG Il) beziehen, weil ihr Erwerbseinkommen nicht ausreicht, um den Lebensunterhalt
zu decken, werden als Aufstocker*innen bezeichnet. Ebenfalls gelten ALG-II-Bezieher*innen, die ihre Leistungen im rechtlich
zuldssigen Rahmen durch Erwerbsarbeit erganzen, als Aufstocker*innen. Wenn trotz Erwerbstatigkeit Unterstlitzung in
Anspruch genommen werden muss, kann dies auf strukturelle Defizite im Wirtschaftssektor hindeuten, welche eine
Entwicklung nicht im Sinne menschenwiirdiger Arbeit zur Folge hat. Komplexe Anspruchsregelungen und die aufwéandige
Antragstellung sowie Scham lassen eine hohe Dunkelziffer vermuten. In der Stadt Lidenscheid ist der Anteil der
Aufstocker*innen seit dem Jahr 2015 kontinuierlich auf zuletzt (2020) 20,6 % gesunken, er liegt damit unter dem
bundesdeutschen Anteil von 22,8 % (2020). Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW beinhalten keine
expliziten Zielsetzungen zum Indikator.
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:uﬂmﬂﬁhm Hochqualifizierte
INFRASTRUKTUR
Tl 2010 2015 2020 Anteil der sozialversicherungspflichtig  Beschaftigten mit
akademischem Berufsabschluss an allen sozial-
e 111 11,0 12,7 versicherungspflichtigen Beschaftigten am Arbeitsort

Der Anteil an Hochqualifizierten in einer Kommune hat unterschiedliche positive Auswirkungen. Neben der Steigerung der
wirtschaftlichen Leistungs- und somit Zukunftsfahigkeit von (kommunalen) Unternehmen hat das Qualifikationsniveau auch
o6konomische Effekte - durch z. B. Gewerbesteuereinnahmen fir die Kommune. Der Anteil sagt allerdings nichts Gber den
tatsachlichen Bedarf an Hochqualifizierten oder den benétigten Spezialisierungsgrad an einem Standort aus. In der Stadt
Ludenscheid ist der Anteil an Hochqualifizierten im Zeitverlauf leicht gestiegen, liegt jedoch mit zuletzt (2020) 12,7 % unter
dem bundesdeutschen Durchschnitt von 17,4 % (2020). Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW beinhalten
keine expliziten Zielsetzungen zum Indikator.

SELBSTGEWAHLTE ZUSATZLICHE INDIKATOREN

MENSCHENWORDIGE = .

ARBETUND Verdnderung BIP zum Vorjahr

WIRTSCHAFTS- i .

WACHSTUM Jahre 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Veranderung BIP zum Vorjahr
absolut 714 654 236 449 148 697 121 595 (absolut und prozentual)

o

prozentual 6,1 5,2 1,8 3,4 1,1 5 0,8 4

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) definiert den Gesamtwert der wirtschaftlichen Leistung einer Volkswirtschaft. Auf
kommunaler Ebene bildet es die Summe aller formell produzierten Waren und dokumentierten Dienstleistungen abziglich
der Vorleistungen und Importe (Bruttowertschépfung). Mit dem Bruttoinlandsprodukt allein lassen sich allerdings keine
Aussagen liber kommunale Besonderheiten, wie z. B. Ansdssigkeit von Unternehmen oder Pendelndensituation von
Arbeitnehmer*innen, treffen. Zudem kann keine Aussage zum Verhéltnis der Wertschépfung zum Mitteleinsatz (durch
Indikatoren wie Rohstoff- oder Energieproduktivitat) getatigt werden. Im Zeitverlauf 2010 bis 2017 ist in der Stadt
Ludenscheid jahrlich eine Steigerung des Bruttoinlandsprodukts zu entnehmen, zuletzt (2017) betragt diese Steigerung 4 %
im Vergleich zum Vorjahr.

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-

Arbeitslosenanteil (15- bis unter 65-jahrige)

WACHSTUM

o

Arbeitslosenanteil an der Bevolkerung zwischen

15 und unter 65 Jahre

Jahr 2011 2015 2021
Insgesamt 5,8% 6,4% 6,9%
Ausldander*innen 7,7% 9,9% 11,7%

Der Anteil der arbeitslosen Menschen in der Stadt Liidenscheid ist im Zeitverlauf leicht angestiegen: Insgesamt von 5,8 %
im Jahr 2011 auf 6,9 % im Jahr 2021. Diese Entwicklung ist auch bei den Menschen mit Migrationshintergrund erkennbar —
auch hier ist ein leichter Anstieg von 7,7 % auf 11,7 % innerhalb der letzten zehn Jahre festzustellen.
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THEMENFELD

17 NACHHALTIGER KONSUM UND GESUNDES LEBEN

Die Kommune berichtet Gber die Forderung und den Schutz der Gesundheit sowie
Uber die Forderung von nachhaltigen Lebensstilen und nachhaltigem Konsum.

Aspekte 17.1 Nachhaltiger Konsum und nachhaltige Grundversorgung
17.2 Nachhaltiger Tourismus
17.3 Gewahrleistung hochwertiger Gesundheitsversorgung

17.4 Gesundheitsforderung fir Mitarbeitende in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

17.5 Gesundheitsrisiken fiir Blirger*innen

17.6 Pflege und Betreuung

SDG-Indikatoren Trinkwasserverbrauch
. Abfallmenge (Bereitstellung Stadt Liidenscheid)
. Vorzeitige Sterblichkeit — Frauen

. Vorzeitige Sterblichkeit — Manner

. Wohnungsnahe Grundversorgung — Hausarzt
. Wohnungsnahe Grundversorgung — Apotheke
. Immission von Luftschadstoffen

Add-On- R
Indikatoren
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Aspekte 17.1 und 17.2: Nachhaltiger Konsum, nachhaltige Grundversorgung und
Tourismus

In der Stadt Ludenscheid wird nachhaltiger Konsum, insbesondere im Bereich
Erndhrung, mit verschiedenen Aktivitaten unterstitzt. So findet zweimal pro Woche
ein Wochenmarkt statt, der regionale und biologische Produkte anbietet. Im Jahr
2021 wurde die erste Marktschwidrmerei in Ludenscheid gegriindet.
Marktschwarmereien sind eine vielversprechende Ergdnzung zur klassischen
Direktvermarktung. Sie kombinieren den modernen Online-Verkauf mit der
personlichen Atmosphdre eines Bauernmarktes. Die Verbraucher*innen bestellen per Internet
Lebensmittel von regionalen Erzeugerbetrieben und holen diese einmal pro Woche an einem festen
Treffpunkt ab.

Auch die Ludenscheider Nachhaltigkeitsstrategie adressiert das Handlungsfeld ,Nachhaltiger
Konsum®. Sie formuliert das Ziel, ein Informations- und Aufklarungsangebot sowohl zum regionalen
und saisonalen Konsum von (Bio-)Lebensmitteln als auch zur Vermeidung von
Lebensmittelverschwendung aufzubauen. Hierzu soll ein ,Runder Tisch Nachhaltiger Konsum*
etabliert werden (Aufbau eines Kooperationsnetzwerks, eventuell auch mit umliegenden Gemeinden
und Landkreisen, zur Férderung des nachhaltigen und regionalen Konsums). Ein wichtiger
Kooperationspartner ist diesbezliglich z. B. der Verein Solidarische Landwirtschaft (siehe Aspekt 11.2).

AuBerdem soll ein digitaler ,Nachhaltiger Einkaufsfihrer” in Zusammenarbeit mit der
Verbraucherzentrale NRW (z. B. in Form einer App) entwickelt werden. Um den bewussteren Umgang
mit Lebensmitteln zu starken, sollen verschiede MaRnahmen gegen Lebensmittelverschwendung
umgesetzt werden. Maoglich sind diesbeziglich z. B. die Etablierung eines stadtweiten ,Foodsharings”
sowie Projekttage in Schulen zur Aufklarung der Schiler*innen.

Aspekt 17.3: Gewahrleistung hochwertiger Gesundheitsversorgung

Tl Zur stetigen Gewdhrleistung einer hochwertigen Gesundheitsversorgung ist in der

Lidenscheider Nachhaltigkeitsstrategie das Ziel integriert, den Versorgungsgrad

e

Mittelbereich Lidenscheids bei nahezu 100 Prozent zu halten. Hierzu beteiligt sich die Stadt am

(Kassenarztliche Vereinigung Westfalen-Lippe) der hausarztlichen Versorgung im

Gesundheitsforum Mdrkischer Kreis, in dessen Rahmen eine Abstimmung zu Gesundheitsthemen (wie
Telematikinfrastruktur) erfolgt und Konzepte zur (Fach-)Arztgewinnung entwickelt werden. So sollen
z. B. Uber die Initiative ,ArztGuide Maérkischer Kreis” junge Arzte*innen fiir eine Tatigkeit bzw.
Praxisiibernahme im Maérkischen Kreis gewonnen werden. Die Gewinnung von Arzten*innen fiir die
heimische Region ist ebenfalls Ziel des Projekts ,Jobs fiir Docs”, das mit Beschluss des Markischen
Kreises seit 2019 besteht. Zur Gewinnung von medizinischem Personal in den Bereichen Gesundheit
und Pflege fiihrt die Siidwestfalen Agentur auBerdem seit 2021 eine Werbekampagne mit dem Titel
,Stidwestfalen — Komm und bleib!“ durch. Darliber hinaus sollen in Liidenscheid zusatzliche Anreize fir
medizinisches Fachpersonal geschaffen werden.

Grundsatzlich erfolgt im Rahmen der Kommunalen Konferenz Gesundheit, Senioren und Pflege seit
2003 mehrmals pro Jahr eine Abstimmung der Kommunen und der Gesundheitsressorts aus dem
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Markischen Kreis zu Themen der Gesundheitsversorgung. Durch die Beteiligung von Vertreter*innen
aus verschiedenen Bereichen des Gesundheitssystems wirkt das Gremium auf ein bedarfsgerechtes,
flexibles, qualitatsorientiertes und wirtschaftliches Versorgungsnetz vor Ort hin.

Aspekt 17.4: Gesundheitsforderung fiir Mitarbeitende in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

el Die physische und psychische Gesunderhaltung aller Mitarbeitenden ist wichtiger

_4'\/\’ Bestandteil der allgemeinen Arbeitsorganisation. Die Stadtverwaltung Lidenscheid bietet

verschiedene Moglichkeiten an, um die Gesundheit der Mitarbeitenden zu foérdern -
unterschiedliche Gesundheitsprdventionskurse adressieren dabei sowohl die korperliche als auch die
seelische Gesundheit. Als Beispiel im Rahmen sportlicher Angebote kann die Schwimmkarte genannt
werden, welche die kostenlose Nutzung des Schwimmbades einmal pro Woche erméglicht. Zur
Forderung der psychischen Gesundheit besteht beispielsweise das Kursprogramm ,Salute! — Was die
Seele stark macht”, welches an die vier Saulen fiir psychische Gesundheit (Selbstflirsorge, soziale
Unterstlitzung, Selbstwirksamkeit und Sinnerleben) angelehnt ist. Der Workshop ,,Mit Schwung in die
zweite Lebenshalfte” richtet den Fokus auf die positiven Entwicklungsmdglichkeiten und Fragen der
Gesunderhaltung fir Menschen ab 40 Jahren.

Aspekt 17.5: Gesundheitsrisiken fiir Biirger*innen

Tl Kommunen haben durch ihre Néhe zu den Burgern*innen eine besondere Verantwortung
_4’\/\' fir die Gesundheitsforderung. Die Grundlagen fir ein gesundes Aufwachsen, Leben und

Arbeiten sowie fur ein selbstbestimmtes Leben werden in der Kommune gelegt. Diverse
Gesundheitsrisiken fir Blrger*innen entstehen dabei aus negativen Auswirkungen einer nicht-
nachhaltigen Entwicklung mit vielfaltigen komplexen Wechselwirkungen. Klima-, Umwelt- und
Gesundheitsfragen sind eng miteinander verknipft. So spielen beispielsweise die Zerstérung intakter
Okosysteme und der Klimawandel eine entscheidende Rolle bei der Verbreitung neuartiger
Viruserkrankungen. Der Klimawandel selbst stellt mit diversen Auswirkungen - wie Hitzewellen,
Extremwetterereignissen oder dem Anstieg allergieauslosender Substanzen - eine der grofiten
zuklnftigen Gesundheitsrisiken dar. Als weitere zentrale Gesundheitsrisiken sind zum Beispiel
Luftverschmutzung, nicht lbertragbare Krankheiten (wie Krebs, Diabetes und Herzleiden) oder die
Gefahr durch multiresistente Keime zu nennen. Angesichts dieser Vielschichtigkeit stellt die

Gesundheitsforderung fir die Stadt - in Verbindung mit ganzheitlicher Krisenpravention bzw. dem
Management von Krisen - eine zentrale Querschnittsaufgabe dar.

Aspekt 17.6: Pflege und Betreuung

e Vor dem  Hintergrund des fortschreitenden demographischen Wandels riickt die

' /\ ausreichende Sicherstellung von Pflege und Betreuung zunehmend in den Fokus. Eine
Aufgabe der in Aspekt 17.3 vorgestellten Kommunalen Konferenz Gesundheit, Senioren und

Pflege ist es, bei der Sicherung und quantitativen Weiterentwicklung der pflegerischen
Angebotsstruktur (einschlieBlich der notwendigen komplementaren Hilfen) mitzuwirken. Seit 2018
beteiligt sich die Stadt Lidenscheid ebenfalls an einem Arbeitskreis zum Zweck der einheitlichen
Beratung von potenziellen Investoren im Bereich Pflege und Gesundheit (Investorenberatung,
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Steuerungsinstrument bei der Konzeptionierung). Dariiber hinaus unterstitzt die Stadt das Netzwerk
Demenz, ein freiwilliger Zusammenschluss fast aller Lidenscheider Institutionen, die besondere
Angebote fiir Demenzkranke und ihre Angehorigen vorhalten. Das Netzwerk von Trager*innen aus
dem Angebotssektor (sowohl in 6ffentlicher als auch in privater Tragerschaft) trifft sich etwa funf Mal
jahrlich, tauscht sich aus und plant gemeinsame Aktivitaten.
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN?

1 %‘ﬁmm‘ﬁm Trinkwasserverbrauch — private Haushalte

PRODUKTION

m Tl 2018 2019 2020 Trinkwasserverbrauch ~ (Haushalte und Kleingewerbe) je

Einwohner*in und Tag
Liter k.A. 151,8 151,8

Trinkwasser ist vor allem in Anbetracht zunehmender Dirreperioden und Hitzesommern eine der kostbarsten Ressourcen.
Grundsatzlich ist Deutschland ein wasserreiches Land und der direkte Verbrauch blieb {iber die letzten Jahre tGberwiegend
konstant. Allerdings gibt der Indikator keine Auskunft Gber den indirekten Verbrauch von ,virtuellem Wasser” (globaler
Wasserverbrauch im Zuge von Erndhrungsweisen oder Konsumentscheidungen). Fir die Stadt Lidenscheid liegen lediglich
Daten fir die Jahre 2019 und 2020 vor, welche einen konstanten Trinkwasserverbrauch von 151,8 Litern je Einwohner*in
und Tag aufweisen. Der Trinkwasserverbrauch im NRW-Landesdurchschnitt liegt im Jahr 2020 mit 162,3 Litern leicht Gber
dem Verbrauch der Stadt Lidenscheid. Auf Bundesebene liegen lediglich Daten bis zum Jahr 2018 vor - diese weisen einen
im Zeitverlauf relativ konstanten Verbrauch auf (2018: 125,5 Liter je Einwohner*in und Tag). Die Nachhaltigkeitsstrategien
von Bund und Land NRW beinhalten keine Zielsetzungen zum Trinkwasserverbrauch privater Haushalte.

Abfallmenge (Bereitstellung Stadt Lidenscheid)

Jahr 2012 2015 2018 Abfallmenge pro Einwohner*in in Kilogramm
1 %ﬁgﬂalﬂﬁilk Hausmiill + Sperrmiill 263 258 256 sowie d.i.e Me'nge |n den Bfareiche.n Hausmiill +
PRODUKTION Bioabfille 44 49 26 Sperrmdill, Bioabfélle, Grin, Papier, Glas und
m Grin 28 34 29 Leichtverpackung
Papier 92 92 88
Glas 22 22 20
Leichtverpackung 23 25 24
gesamt 472 480 463

Die Entwicklung der Abfallmenge je Einwohner*in der Stadt Lidenscheid ist im Betrachtungszeitraum von 2012 bis 2018
von Schwankungen gepréagt, wobei insgesamt ein leicht absteigender Trend zu erkennen ist. Im Jahr 2018 verursacht jede/r
Bewohner*in der Stadt Lidenscheid 463 Kilogramm Abfall, was in etwa dem bundesweiten Durchschnitt entspricht. Mit
256 Kilogramm ist der Grof3teil dieser Menge in Lidenscheid auf den Haus- und Sperrmll zurtickzufiihren.

8 Der Berichtsrahmen nachhaltige Kommune (BNK) sieht fir dieses Handlungsfeld ebenfalls die Indikatoren Krankenhausversorgung, Personal
in Pflegeheimen, Personal in Pflegediensten und Pflegeheimplatze vor. Fir diese Indikatoren liegen im SDG-Portal (siehe Kapitel Einfihrung)
jedoch nur Daten fir Landkreise und kreisfreie Stadte vor. Da Liidenscheid eine kreisangehdrige Stadt ist, werden die Indikatoren an dieser
Stelle nicht berticksichtigt.
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&‘.f,}{’ﬂ'.‘;i'.{é‘""“ Vorzeitige Sterblichkeit — Frauen

Tl 2018 2019 2020 Anzahl der Todesfélle bei Frauen im Alter von unter 70 Jahren je
' 1.000 Einwohner*innen
Anzahl k.A. 1,1 1,1

Die Anzahl der vorzeitigen Todesfdlle bei Frauen von unter 70 Jahren je 1.000 Einwohner*innen kann Aufschluss tber
Gesundheitsrisiken und Probleme im Gesundheitswesen geben. Grundsatzlich ist die Wahrscheinlichkeit, dass Frauen im
Alter von unter 70 Jahren sterben, signifikant geringer als fir Manner. Griinde kénnen u. a. in der Berufswahl, einer
gestinderen Lebensweise oder der Bereitschaft, zur Durchfiihrung von Vorsorgeuntersuchungen liegen. In der Stadt
Lidenscheid liegen Daten fir die Jahre 2019 und 2020 vor: Von 1.000 Frauen unter 70 Jahren sind 1,1 Frauen vorzeitig
gestorben. Im bundesdeutschen Vergleich liegt der Wert zuletzt (2020) bei nur 0,9 Todesféllen je 1.000 Einwohner*innen -
Diese Entwicklung entspricht bereits dem Ziel 3.1.a ,Senkung auf 100 Todesfélle je 100.000 Einwohner (Frauen) bis
2030“ der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie.

ﬁ:{"g%ﬁ“&"u Vorzeitige Sterblichkeit — Manner

Tl 2018 2019 2020 Anzahl der Todesfalle bei Mannern im Alter von unter 70 Jahren je
v 1.000 Einwohner*innen
Anzahl k.A. 1,7 2,1

Der Indikator zur Anzahl der vorzeitigen Todesfélle bei Mannern von unter 70 Jahren je 1.000 Einwohner*innen ist das
mannliche Pendant zum Indikator , Vorzeitige Sterblichkeit — Frauen” (s. 0.). In der Stadt Lidenscheid liegen Daten fir die
Jahre 2019 und 2020 vor: Von 1.000 Méannern unter 70 Jahren sind im Jahr 2020 2,1 Manner vorzeitig gestorben. Im
bundesdeutschen Vergleich liegt der Wert zuletzt (2020) bei nur 1,6 Todesfdllen je 1.000 Einwohner*innen - Diese
Entwicklung entspricht bereits dem Ziel 3.1.a ,Senkung auf 190 Todesfélle je 100.000 Einwohner (Manner) bis 2030 der
Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie.

ﬁﬁ"g%ﬁ“&"“ Wohnungsnahe Grundversorgung — Hausarzt

Tl 2011 2015 2020 Einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz zum néachsten
. Hausarzt
Meter 759,0 719,0 k.A.

Bei akuter Erkrankung ist die schnelle und unmittelbare Erreichbarkeit des Hausarztes unabdingbar. Grundsatzlich
profitieren Berufstdtige, Familien mit Kindern und dltere Menschen besonders von einer wohnungsnahen, kostenglinstig
erreichbaren Gesundheitsgrundversorgung. Neben den genannten sozialen Faktoren spielen besonders demographische
und wirtschaftliche Strukturen (Stadt-Land-Gefélle) bei der Versorgungsdichte mit Hausarzt*innen eine wichtige Rolle. Mit
zunehmender Einwohner*innendichte steigt die wohnungsnahe Gesundheitsgrundversorgung. In der Stadt Lidenscheid
betragt die einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz zum néachsten Hausarzt im Jahr 2015 719,0 Meter, 40 Meter
weniger als noch im Jahr 2011. Vergleichbare Bundes- oder Landeswerte liegen nicht vor. Die Nachhaltigkeitsstrategien von
Bund und Land NRW beinhalten ebenfalls keine expliziten Zielsetzungen zum Indikator.
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%ﬁ,‘,{'ﬁ%ﬁ“&"ﬂ Wohnungsnahe Grundversorgung — Apotheke

Tl 2010 2015 2017 Einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz zur né&chsten
L 4 Apotheke
Meter k.A. k.A. 936,0

Kurze Wege zu Apotheken sind ebenso wichtig wie die Nahe zum Hausarzt oder Krankenhaus. Die Anzahl der Apotheken ist
ebenfalls von demographischen Strukturen einer Region, dem Stadt-/Land-Gefille und dem Wettbewerb der freien
Marktwirtschaft (inkl. neuer digitaler Handelsplatze) gepragt. Aussagen zur Entwicklung der wohnungsnahen
Grundversorgung in der Stadt Lidenscheid sind aufgrund von fehlenden Daten nicht moglich. Es ist lediglich ein Wert aus
dem Jahr 2017 vorhanden, welcher eine einwohner*innengewichtete Luftliniendistanz von 936,0 Metern zur nachsten
Apotheke angibt. Dieser Wert liegt deutlich unter dem bundesdeutschen Durchschnitt von 1.248,0 Metern (2017) bis zur
nachsten Apotheke. Die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW beinhalten ebenfalls keine expliziten
Zielsetzungen zum Indikator.

%ESH‘E%%EEH&ND Immission von Luftschadstoffen

Tl 2010 2015 2019 Mittlere Konzentration von Feinstaub (PM10) - Partikeln mit einem
L maximalen Durchmesser von 10 Mikrometer in der Luft
ug / m? k.A. k.A. 11,7

Der Indikator ,Immission von Luftschadstoffen” beschreibt die Einwirkung von Stoérfaktoren auf die Menschen oder die
natlrliche Umwelt. Besonders hohe Werte entstehen bei der Energieerzeugung, im Stralenverkehr, in der Landwirtschaft
und in der Industrie. Feinstaub (particulate matter, PM) gilt dabei als besonders gesundheitsschadigend und ist vornehmlich
in dicht besiedelten Gebieten eine Belastung. Grenzwerte werden durch die Europdische Union und die
Weltgesundheitsorganisation vorgegeben. In der Stadt Lidenscheid liegt die mittlere Konzentration von Feinstaub (PM10)
— Partikeln mit einem maximalen Durchmesser von 10 Mikrometer im Jahr 2019 bei 11,7 ug / m® in der Luft. Darlber hinaus
sind keine Vergleichswerte vorhanden (Bund / Land NRW). Die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie formuliert in Ziel 3.2.b die
,Erreichung des WHO-Richtwerts flr Feinstaub von 20 Mikrogramm/Kubikmeter fir PM10 im Jahresmittel moglichst
flaichendeckend bis 2030“. Die Stadt Ludenscheid hat diesen Grenzwert im Jahr 2019 bereits unterschritten.
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THEMENFELD

18 GLOBALE VERANTWORTUNG UND EINE WELT

Die Kommune berichtet lGber ihre Zusammenarbeit mit anderen Kommunen und
Institutionen — auch aullerhalb ihres eigenen Geltungsbereichs — zu
Nachhaltigkeitsthemen.

Aspekte 18.1 Regionale und nationale Kooperationen fiir Nachhaltigkeit
18.2 Lokale Kooperationen fiir globale Gerechtigkeit

18.3 Internationale Kooperationen und kommunale
Entwicklungszusammenarbeit

SDG-Indikatoren . Fairtrade-Town

. Fairtrade-Schools

Add-On- R
Indikatoren
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Aspekte 18.1 und 18.2: Kooperationen fiir globale Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit vor Ort

17 e T ImJuni 2020 hat der Verein TransFair e.V. die Stadt Lidenscheid offiziell zur Fairtrade-

SCHAFTEN Lo

i § GO Town ernannt. Sie war damit die 685. Fairtrade-Stadt in Deutschland und die 149. in

@ g Nordrhein-Westfalen. Im Vorfeld musste die Stadt ihr Engagement in der Fairtrade-
Bewegung nachweisen. Bereits 2019 hatte Liidenscheid alle Kriterien zur Ernennung
erflllt. Dazu gehorte unter anderem der Nachweis (iber vorhandene Verkaufsstellen fir fair
gehandelte Produkte. AuBerdem hat
die Stadt anhand eines Ratsbeschlusses
belegt, dass auch Politik und
Verwaltung wahrend ihrer Arbeit auf
faire Produkte zuriickgreifen. Im
Rahmen der Bewerbung hat sich ein
Koordinierungskreis gebildet, an dem
unter anderem die Stadtverwaltung,
der Weltladen Lidenscheid, die
Verbraucherzentrale, das Liden-
scheider Stadtmarketing und der
Stadtjugendring  beteiligt  waren. it
Besonders der Weltladen Lidenscheid hatte mit seiner Aufgabe, einen Einkaufsfihrer mit
Verkaufsstellen fir fair gehandelte Produkte zusammenzustellen, einen grofRen Anteil an der
erfolgreichen Bewerbung. Auch die Zusammenarbeit mit Kitas, Schulen und anderen
Bildungseinrichtungen wie der Volkshochschule nahm eine wichtige Funktion ein, um insbesondere
Kindern und Jugendlichen fairen Handel naherzubringen. Im Jahr 2022 gelang es Lidenscheid eine
Titelerneuerung zu erreichen, sodass sich die Stadt fiir zwei weitere Jahre Fairtrade-Town nennen darf.

Vor dem Hintergrund der besonderen Rolle von Kitas und Schulen zur Starkung des Bewusstseins fur
fairen Handel ist in der Liidenscheider Nachhaltigkeitsstrategie das Ziel integriert, dass sich zukiinftig
jedes Jahr mindestens eine weitere Kita und eine weitere Schule als ,Faire Kita” bzw. ,Fairtrade
School“ zertifizieren lassen. Hierzu soll eine Informationskampagne (Aktionstage) fiir Kitas und Schulen
durchgefiihrt werden, in Rahmen dessen die Zertifizierung bekannt gemacht wird und die
Einrichtungen bei der Zertifizierung begleitet werden. Bereits zertifizierte Kitas und Schulen (z. B.
Schule an der HOh, Férderschule des Markischen Kreises) sollen Kooperationen zu neu teilnehmenden
Einrichtungen aufbauen und u.a. mit dem WeltLaden Liidenscheid zusammenarbeiten. Im Rahmen der
Zertifizierungen - oder davon unabhéangig bzw. darlber hinaus - sollen bei der Verpflegung in den
Einrichtungen verstarkt faire Produkte angeboten werden.

Insgesamt formuliert die Liidenscheider Nachhaltigkeitsstrategie das Ziel, dass sich die Stadt zukiinftig
kontinuierlich als , Fairtrade-Town” zertifizieren lasst und die diesbeziiglichen Kriterien deutlich Gber
das fiir die Zertifizierung notwendige Mal} erfillt (das Siegel "Fairtrade-Town" ist flir zwei Jahre giiltig,
danach ist eine erneute Zertifizierung notwendig). Vor diesem Hintergrund soll ein Arbeitskreis in
Lidenscheid etabliert werden, welcher die kontinuierliche Zertifizierung unterstiitzt. Ergdnzend soll
jahrlich mindestens eine 6ffentlichkeitswirksame Veranstaltung zum Projekt ,Fairtrade Town” mit
dem Ziel der Sensibilisierung der Biirger*innen durchgefihrt werden.
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Aspekt 18.3: Internationale Kooperationen fiir Nachhaltigkeit

Te™ Die Stadt Ludenscheid tragt im Rahmen von internationalen Partnerschaften auch
el MEMS (ber die Landesgrenzen hinaus zu einer nachhaltigen Entwicklung bei. Seit 2018
besteht die Klimapartnerschaft White Bear Lake (USA, Minnesota), die in das Projekt
"Climate Smart Municipalities" eingebettet ist. Im Projekt findet ein fachlicher Austausch zu
kommunalen Klimaschutzthemen (Energieeffizienz, Mobilitdt, Erneuerbare Energien und
Klimaanpassung) inklusive der Entwicklung gemeinsamer MalRnahmen und Projekte statt. Wie in der
Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Liidenscheid festgeschrieben, soll zeitnah eine Schulpartnerschaft
zwischen Lidenscheider Gymnasien und der High School in White Bear Lake entstehen. Die
Nachhaltigkeitsstrategie sieht darlber hinaus die Einrichtung einer Klimastation in White Bear Lake in
Zusammenarbeit mit der Klimastation des Zeppelin Gymnasiums vor. Auch ein interkommunaler
Austausch zur Nachhaltigkeitsstrategie Uber das bestehende Verwaltungsnetzwerk zwischen den
beiden Stadten ist angedacht. Im Zuge der Partnerschaft White Bear Lake wurde 2021 die Pflanzung
einer Baumgruppe im Lidenscheider Stadtpark umgesetzt (, Transnationaler Klimawald”).

Dariber hinaus schreibt die Nachhaltigkeitsstrategie das Ziel fest, dass Liidenscheid zukiinftig
mindestens eine Partnerschaft mit einer Stadt aus dem Globalen Stiden etabliert und die Entwicklung
vor Ort durch entsprechende MalRnahmen unterstiitzt. Bestehende internationale Netzwerke zu
Nachhaltigkeitsthemen, wie z. B. im Rahmen des Projekts , Connective Cities“, sollen genutzt werden,
um offizielle Stadtepartnerschaften mit entsprechenden Kommunen voranzutreiben, um den
interkulturellen Austausch zu férdern. Insbesondere sollen mittelfristig neue Partnerschaften mit
Kommunen in Landern etabliert werden, aus denen sich viele Migranten*innen in Liidenscheid
befinden.
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UBERSICHT DER BEITRAGE — GLOBALE VERANTWORTUNG UND EINE

WELT

Kooperationen fiir globale
Gerechtigkeit und
Nachhaltigkeit vor Ort

,Fair Trade Town“ Zertifizierung und Titelerneuerung
Zertifizierung ,Faire Kita“ und ,,Fairtrade School“

Internationale Kooperationen
fiir Nachhaltigkeit

Klimapartnerschaft White Bear Lake (USA, Minnesota)
/, Transnationaler Klimawald“
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INDIKATOREN

EINGEBETTETE INDIKATOREN

NAGHHALTIGE/R .
1 KONSUM UND Fairtrade-Town

PRODUKTION

Jahr 2011 2020 2022 Anzahl der Auszeichnungen der Kommune als Fairtrade-Town
m Anzahl 0 1 2

Die Auszeichnung ,Fairtrade Town” beschreibt eine Zertifizierung von Fairtrade Deutschland e.V., die das kommunale
Engagement fir fair gehandelte Produkte (zu fairen Mindestpreisen fiir den/die Erzeuger*in) auszeichnet. Kommunen,
Kreise oder Regionen missen dabei bestimmte Kriterien erfiillen (bestehender Ratsbeschluss, Einrichtung einer
Steuerungsgruppe, Fairtrade-Produkte im Sortiment des lokalen Einzelhandels, Einbindung der Zivilgesellschaft sowie
bestehende Offentlichkeitsarbeit). Alle zwei Jahre muss die Auszeichnung rezertifiziert werden. Die Stadt Liidenscheid hat
bisher zwei Auszeichnungen als Fairtrade-Town erhalten (2020 und 2022). Auf Bundes- und Landesebene NRW sind keine
vergleichbaren Daten verfiigbar, auch die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW beinhalten keine
Zielsetzungen zum Stand der Auszeichnungen.

4 HOCHWERTIGE )
BILDUNG Fairtrade-Schools
L]
|!ﬂ l Jahr 2011 2015 2020 Anteil der als Fairtrade-School ausgezeichneten Schulen an allen
Prozent k.A. k.A. k.A. Schulen

Die Auszeichnung ,Fairtrade School” beschreibt eine Zertifizierung von Fairtrade Deutschland e.V., die das schulische
Engagement fir fair gehandelte Produkte (zu fairen Mindestpreisen fur den/die Erzeuger*in) auszeichnet. Die Auszeichnung
kann von jeder Schulform in Deutschland erlangt werden, zu erfiillen sind dabei folgende Kriterien: Grindung eines
Schulteams, Erstellung eines ,Fairtrade-Kompass“, Angebot von Produkten aus fairem Handel, fairer Handel als fester
Bestandteil des Unterrichts, Veranstaltungen und Offentlichkeitsarbeit zum Thema Fairtrade. Alle zwei Jahre muss die
Auszeichnung rezertifiziert werden. In Lidenscheid und im Markischen Kreis sind bereits verschiedene Schulen als
,Fairtrade School” zertifiziert. Diese sind jedoch bisher nicht im SDG Portal erfasst. Auf Bundes- und Landesebene NRW sind
ebenfalls keine Daten verfligbar, auch die Nachhaltigkeitsstrategien von Bund und Land NRW beinhalten keine
Zielsetzungen zum Stand der Auszeichnung.
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Ausblick

Mit Hilfe dieses Nachhaltigkeitsberichts konnte der Status Quo einer nachhaltigen Entwicklung in der
Stadt LUdenscheid sowohl in qualitativer Hinsicht (Erfassung der kommunalen
Nachhaltigkeitsaktivitdten) als auch in quantitativer Hinsicht (Analyse von Indikatoren) umfassend
dargestellt werden. Grundsatzlich erflllt der Bericht damit drei Funktionen. Zunachst dient er der
Reflexion der Umsetzungsfortschritte mit Blick auf Nachhaltigkeit. Zentrale Aktivitdten der Stadt
(handlungsleitende Strategien und Konzepte, MaRnahmen, Projekte, politische Beschlisse, spezifische
Ziele, Kooperationen und Netzwerke sowie Organisationsstrukturen) konnten gebilindelt aufgezeigt,
Fortschritte konnten liber Kennzahlen messbar gemacht und Handlungsbedarfe offengelegt werden.
Daneben erfiillt die Berichterstattung eine Kommunikationsfunktion gegeniber Entscheidungs-
trager*innen und Interessierten, um Uber Nachhaltigkeit in der Stadt zu informieren, diesbeziglich
Transparenz herzustellen und die Aufmerksamkeit zu erhéhen. SchlieBlich dient die Berichterstattung
als ein zentrales Steuerungselement im stetigen Zyklus des kommunalen Nachhaltigkeitsmanagements
und fiur die zukinftige Ausrichtung der kommunalen Planung — indem Zielerreichungen reflektiert,
Mechanismen bei der Verfehlung von Zielen ausgelést und im Sinne eines kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses neue Prioritdten gesetzt werden kénnen.

Als eine von bundesweit ca. 20 Kommunen hat die Stadt Liidenscheid den Berichtsrahmen nachhaltige
Kommune (BNK) im Jahr 2022 erstmals angewendet. Der BNK erwies sich als hilfreiches Instrument zur
Strukturierung  der Inhalte. Waiahrend die bisherige deutsche und internationale
Nachhaltigkeitsberichterstattung haufig einen quantitativen Fokus auf Indikatoren legte, so ermoglicht
der BNK zusatzlich eine umfassende qualitative Analyse lokaler Nachhaltigkeit in Planung und
Umsetzung. Die neun Handlungsfelder bilden dabei alle zentralen Bereiche einer nachhaltigen
Kommunalentwicklung ab. Uber die neun Steuerungskriterien kénnen zusatzlich die strategische und
organisatorische Ausrichtung sowie Ubergreifende Aspekte mit Blick auf Nachhaltigkeit analysiert
werden. Mit Hilfe der Bezlige zu den Globalen Nachhaltigkeitszielen wird der Bericht anschlussfahig
eingebettet (und kann so als Grundlage fir die internationale Berichterstattung im Rahmen eines
,Voluntary Local Reviews” dienen, der Gber den Umsetzungsstand der SDGs vor Ort berichtet).

Innerhalb der Stadtverwaltung hat der Erarbeitungsprozess zum Bericht den amteribergreifenden
Austausch verstarkt. Auch die Vernetzung mit den Eigenbetrieben und Beteiligungsunternehmen
konnte so unterstiitzt werden. Der Prozess verdeutlichte die Bandbreite der relevanten
Themenbereiche und die Bedeutung von Zusammenarbeit, um das ,Gemeinschaftswerk
Nachhaltigkeit” voranzubringen. Mit der Anwendung des BNK tragt die Stadt Lidenscheid zur
Vereinheitlichung der kommunalen Nachhaltigkeitsberichterstattung und zum gegenseitigen Lernen
(z. B. Gber innovative Pilotprojekte) im gesamten Bundesgebiet bei. Im Rahmen des Projekts GNK NRW
fanden diverse kommunenibergreifende Austausche statt, Erkenntnisse durch projektbegleitende
Evaluationen werden der Weiterentwicklung des BNKs dienen. Fiir die Stadt Liidenscheid bietet der
Bericht eine zentrale Grundlage fir die zukiinftige Nachhaltigkeitsberichterstattung. Gleichzeitig soll
er andere Kommunen ermutigen, ebenfalls Gber ihre Nachhaltigkeitsaktivitdten zu berichten. Die
jungsten Fortschrittsberichte der Vereinten Nationen zur Erreichung der Globalen Nachhaltigkeitsziele
zeigen dringenden Handlungsbedarf auf, um die 17 SDGs zu erreichen. Mit der Umsetzung vor Ort
tragen Kommunen eine besondere Verantwortung, um in der von der UN ausgerufenen ,Dekade des
Handelns” (2020-2030) eine nachhaltige Entwicklung weiter voranzubringen.



