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Zahlen und Fakten

®
1970 gegrindet Hamburg
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10 Standorte in Deutschland Hann.over °n 9

14 Standorte international

® Dusseldorf ; _.
® Kol Leipzig

ca. 1050 Mitarbeiter
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Frankfurt Nurnberg
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Lelstungen

A Entwicklungsmanagement A Technische Due Diligence A Systemplanung und Simulation

A Managementleistungen A Technisches Asset A Planung, Generalfachplanung
Hochbau Management A Construction Management

A Green Building Management A Public Private Partnership A Generalplanung

A Managementleistungen A Facility Management A Green Building Design
Infrastruktur und Verkehr Consulting

) ) A Managementunterstiitzung
A Risk Management A Green Building Labels

A Prozess- und Betriebsberatung A Organisationsberatung

A Projektmanagement-Tools ,
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Leitgedanke Nachhaltigkeit
Green Building
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Leitgedanke Nachhaltigkeit

AZukunftsvertraglichkeit

’ ’ AZukunftsfahigkeit

Okologie A3 Dimensionen

Soziales
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Green Building und wachsende Komplexitat

WARUM?
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Globale Erwarmung
2002 - 2003 - 2007




